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2 UNTERRICHTSFACH SOZIALKUNDE/
POLITIK!

(2.1 KLASSENSTUFE 7 — SCHULFORM GEMEINSCHAFTSSCHULE )

2.1.1 Menschen bei der Arbeit
INDUSTRIEKAUFLEUTE

Méoglicher Ausbildungsberuf/
Studiengang

1. Teil (Beschaffung): Industriekaufleute

Keine

HSR, MBA

Notwendige schulische Vorbildung

Von Arbeitgeber*innen
bevorzugte Vorbildung

Unternehmen nahezu aller Wirtschaftsbereiche

Maogliche Arbeitgeber*innen

Methoden/Arbeitstechniken Berechnung und Interpretation des Ergebnisses

Sprechen und Zuhoren; die Vielfalt der Arbeit im Wirt-
schaftsleben erkennen/ die Arbeitsteilung als wesent-
liches Merkmal der Berufswelt kennenlernen

10 Minuten

Kompetenzen/Lernziele des
Arbeitsauftrags

Zeit

INFORMATIONEN ZUM BERUF?2

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Industriekaufleute befassen sich in Unternehmen aller Branchen mit kaufmannisch-betriebswirtschaftli-
chen Aufgabenbereichen wie Materialwirtschaft, Vertrieb und Marketing, Personal- sowie Finanz- und
Rechnungswesen.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/7965

ARBEITSAUFTRAG

Beispiel: Produktion und Verkauf Ludwigschokolade®

An unserem wichtigsten Ziel — immer wieder ein Lacheln auf die Gesichter der Schokoladenge-
nieler zu zaubern — arbeiten wir hart. Um dieses Ziel auch in Zukunft immer wieder zu erreichen,
suchen wir fir das Ausbildungsjahr 2024 begeisterungsfahige Auszubildende zum Industrieme-
chaniker (m/w/d). Also komm auf die Schokoladenseite und bewirb Dich jetzt.

" Autor: Uwe Weber.

2Vgl. Berufenet: Industriekaufmann*frau, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/be-
ruf/7965, letzter Zugriff: 30.07.2025.

3 Vgl. Ausbildung.de, URL: https://www.ausbildung.de/stellen/ausbildung-industriemechaniker-in-m-w-d-bei-ludwig-schoko-
lade-gmbh-co-kg-produktionsstaette-saarlouis-in-saarwellingen-2ef32647-7e67-4e0c-827a-b18ad34c7ddd/, letzter Zugriff:
29.04.2025.
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Du gehdrst zu einem engagierten Team und lernst wahrend Deiner 3,5-jahrigen Ausbildung, die
im Betrieb, in einer Ausbildungsstatte in Volklingen und in der Berufsschule in Dillingen stattfindet,
u. a. wie Produktionsprozesse gesteuert und geregelt werden. Interesse und SpalR an Computer-
technik ist selbstverstandlich und wir erwarten ein hohes Mafl} an Umsicht und Aufmerksamkeit.

Industriemechaniker sind fir industrielle Maschinen und Anlagen von der ersten technischen
Zeichnung bis zum Abbau am Ende ihres Lebenszyklus zustandig. Sie stellen Gerateteile und
Baugruppen fur Maschinen und Produktionsanlagen her, richten diese ein oder bauen sie um.
AuRerdem Uberwachen und optimieren sie die Fertigungsprozesse und Ubernehmen Reparatur-
und Wartungsaufgaben.

Voraussetzung fiir eine Ausbildung bei uns ist ein guter Hauptschulabschluss, ein mittlerer Bil-
dungsabschluss oder ein Fachabitur/Abitur, insbesondere eine gute Note im Fach Mathematik so-
wie technisches Verstéandnis und handwerkliches Geschick. Wenn Du kommunikativ, zuverlassig
und engagiert bist passt Du gut in unser Team.

Wir bieten Dir die Chance, in einen spannenden Ausbildungsberuf einzusteigen, bei dem Du ne-
ben einer angemessenen tarifvertraglichen Ausbildungsvergutung zusatzlich Weihnachtsgeld und
Urlaubsgeld erhaltst. Ebenso versprechen wir Dir eine garantierte 12 monatige Ubernahme nach
Deiner erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung und Zahlung einer betrieblichen Altersvorsorge.
Dir stehen 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr zur Verfiigung und Du hast die Mdglichkeit, wenn ge-
winscht, unsere Kantine zu Pausenzeiten zu nutzen.

AUFGABE FUR DIE SCHULER*INNEN

Du arbeitest als Industriekaufmann*frau in der Einkaufs- und Lagerabteilung bei dem Unterneh-
men Ludwigsschokolade. Um die Kosten im Lager mdglichst gering zu halten, werden von dir ver-
schiedene sogenannte Lagerkennzahlen berechnet, z. B. die durchschnittliche Lagerungsdauer
der Ware.

Berechne aus den Angaben den durchschnittlichen Lagerbestand fiir Zucker und Uberlege, ob
das berechnete Ergebnis moglichst hoch oder niedrig sein sollte!

Zucker Lageranfangsbestand Lagerendbestand

120.000 kg 100.000 kg

Platz fur Lésungsmadglichkeit:

Durchschnittlicher
Lagerbestand?
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2.1.2 Menschen bei der Arbeit
CHemiclnBORANT "IN

Maglicher Ausbildungsberuf/
Studiengang

Notwendige schulische Vorbildung
Von Arbeitgeber*innen
bevorzugte Vorbildung HSR, MBA

Chemische und pharmazeutische Industrie, Nahrungs-
mittel- bzw. Kosmetikindustrie

Methoden/Arbeitstechniken Zuordnungen finden, evtl. Internetrecherche

Medien verstehen und nutzen; Die Vielfalt der Arbeit im
Wirtschaftsleben erkennen/ die Arbeitsteilung als we-
sentliches Merkmal der Berufswelt kennenlernen

2. Teil (Extern): Chemielaborant*in

Maogliche Arbeitgeber*innen

Kompetenzen/Lernziele des
Arbeitsauftrags

Zeit 10-15 Minuten

INFORMATIONEN ZUM BERUF*

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Chemielaboranten und -laborantinnen priifen organische und anorganische Stoffe bzw. Produkte und
untersuchen chemische Prozesse. Zudem stellen sie Stoffgemische her und entwickeln bzw. optimieren
das Syntheseverfahren von Praparaten. Bei der Analyse von Stoffen wenden sie verschiedene che-
mische und physikalische Verfahren an. Immunologische, diagnostische oder biotechnische Untersu-
chungen zahlen ebenfalls zu ihren Aufgaben. Die Messungen erledigen sie weitgehend selbststandig.
Sie protokollieren Versuchsablaufe und werten diese am Computer aus. Da Chemielaboranten und
-laborantinnen oft mit gefahrlichen Stoffen arbeiten, halten sie die Sicherheits-, Gesundheits- und Um-
weltschutzvorschriften sorgfaltig ein.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/13809

Berufe.TV: berufe.tv/BA, berufskundlicher Film zum*r Chemielaborant*in: https://web.arbeitsagentur.
de/berufetv/suche/film:filmld=FJb-ku-gZB8chFjj ZRk4w

4 Vgl. Berufenet: Chemielaborant*in, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/13809,

letzter Zugriff: 05.08.2025.
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ARBEITSAUFTRAG

Beispiel: Stellenanzeige Chemielaborant der Schwarz Produktion Stiftung & Co. KG °

Chemielaborant (m/w/d) in der Qualititskontrolle

& Startseite > h > Karriere 3 Chemi (my/wifd) in der Qualitatskontrolle

Die Mission

Unsere Mitarbeiter stellen hochwertigste Markenprodukte fiir die Gesundheit her. Die stabile und auBergewdhnliche Qualitit unserer Produkte und Prozesse bei der
Fertigung griindet unter anderem auf unserem Innovatiensgeist, dem uneingeschrankten Qualittsbewusstsein und unserer besonderen Qualititskultur. Wir
wachsen weiter und suchen Sie in Vollzeit!

lhre zukiinftige Aufgabe

@ Vorbereiten, Durchfiihrung, Auswertung und Dokumentation von u.a. chem.-physik. Analysen, 7.B. von Ausgangsmaterialien, Zwischen- und Fertigprodukten -
unter Einhaltung der GMP-Richtlinien

Probenahme von Ausgangsmaterialien, Zwischen- und Endprodukten

Einsatz betriebsablicher instrumenteller Analysenmethoden, z.B. HPLC, GC, volumetrische, spektroskopische und sonstige Arzneibuchmethoden auf
unterschiedlichen Gebieten

® Begleitende analytische Untersuchungen nach festgelegten Methoden im Rahmen von GMP-relevanten Prozessen
@ Inbetriebnahme, Kalibrierungs-, Pflege- und Wartungsarbeiten der eingesetzten Prifmitteln

® Herstellung und Kontrolle von Reagenzien und Uberwachung des Verbrauchsmittelbedarfs

1hr Profil

® Abgeschl Berufsausbildung mit Ausbildungsinhalten der chemischen Analytik, z.B. als Chemielaborant/in, Biologiclaborant/in, CTA/BTA/PTA ; auch
maglich aber keine Voraussetzung, ist ein vergleichbares FH-Studium

Erfahrung im Bereich der chemischen und instrumentellen Analytik

Sehr gute Kenntnis der GMP-Richtlinien und der Laborablaufe
@ Erfahrung mit HPLC, Kenntnis der Software OpenLab von Vorteil

@ Freude an praktischen Titigkeiten in einem anzlytisch-chemischen Labor

Ausgepragtes analytisches sowie Qualitdts-, Verantwortungs- und Terminbewusstsein

Gute Kenntnisse der MS-0ffice Produkte

® Gutes Englisch in Wort und Schrift

® Bereitschaft zu Wochenend- und Schichtarbeit

Welche drei Aufgaben gehoéren zu den Tatigkeiten eines/einer Chemielaborant*in?
Warum ist dieser Beruf besonders wichtig fir unsere Gesundheit und Sicherheit?

5 Vgl. Ursapharm: Chemielaborant (m/w/d) in der Qualitatskontrolle, URL: https://ursapharm.de/job/chemielaborant-m-w-d-in-
der-qualitaetskontrolle/, letzter Zugriff 26.08.2025.




AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Fachkrafte fur Lebensmitteltechnik produzieren Nahrungsmittelerzeugnisse wie Fertiggerichte, Konser-
ven oder Backwaren nach festgelegten Rezepturen und Prozessablaufen.

In erster Linie arbeiten sie in Betrieben der Fisch-, Fleisch-, Obst- und Gemiuseverarbeitung. Ebenso
sind sie in industriellen GroRbackereien und Molkereibetrieben tatig. Darlber hinaus kénnen sie in der
industriellen Herstellung z. B.von Zuckerwaren oder Babynahrung sowie in Kaffeerdstereien beschaftigt
sein.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/3898

ARBEITSAUFTRAG

Textausschnitt: Berufsausbildung bei Nordgetreide GmbH & Co. KG 7

Die Nordgetreide GmbH & Co. KG ist ein europaweit expandierendes Industrieunternehmen, das
sich, seit seiner Griindung im Jahre 1966, mit der schonenden Verarbeitung von Getreide zu Le-
bensmitteln beschaftigt. Derzeit fertigen ca. 600 Mitarbeitende an drei Standorten Mihlenproduk-
te, Frihstlckscerealien fir bedeutende Partner im Lebensmitteleinzelhandel und der Lebensmit-
telindustrie. Wenn du Teil unseres Teams werden und die Welt der leckeren Frihsticksprodukte
mitgestalten méchtest, freuen wir uns auf dich:

Das erwartet dich

* Bediene und uUberwache den gesamten Herstellungsprozess — von der Anlieferung der Roh-
ware bis zum verpackten Endprodukt

* Richte unsere Maschinen schrittweise auf unterschiedliche Rezepturen ein und behalte die
Produktionsablaufe im Blick

6 Vgl. Berufenet: Fachkraft — Lebensmitteltechnik, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/beruf-
enet/beruf/3898, letzter Zugriff: 05.08.2025.
7Vgl. Nordgetreide: Ausbildung, URL: https://nordgetreide-jobs.dvinci-hr.com/de/jobs/50594/ausbildung-fachkraft-fur-lebensmit-

teltechnik-mwd, letzter Zugriff: 05.08.2025.
S—r
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Entnehme Proben aus der laufenden Produktion, um die Qualitat standig zu tberprifen

Kimmere dich um die einwandfreie Lagerung und Verpackung der Rohstoffe und Fertigpro-
dukte

Das bringst du mit

Mindestens guter Hauptschulabschluss

Sichere Deutschkenntnisse

Interesse an technischen Geraten, Maschinen und Anlagen
Du mochtest sorgfaltig und verantwortungsbewusst arbeiten

Deine Vorteile

Abwechslungsreiche und praxisnahe Ausbildung in einem vielseitigen und erfolgreichen Un-
ternehmen mit besten Ubernahmechancen

Du erhaltst im 1. Jahr 1.100€, im 2. Jahr 1.150€ und im 3. Jahr 1.200€ — dazu kommen Son-
derzahlungen

Freue dich auf eine 39-Stunden-Woche, 30 Tage Jahresurlaub und nutze Sonderurlaubstage
fur familiare Ereignisse

Wir Gbernehmen die Kosten flir Schulmaterialien, deine Fahrtkosten zur Berufsschule und falls
gewinscht die Unterbringung wahrend des Blockunterrichts in Trier

Dich betreuen unsere qualifizierten Ausbilderinnen sowie motivierten Mitarbeitenden und ste-
hen dir bei Fragen zur Seite

Erhalte eine Pramie bis zu 2.500€ bei erfolgreich abgeschlossener Ausbildung

Tragt in der Klasse zusammen, welche Muslisorten mit welchen Bestandteilen ihr schon ge-
gessen habt!

Welche neue Muslisorte mit welchen Bestandteilen kdnntet ihr euch vorstellen?

Schreibt eure Vorschlage auf und lasst sie von den Mitschiler*innen bewerten! Wahlt per Ab-
stimmung euren Favoriten!



AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Fachkrafte fur Veranstaltungstechnik planen den Einsatz technischer Anlagen auf Veranstaltungen,
bauen sie auf und bedienen sie. AuRerdem entwickeln sie die technischen Konzepte flir diese Veran-
staltungen, die von Firmenevents Uber kulturelle Veranstaltungen bis hin zu Messen reichen.

Beschaftigung finden Fachkréfte fur Veranstaltungstechnik bei Messe- oder Kongressveranstaltern und
Event- bzw. Veranstaltungsagenturen. Auch in Unternehmen der Filmbranche oder bei kulturellen Ein-
richtungen wie kommunalen Blihnen gibt es geeignete Tatigkeitsfelder.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/129457

ARBEITSAUFTRAG

Beispiel:
Stell dir vor, du darfst im Gemeindesaal deines Ortes ein Konzert organisieren. Du entscheidest

selbst, ob es ein Rockkonzert, ein Popauftritt, ein klassisches Konzert oder ein Schilerband-Auf-
tritt wird.

Deine Aufgabe ist es, alles so zu planen, dass das Konzert Spal® macht, aber auch sicher ablauft
und gut organisiert ist.

8 Vgl. Berufenet: Fachkraft — Veranstaltungstechnik, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/beruf-

enet/beruf/129457, letzter Zugriff: 05.08.2025.
S—r
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Folgende Bereiche musst du dabei bedenken:

Blhne
Zuschauerbereich
Essensstande
Toiletten

Ein- & Ausgang
Toiletten
Garderobe
Technikbereich
Fan-Shop

Hier siehst du den Grundriss einer Veranstaltungshalle:

Tii

[

Skizziert in diesen Grundriss diejenigen Bereiche, die du fir das Konzert einplanen wiirdet!
Dort, wo das Malen noch nicht so gut gelingt, kannst auch einfach die entsprechenden Begriffe

eintragen.



AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Personaldienstleistungskaufleute beschaffen Personal und koordinieren den Personaleinsatz. Aul3er-
dem akquirieren sie Auftrage und betreuen Kunden.

Hauptséachlich arbeiten sie in Personaldienstleistungsunternehmen sowie in den Personalabteilungen
groRerer Unternehmen. Dariber hinaus kdnnen Personaldienstleistungskaufleute in der Personalbe-
ratung tatig sein.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/58385

ARBEITSAUFTRAG

Du arbeitest als Personaldienstleistungskaufmann*frau in der Personalabteilung in der Firma in
deinem Ort. Deine heutige Aufgabe besteht darin, eine Stellenanzeige zu schreiben. Gesucht wird
ein neuer Geschaftsflihrer/eine neue Geschaftsfihrerin, also ein neuer Chef / eine neue Chefin.

Uberlege, welche Eigenschaften der* die neue Chef*in mitbringen sollte, damit er*sie ein*e gu-
te*r Chef*in ist! Vielleicht hilft es ein bisschen zu Uiberlegen, was eine gute Lehrkraft ausmacht.
Sie sind ja schlieBlich auch so etwas wie die Chefs einer Klasse.

Vergleicht dann eure Ergebnisse!

9 Vgl. Berufenet: Personaldienstleistungskaufmann*frau, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/

berufenet/beruf/58385, letzter Zugriff: 05.08.2025.
S—r
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7 N
Hier kann das
Logo des
Unternehmens
deiner Wahl
\ hin. J

Stellenangebot

Geschaftsfuhrer*in (m/w/d)

Folgende Eigenschaften sollten Sie mitbringen:




Abb.2: Gesprach Bildnachweis: © https://de.freepik.com/fotos-kostenlos/designerteam-das-an-3d-modell-arbeitet_25182402.htm#fromView=search&pa-
ge=1&position=22&uuid=e7781eb4-fb72-41ed-95fc-e5acc1266f1d&query=human+ressources
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o 2.2 KLASSENSTUFE 8 — SCHULFORM GEMEINSCHAFTSSCHULE >

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Fachangestellte fir Medien- u. Info.Dienste - Bibliothek beschaffen, erschlieffen und vermitteln Medien
und Informationen und sind Ansprechpartner fir die Bibliotheksbenutzer.

Sie arbeiten vorrangig in Stadt-, Behérden-, Museums-, Kirchen-, Verlags-, Schul- oder wissenschaft-
lichen Bibliotheken sowie in den Betriebsbibliotheken grofierer Firmen. Auch in anderen offentlichen
Einrichtungen, etwa in Staatsarchiven, finden sie Beschaftigung.

AUSBILDUNG

Bibliothekswesen kann man auch als eigenstandiges Fach studieren.
Studiengénge des Bibliothekswesens werden auch in Form von Zwei-
Fach-Bachelorstudiengdngen angeboten, wobei Bibliothekswesen
mit einem weiteren Studienfach kombiniert wird.

WEITERE INFORMATIONEN «\\f
W}

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/8329

ARBEITSAUFTRAG

Die ortliche Bibliothek als Informationsquelle

Wir informieren uns im Internet und durch einen Unterrichtsgang
Uber die ortliche Bibliothek.

Recherchiere im Internet nach der ndchstgelegenen Bibliothek.
Rufe die Website dieser Bibliothek auf.

1 Vgl. Berufenet: Fachangestellte*r fir Medien- u. Info.Dienste - Bibliothek, Hrsg.: Bundesagentur fur Arbeit, URL:
https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/8329, letzter Zugriff: 05.08.2025.

Abb.3: Bibliothek




Notiere folgende Informationen:

Vollstandiger Name:
(z. B. Stadtbuicherei
Muihlhausen)
Anschrift:

Stralle, Hausnummer,
PLZ, Ort

Telefonnummer:

Offnungszeiten: Mo Di Mi Do Fr Sa

Internetadresse (URL):

evtl. spater klaren (beim Besuch der Bibliothek)

E-Mail-Adresse:

Was kostet das Entleihen

fur Kinder und Jugendli-
che? (Jahresgebuhr in €)
W%Ich%gngererj '(\j/'?diin i} Zeitschriften £ PC mit Internet
auBer Bicher sind im An- 3 , . e .
gebot? (bitte ankreuzen) Zeitungen : -+ Gesellschaftsspiele
i..I Spiele flr die Konsole :..: Gaming i..i Computerprogramme
(Software)
i Sonstiges: .......coocv.....
Werden auch Veran-
staltungen angeboten?
(Beispiele)
Meine Lieblingsbucher: 1. 2. 3.

Dieses Buch mdchte ich
meinen Mitschiler*innen
kurz vorstellen:

Diese Tabelle konnte weiterverwendet werden, z. B. als Klassenposter oder zum Einkleben ins Heft.

Findet heraus, wie man zur Bibliothek kommt (z. B. mithilfe eines Stadtplans)!
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Fachangestellte fur Baderbetriebe sorgen fiir die Sicherheit in Schwimmbadern. In den verschiedensten
Badeeinrichtungen beaufsichtigen und betreuen sie die Badegaste. Auch erteilen sie Schwimmunter-
richt. Sie Uberwachen die technischen Anlagen sowie die Wasserqualitat und fihren Reinigungs- und
Desinfektionsarbeiten durch. Darliber hinaus pflegen und warten sie z.B. Sport- und Spielgerate und
sorgen fur Sauberkeit und Sicherheit in Umkleidekabinen und Duschen. Weiterhin pflegen sie die zur
Badeanstalt gehodrenden Freiflachen und Grin-
anlagen. Aulterdem wirken sie bei Verwaltungs-
aufgaben und in der Offentlichkeitsarbeit mit.

AUSBILDUNG

Fachangestellte*r fir Baderbetriebe ist ein an-
erkannter Ausbildungsberuf nach dem Berufs-
bildungsgesetz (BBiG). Diese bundesweit gere-
gelte 3-jahrige Ausbildung wird im Bereich von
Baderbetrieben angeboten.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/beruf-
enet/beruf/9496

ARBEITSAUFTRAG

Gruppenarbeit

Erstellt eine Collage in der Form einer MindMap (= Gedachtniskarte)! In die Mitte eines grof3en
Blattes zeichnet ihr eine*n ,Fachangestellte*n fiir Baderbetriebe® und schreibt alle Eigenschaf-
ten und Tatigkeiten in die Umrisse des Korpers!

Fertigt aus Bildern (evtl. Internet) eine Ubersicht iiber ein Schwimmbad eurer Wahl an!

9Vgl. Berufenet: Fachangestellte*r fiir Baderbetriebe, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/
berufenet/beruf/9496, letzter Zugriff: 05.08.2025.



AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Umwelttechnologen und -technologinnen fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft stellen sicher, dass Abfalle
jeglicher Art angenommen, sortiert, wiederaufbereitet oder fachgerecht entsorgt werden. In der Stadte-
reinigung organisieren sie z.B. den Fahrzeugeinsatz der Mullabfuhr, optimieren Touren und sorgen an
Sammelstellen fur die Aufstellung und regelmaflige Leerung von Containern zur Muilltrennung. In Abfall-
wirtschaftsbetrieben, Wertstoffhdfen, Recycling- oder Aufbereitungsanlagen steuern sie alle Ablaufe der
Abfallbehandlung. Sie weisen Arbeitskrafte ein, beurteilen, welche Abfalle wiederverwertet und welche
entsorgt werden missen, und Uberwachen Sortier-, Trennungs- und Verbrennungsanlagen. Regelma-
Rig inspizieren sie Deponien fur die Lagerung von Sonderabfallen, analysieren Sickerwasser und Bo-
den und flihren Messungen durch, um sicherzustellen, dass keine Schadstoffe in die Umwelt gelangen.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/be-
ruf/138725

""Vgl. Berufenet: Fachkraft fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.

de/berufenet/beruf/138725, letzter Zugriff: 05.08.2025.
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ARBEITSAUFTRAG

Unser Elektroschrotti: Schiiler*innen bauen ein Schrottmonster?

Die Unterrichtseinheit fur Sekundarstufe | eignet sich fiir den Werkunterricht oder den Kunstunter-
richt. Alte, kleine Elektro-Schrott-Teile missen besorgt oder von den Schiiler/innen mitgebracht
werden.

MATERIALIEN

* Maschendraht

e Schrauben

* Heilklebepistole

« diverse Elektro-Schrott-Kleinteile

ZIELE

Die Schiiler/innen sollen sich praktisch mit Elektroschrott auseinandersetzen und dabei lernen, wie
alte Elektroteile entsorgt werden mussen.

ABLAUF

Die Klasse wird in vier bis finf Gruppen eingeteilt und jede Gruppe hat funf Minuten Zeit, um mog-
lichst viele Gerate, die mit Strom oder einer Batterie funktionieren, zusammenzutragen.

An der Tafel werden die Gerate gesammelt, eingeteilt nach Nutzungsorten:

* Kiche

e Bad
Wohnzimmer

«  Schlafzimmer

* eigene Zimmer

*  Flur
»  Garage/Keller
+ Biro

e unterwegs

Jede Gruppe ist nacheinander dran und muss ein Gerat
und den dazu gehérenden Ort nennen. Gewonnen hat die
Gruppe, die am meisten Gerate auflisten kann. Gegebe-
nenfalls kann die Liste noch erganzt werden.

Anschlielfend werden die Schiiler/innen gefragt, ob alle
Gerate auch benutzt werden und was man mit ihnen
macht, wenn sie nicht mehr funktionieren bzw. nicht mehr
gebraucht werden.

ABSCHLUSS

Schrotti kann in der Klasse oder in der Schule ausgestellt
werden.

Uberlegt euch einen Namen und malt zusétzlich ein
Plakat, das erklart, wohin alte Elektroteile entsorgt
werden und wohin nicht (z. B. durchgestrichene Mids. s:

tonnen fur Elektroteile)!

2 \/gl. Friederike Farsen: Mullwelten - Fakten, Hintergriinde, Beispiele - Material fiir Schule und Unterricht, Hrsg.: Stadt Koln,
URL: http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf57/37.pdf, letzter Zugriff: 05.08.2025.
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)
Gartner*innen der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau gestalten die Plane von Landschaftsarchi-
tekten und -architektinnen: Sie bauen und pflegen AuRenanlagen, insbesondere Griinanlagen aller Art.

Sie arbeiten in erster Linie in Fachbetrieben des Garten-, Landschafts- und Sportplatzbaus. Dartber
hinaus sind sie in stadtischen Gartnereien tatig. Botanische und zoologische Garten stellen weitere Be-
schaftigungsmdglichkeiten dar.

AUSBILDUNG

Gartner*in ist ein anerkannter Ausbildungsberuf nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG). Diese bun-
desweit geregelte 3-jahrige Ausbildung wird in der Landwirtschaft in den folgenden Fachrichtungen
angeboten:

Garten- und Landschaftsbau:

*  Baumschule

*  Friedhofsgartnerei
* Gemiusebau

*  Obstbau

» Staudengartnerei
» Zierpflanzenbau

Auch eine schulische Ausbildung ist mdglich.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/
beruf/588

 GértenBildnathweis: © hitp:

3 Vgl. Berufenet: Gartner*in — Garten- und Landschaftbau, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/
berufenet/beruf/588, letzter Zugriff: 05.08.2025.



ARBEITSAUFTRAG

Die Herkunft der Kulturpflanzen :

alles begann mit dem Anbau von einigen
wild wachsenden Pflanzenarten

Ich habe gerade gelernt, dass die Tomate aus Siidamerika
stammt. Ich hatte niemals gedacht, dass Gemiise eine eigene
Geschichte hat |

Ausgehend von ihrer geografischen Herkunft haben alle Pflanzen eine lange
Geschichte hinter sich. Beschaftigt man sich genauer mit der Geschichte all
dieser Pflanzen, macht man eine Reise rund um die Welt, denn sie haben alle einen
weiten Weg zuriickgelegt. Finde heraus, woher die Kulturpflanzen stammen.

......

Tomaten : Sonnenblume :

Reis : Kartoffel :

Weizen : Wein :

Mais : Orangenbaum :

Zuckerriibe : Olivenbaum :

; Raps : Baumwolle :
i Zeichne dann die Pflanze auf dem Kontinent ein, von dem sie stammt.

4 Vgl. Arbeitsblatter Pflanzenziichtung, Hrsg.: Landwirtschaft verstehen, URL: https://www.landwirtschaft-verstehen.at/filead-
min/user_upload/06_Paedagogik-Corner/Download_Infos/Begleitmaterial/Arbeitsblaetter Pflanzenzuechtung.pdf, Arbeitsblatt 2,
letzter Zugriff: 08.10.2025.
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Rettungssanitater‘innen unterstiitzen Rettungsassistenten und Rettungsassistentinnen bei Notfallmaf3-
nahmen und versorgen kranke oder verletzte Personen. AuRerdem fiihren sie Krankentransporte durch
bzw. nehmen als verantwortliche Begleitpersonen an Krankentransporten teil.

Rettungssanitaterinnen arbeiten in erster Linie bei Krankentransport- und Rettungsdiensten. Ebenso
sind sie z. B.bei Blutspendediensten oder stadtischen Feuerwehren beschéaftigt. Darliber hinaus kdnnen
sie auch bei Katastrophenhilfswerken oder kommunal organisierten Rettungswachen tatig sein.

AUSBILDUNG

Rettungssanitater*in ist eine Aus- bzw. Weiterbildung im Rettungsdienst, die landesrechtlich geregelt
ist. Die Lehrgange werden von staatlich anerkannten Ausbildungsstatten fur den Rettungsdienst durch-
gefuhrt.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/8888

ARBEITSAUFTRAG

Nachfolgend seht ihr eine Anleitung fiir die stabile Seitenlage.

Fuhrt diese in Kleingruppen durch (zwei Ti-
sche zusammenstellen oder evtl. im Sport-
unterricht)!

Der kleine Lebensretter — Stabile Seitenlage'®

Durch die stabile Seitenlage wird sichergestellt,
dass die Atemwege freigehalten werden und Er-
brochenes, Blut etc. ablaufen kann - der Mund
des*der Betroffenen wird zum tiefsten Punkt des
Korpers. Der Betroffene wird so vor dem Ersticken
bewahrt.

5 Vgl. Berufenet: Rettungssanitater*in Rettungssanitater*in, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.
de/berufenet/beruf/8888, letzter Zugriff: 05.08.2025.
6 Vgl. drk.de: Stabile Seitenlage, Hrsg.: Deutsches Rotes Kreuz, URL: https://www.drk.de/hilfe-in-deutschland/erste-hilfe/stabi-

le-seitenlage/, letzter Zugriff: 05.08.2025; Fotos: © DRK Generalsekretariat
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Durchfiihrung der Stabilen Seitenlage

r

SCHRITT 2

Fernen Arm der*des Betroffenen am Handgelenk greifen.
Arm vor der Brust kreuzen, die Handoberflache der*des Be-
troffenen an ihre*seine Wange legen. Hand nicht loslassen.

SCHRITT 4

Die*Den Betroffene*n zu sich heruber ziehen.
Das oben liegende Bein so ausrichten, dass der Ober-
schenkel im rechten Winkel zur Huifte liegt.

-

~\

SCHRITT 1

» Seitlich neben die*den Betroffene*n knien.

» Die Beine der*des Betroffenen strecken.

* Den nahen Arm der*des Bewusstlosen angewinkelt nach
oben legen, dabei zeigt die Handinnenflache nach oben.

SCHRITT 3

An den fernen Oberschenkel greifen und das Bein der*des Be-
troffenen beugen.

SCHRITT 5

» Den Hals uberstrecken, damit die Atemwege frei werden.

* Den Mund der*des Betroffenen leicht 6ffnen.

* Die an der Wange liegende Hand so ausrichten, dass der
Hals Uberstreckt bleibt.

+ Die*Den Betroffene*n zudecken.

» Bis zum Eintreffen des Rettungsdienstes beruhigen, betreu-
en, trosten und beobachten, wiederholt Bewusstsein und At-
mung prufen.



AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Ingenieur*innen fir Umweltschutz und Umwelttechnik erstellen beispielsweise Sanierungskonzepte fir
belastete Gewasser und Béden und wirken bei der Entwicklung von Anlagen zu deren Schutz bzw. Sa-
nierung mit. Oder sie arbeiten Konzepte aus, wie durch die Reduzierung von Energie- und Wasserver-
brauch sowie von problematischen Stoffen Umweltbelastungen vermieden und zugleich Kosten gesenkt
werden kénnen. Ebenso arbeiten sie in der Betriebs- und Anlagentberwachung mit, achten auf den Im-
missionsschutz, stellen die ordnungsgemafe Entsorgung von Abfallen sicher und erstellen technische
Unterlagen wie Prozessbeschreibungen.

Um den Ist-Zustand zu erfassen, fiihren sie Messungen durch. Sie messen z.B. Schallpegel, nehmen
Boden- und Wasserproben und lassen diese in Speziallabors untersuchen. Die Ingenieure und Ingeni-
eurinnen interpretieren die Ergebnisse und erarbeiten auf dieser Grundlage Vorschlage beispielsweise
zur Gewassersanierung oder zur Reduzierung der Larmbelastung.

STUDIENANGEBOT (AUSWAHL)
Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes grundsténdiges Studium im Bereich Umwelttechnik.
Grundstandige Studiengange im Bereich Umweltschutz bzw. Umwelttechnik

*  Bio-, Umwelt- und Prozessverfahrenstechnik
*  Chemietechnik/Umwelttechnik

*  Energie- und Umweltsystemtechnik

*  Environment and Energy

*  Environmental and Resource Management
*  Prozessintegrierter Umweltschutz

* Ressourcen- und Umweltmanagement

*  Simulation Technology

*  Technischer Umweltschutz

*  Umwelt-, Hygiene- und Sicherheitstechnik
*  Umweltingenieurwesen

* Umweltingenieurwissenschaften

*  Umweltschutz

7Vgl. Berufenet: Ingenieur*in — Umweltschutz/Umwelttechnik, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.

de/berufenet/beruf/59420, letzter Zugriff: 05.08.2025.
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*  Umweltsicherung

*  Umwelttechnik

*  Umwelt- und Recyclingtechnik

* Verfahrens-, Energie- und Umwelttechnik

Umweltschutz bzw. Umwelttechnik kann als Schwerpunkt bzw. Vertiefungsrichtung z. B.in folgenden
Studiengangen gewahlt werden:

*  Chemieingenieurwesen

»  Elektrotechnik

* Mechanical Engineering

*  Verfahrenstechnik/Chemieingenieurwesen

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/59420




ARBEITSAUFTRAG

Die schweren Storfalle in den japanischen Atomkraftwerken im Marz 2011 haben noch einmal auf
die mit der Atomkraft verbundenen Gefahren hingewiesen und zu weitreichenden politischen Kon-

sequenzen gefiihrt.Ubersichtskarte GroRregion SaarLorLux
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Liege o
Namurg  communauce
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Abb. 8: Grolregion Bildnachweis: © http://www.jugendfoerderverein-saarlorlux.eu/Images/Aktuelles/
Karte_Grossregion.jpg )

Zeichnet einen Kreis (ca.-Angabe ist ausreichend) mit dem Radius von 100 Kilometern um
Cattenom (Hinweis: Entfernung zwischen Cattenom — Luxemburg (Stadt) ca. 35 km in nord-
westlicher Richtung, Cattenom — Saarbriicken ca. 75 km in 6stlicher Richtung), um deutlich
zu machen, welche Gebiete direkt und sehr schnell von dem zum Saarland nachstgelegenen

Kernkraftwerk betroffen waren!

Diskutiert das Ergebnis!
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Automobilkaufleute Gbernehmen hauptsachlich organisatorische und kaufmannische Aufgaben in Kfz-
Betrieben und bei Automobilherstellern. Sie bearbeiten Rechnungen und Auftrage, bereiten Unterlagen
fir den Verkauf vor, erstellen Abschliisse sowie Kosten-Leistungs-Rechnungen und wirken bei Mar-
ketingmalRnahmen mit. Weiterhin beraten sie Kunden und disponieren sowie verkaufen Kfz-Teile und
-Zubehor.

Uberwiegend sind Automobilkaufleute in Autohdusern, bei Auto- und Motorradimporteuren und bei Auto-
mobilherstellern tatig. Darliber hinaus arbeiten sie auch bei Auto- oder bei Lkw-Verleihern.

WEITERE INFORMATIONEN
» Berufenet: https://web.arbeitsagen-
tur.de/berufenet/beruf/6622

» Berufe.TV: https://web.arbeitsagen-
tur.de/berufetv/detailansicht/0:fil-

mld=CnPgMSxpjgXqVQJkdcRphy

(berufskundlicher Film)
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8 Vgl. Berufenet: Automobilkaufmann*frau, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/be-
ruf/6622, letzter Zugriff: 05.08.2025.



ARBEITSAUFTRAG

Vergleich von Barkauf, Kreditkauf und Leasing'®

Ein Kunde deines Autohauses bittet dich, fur ihn ein Finanzierungsmodell durchzurechnen. Er gibt
folgende Angaben:

Ein Auto soll fir 80.000 € mit einer voraussichtlichen Nutzungsdauer von acht Jahren angeschafft
werden.

Wie verhalten sich Barkauf, Kreditkauf und Leasing zueinander?

Barkauf Kreditkauf Leasing

Kaufpreis: 80.000,00 € Kaufpreis: 80.000,00 € Kaufpreis: 80.000,00 €

Laufzeit: acht Jahre Laufzeit: acht Jahre Grundmietzeit: finf Jahre
Zinsen: 8 Prozent Verlangerungsmiete: 2.500,00 €

Tilgung: gleiche Jahresraten Abschlussgebiihren: 9 Prozent
monatl. Leasingraten: 2,6 Prozent

Fillt nachfolgende Tabelle aus!
Fir welches Finanzierungsmodell soll sich der Kunde entscheiden?

Angaben in Tausend Euro

Jahr Ausgaben Einnah- Kumulierte (1) Uberschiisse
men

© N o o A W N = O
o
S
o
o
o
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Der Kunde sollte sich unter diesen Bedingungen fir das Finanzierungsmodell
entscheiden.

' Leasing = Leasing ['li:sIn] (von engl. to lease = ,mieten, pachten®) ist im zivilrechtlichen Sinn ein Nutzungsiiberlassungsver-
trag oder ein atypischer Mietvertrag. Der Begriff hat in der &ffentlichen Kommunikation jedoch tiberwiegend eine umfassendere
Bedeutung als Finanzierungsalternative, bei der das Leasingobjekt vom Leasinggeber beschafft und finanziert wird und dem
Leasingnehmer gegen Zahlung eines vereinbarten Leasingentgelts zur Nutzung tberlassen wird. Eine einheitliche Definition
des Begriffs Leasing gibt es jedoch weder in der Wirtschaftspraxis noch in der Literatur. Quelle: Leasing, Hrsg.: Wikipedia, URL:

http://de.wikipedia.org/wiki/Leasing, letzter Zugriff: 06.08.2025.
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Automobil-Serviceberater*innen diagnostizieren Stérungen an Fahrzeugen, fihren Informations- und
Beratungsgesprache und bearbeiten Garantie- und Kulanzantrage sowie Kundenreklamationen.

Automobil-Serviceberaterinnen sind vorwiegend bei Herstellern von Kraftwagen, Zubehor oder Auto-
teilen sowie in Werkstatten beschaftigt. Ebenso arbeiten sie im Einzelhandel, z. B.in Autohausern mit
angeschlossener Werkstatt oder bei Kraftfahrzeugimporteuren.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/35326

ARBEITSAUFTRAG

Du bist Automobil-Serviceberater*in in einem Autohaus.
Fihre ein Verkaufsgesprach mit einem
Kunden*einer Kundin als Rollenspiel mit
einem*r Mitschuler*in!

Trage anschlieRend zusammen, worauf
man besonders achten sollte!

Folgende Elemente sollen in
dem Gesprach enthalten sein:
*  BegruRung

» \Vorstellung

% |

«  Was mdchte der Kunde? RN - L=
« Prasentation der Ware —
° Einigung/KompromiSSG Mtor weis: © www.istockphoto.de/ 108525041_kzenon

»  Abschluss
(nach Belieben erweiterbar)

20 \/gl. Berufenet: Automobil-Serviceberater*in, Hrsg.: Bundesagentur flr Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/
beruf/35326, letzter Zugriff: 06.08.2025.
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Eisenbahner*innen im Betriebsdienst der Fachrichtung Lokfiihrer und Transport steuern Loks und Trieb-
fahrzeuge im Nah- und Fernverkehr und transportieren dabei Personen und Guter. Sie sorgen in der
Regel als Lokfuhrer*innen, aber auch als S- und U-Bahn-Fahrer*innen fiir einen reibungslosen Ablauf
im Schienenverkehr.

Sie sind in Unternehmen des schienengebundenen Gulter- und Personenverkehrs tatig, also auch bei
Betreibern von S- und U-Bahnen. Darliber hinaus kdnnen Eisenbahner/innen im Betriebsdienst der
Fachrichtung Lokflihrer und Transport z. B.bei Werkbahnen im Stein- und Braunkohlenbergbau, in der
Eisen- und Stahlproduktion oder im Schienenfahrzeugbau beschaftigt sein.

AUSBILDUNG
Die Ausbuldung dauert in der Regel 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/136201

ARBEITSAUFTRAG

Beispieliibung: Fahrwerksimulator: Freeware LokSim3D?
LAlle einsteigen, Abfahrt — In LokSim3D steuern Sie Ziige in echter Lokflihrer-Manier.
Ob bei Tag, Nacht, Sonnenschein oder Nebel. In LokSim3D konnen Sie bei verschiedenen Wit-

terungen den Zug sicher in den nachsten Bahnhof steuern. Aus einem Fihrerhduschen heraus
steuern Sie die Zlge auf echten Bahnhofen und Strecken.

Selbst Details wie Steigungen, Gefalle, Gleisuberh6hungen, mehrgleisige Bahnhofe mit Weichen
und Bricken, verschiedene Signalsysteme, Lichtsysteme, Ansagen wurden in LokSim3D nicht
vernachlassigt und maoglichst originalgetreu umgesetzt.

Fazit: LokSim3D macht sicher so manchen Kindestraum war. Einfach herunterladen, einsteigen

21 Vgl. Berufenet: Eisenbahner*in — Betriebsdienst — Lokfiihrer und Transport, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.
arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/136201, letzter Zugriff: 06.08.2025.
22\/gl. Loksim3D: Der Simulator, Hrsg.: Lukas Haselsteiner, URL: https://www.loksim3d.de/de/simulator, letzter Zugriff

06.08.2025.
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und starten. Das Ganze sogar ohne Fahrkarte, denn das Spiel ist komplett kostenlos.

Cool: Fir Abwechslung sorgt die offizielle Website, auf der Sie zahlreiche neue Cockpits und Stre-
cken kostenlos herunterladen kénnen.

Hinweis: Neben der Windows-Version von LokSim3D enthalt unser Downloadpaket das zwingend
notige Standard-Package. Eine Anleitung, wie Sie die Bahn-Simulation installieren, finden Sie auf
der Homepage des Herstellers.”

Probiert die Freeware im schuleigenen Computerraum oder Zuhause aus und berichtet tber
eure Erfahrungen!

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Kaufleute im GroR- und AuRenhandel der Fachrichtung AuRenhandel kaufen Waren der unterschied-
lichsten Branchen bei Herstellern bzw. Lieferanten und verkaufen sie an Handel, Handwerk und In-
dustrie weiter. Dabei sind sie Uberwiegend im internationalen Handel tatig und sorgen fiir eine kosten-
gunstige Lagerhaltung und einen reibungslosen Warenfluss. Sie Uberwachen die Logistikkette, prifen
den Wareneingang sowie die Lagerbestande, bestellen Ware nach und planen die Warenauslieferung.

Kaufleute im Grof3- und AuRenhandel der Fachrichtung Aulienhandel arbeiten in Aulenhandelsunter-
nehmen sowie in Im- und Exportabteilungen von Produktionsbetrieben aller Art.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/133596

2 Vgl. Berufenet: Kaufmann*frau — Grof- und AuRenhandel (AuRenhandel), Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.
arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/133596, letzter Zugriff: 06.08.2025.



ARBEITSAUFTRAG

Du suchst nach Lieferanten fir Schrauben und hast zwei Angebote vorliegen. Das Unternehmen
-Kopf und Mutter” und das Unternehmen ,Dreh-Durch® bieten dir ihnre Waren an.

Berechne die Bezugspreise von beiden Angeboten und vergleiche sie!

KOPEUNR MUTTERG v | DREHERyRCH
&
N

Metallwerke Metallwerke

M. Abel M. Abel

z. Hd. Herrn Huber 5. Mai 2021 z. Hd. Herrn Huber 7. Mai 2021
Sehr geehrter Herr Huber, Sehr geehrter Herr Huber,

wir bieten lhnen wie folgt an: wir kdnnen lhnen folgendes Angebot unterbreiten:

5 GrofRpackungen Typ A zu 5,50 sfr 5 GroRpackungen Typ A a5,00¢€
3 GroRRpackungen Typ B zu 6,50 sfr 3 GroRpackungen Typ B a750¢€

7 GroRpackungen Typ C zu 6,00 sfr* 7 GroRpackungen Typ C a350€

- 25 % Rabatt | Zahlungsziel 30 Tage |

Frachtkosten: 10 % des Rechnungspreises Wir gewéahren 30 % Rabatt und 3 % Skonto bei Zahlung

innerhalb von 10 Tagen. Die Lieferung erfolgt frei Haus.

Mit freundlichen GriiRen

Franke Mit freundlichen GriiRen

Kieler

*sfr = Schweizer Franken | 1 € sei 1,3 sfr

2.3.5 Menschen in Europa
Kaureute — SeeniTion unp loGISTIKDIENSTLEIS-

TUNG

Maoglicher Ausbildungsberuf/

Kaufleute - Spedition und Logistik-dienstleistung

Studiengang
Notwendige schulische Vorbildung
Von Arbeitgeber*innen
bevorzugte Vorbildung HSA, MBA
Mégliche Arbeitgeber*innen Speditionen und Unternehmen im Bereich Umschlag/
Lagerwirtschaft
Methoden/Arbeitstechniken Priifungsaufgaben beantworten/ Internetrecherche

Lesen - mit Texten und Medien umgehen; Vorteile des

Kompetenzen/Lernziele des
Arbeitsauftrags

freien Warenverkehrs und der gemeinsamen Wahrung
darstellen
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Kaufleute flr Spedition und Logistikdienstleistung organisieren den Versand, den Umschlag sowie die
Lagerung von Gutern und verkaufen Verkehrs- sowie logistische Dienstleistungen.

Kaufleute flr Spedition und Logistikdienstleistung arbeiten in erster Linie bei Speditionen und Unterneh-
men im Bereich Umschlag/Lagerwirtschaft. Darliber hinaus gibt es auch bei Unternehmen, die z. B.in
der Guterbeférderung im StralRen- oder Eisenbahnverkehr oder in der Schifffahrt aktiv sind sowie bei
Frachtfluggesellschaften oder Paket- und Kurierdiensten, geeignete Tatigkeitsfelder.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/29441

ARBEITSAUFTRAG

Du bist mit der Einsatzplanung fur die Berufskraftfahrer machen. Dafiir musst du die Regelun-
gen zu den Lenk- und Ruhezeiten kennen.

Welche der folgenden Aussagen hinsichtlich der Lenk- und Ruhezeiten ist richtig?

a. Die Tageslenkzeit ist auf neun Stunden begrenzt, darf jedoch zwei Mal pro Kalenderwoche
auf zehn Stunden erweitert werden.

b. Nach spatestens fiinf Stunden muss eine mindestens 45-minutige Lenkzeitunterbrechung
eingehalten werden.

c. Die Lenkzeit pro Woche darf 56 Stunden nicht Ubersteigen. Bei zwei aufeinanderfolgen-
den Wochen ist die maximal zulassige Gesamtlenkzeit auf 95 Stunden begrenzt.

d. Die tagliche Ruhezeit sieht elf zusammenhangende Stunden innerhalb von 24 Stunden
vor, darf allerdings drei Mal pro Woche auf acht Stunden verktirzt werden.

Welche Speditionsunternehmen sind im Saarland ansassig?

2 Vgl. Berufenet: Kaufmann*frau — Spedition und Logistikdienstleistung, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.
arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/29441, letzter Zugriff: 06.08.2025.



AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Servicekaufleute im Luftverkehr beraten und betreuen Fluggéaste am Flughafen und im Flugzeug. Sie
erteilen Auskiinfte, verkaufen Flige, checken Passagiere ein und informieren Uber Sicherheitsbestim-
mungen. Daneben fertigen sie auch Fracht ab und nehmen kaufmannische Aufgaben wabhr.

Flughafenbetriebe, Linien- und Charterfluggesellschaften beschaftigen Servicekaufleute im Luftverkehr.
Daruber hinaus gibt es in Reiseblros und bei Reiseveranstaltern ebenso geeignete Tatigkeitsfelder.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/6972

ARBEITSAUFTRAG

Warum fliegt ein Flugzeug?
Fahrt nachfolgenden Versuch durch:

Der Bernoulli-Effekt?®

Der Schweizer Physiker Daniel Bernoulli beschrieb im 18. Jahrhundert einen Effekt, der zur
entscheidenden Grundlage fiir modernes Fliegen geworden ist: Strémende Flissigkeiten und
Gase Uben einen geringeren Druck auf ihre Umgebung aus als ruhende. Je hoher die Ge-
schwindigkeit umso kleiner der Druck. Ein einfacher Versuch, den jeder zu Hause ausprobie-
ren kann, zeigt diesen Effekt: Halt man ein Blatt Papier an einer Seite jeweils an den Ecken
fest, hangt das Blatt in einem Bogen herunter. Blast man jedoch oben Gber den Papierstreifen,
dann ist dort die Geschwindigkeit der Luft grofRer als unten, wo sich die Luft nicht bewegt. Da-
durch wird der Druck an der oberen Seite herabgesetzt. Der hohere Druck an der Unterseite
drickt nun das Blatt nach oben.

Zeichnet aus den Angaben des Textes den Querschnitt eines Flugzeugfliigels!

% Vgl. Berufenet: Servicekaufmann*frau — Luftverkehr, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/
berufenet/beruf/6972, letzter Zugriff: 06.08.2025.
% Vgl. Harald Brenner: Warum fliegt ein Flugzeug?, Hrsg.: Planet Wissen, URL: https://www.planet-wissen.de/technik/luftfahrt/

fliegen_nach_dem_vorbild_der_natur/pwiewarumfliegteinflugzeug100.html, letzter Zugriff: 06.08.2025.
N
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Druckunterschiede am Fliigel*

Der Schweizer Physiker Daniel Bernoulli (1700-1782) wird fir die zweite Erklarung bemdht.
Er hat die nach ihm benannte Bernoulli-Gleichung erfunden. Danach entsteht ein Unterdruck,
wenn ein Medium an einem Objekt schnell vorbeistromt. Betrachtet man einen Flugzeugfligel
im Profil, so sieht man, dass er oben stark gewolbt und unten fast flach ist. Bewegt sich der
Flugel durch die Luft, stromt die Luft oben deutlich schneller um den Fligel als auf der Unter-
seite. Dadurch entsteht oben ein geringerer Druck als unten - Auftrieb resultiert, das Flugzeug
steigt nach oben.

Erklart einem*r Passagier®in (einem*r Mitschiiler*in), warum ein Flugzeug fliegt!

27 Vgl. Planet Wissen: Druckunterschiede am Fliigel, Hrsg.: ,Warum?“, ein Angebot des Stidwestdeutschen Rundfunks, des
Ministeriums fur Kultus, Jugend und Sport, Baden-Wirttemberg, des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Weiterbildung,
Rheinland Pfalz sowie des Ministeriums fiir Bildung und Kultur, Saarland, URL: https://www.planet-schule.de/warum/fliegen/the-
menseiten/t4/s3.html, letzter Zugriff: 06.08.2025.
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(2.4 KLASSENSTUFE 9/10 — SCHULFORM GEMEINSCHAFTSSCHULE )

2.4.1 DerWeg in den Beruf: Lohnsteuer
$TEUERFACHANGESTEUTE R

H Mt')glichgrtlﬁ’l.;zggg%régsberuf/ Steuerfachangestellte*r

Notwendige schulische Vorbildung
Von Arbeitgeber*innen
bevorzugte Vorbildung HiSAMBA
Maogliche Arbeitgeber*innen Kanzleien von Steuerberatern & Wirtschaftsprifern

f f Ablesen der Steuerabziige aus einer Lohnsteuertabelle (=
Methoden/Arbeitstechniken staatliche Einnahmen)
Kompetenzen/Lernziele des Probleme mathematisch I6sen, mit symbolischen, forma-

Arbeitsauftrags len und technischen Elementen umgehen, messen

NFORMATIONEN ZUM BERUF%

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Steuerfachangestellte unterstitzen Steuerberater bzw. -beraterinnen oder Wirtschaftsprifer bzw. -pri-
ferinnen bei steuerlichen und betriebswirtschaftlichen Dienstleistungen. Daneben fiihren sie allgemeine
organisatorische und kaufmannische Arbeiten aus.

Beschaftigungsmdglichkeiten finden Steuerfachangestellte in Praxen und Kanzleien von Steuerbera-
tern, Wirtschaftsprifern und vereidigten Buchprifern und in Steuerberatungs-, Wirtschaftsprifungs-
und Buchprifungsgesellschaften. Darliber hinaus kann es auch bei Dienstleistungsunternehmen im
Bereich Managementberatung im Finanz- und Rechnungswesen geeignete Tatigkeitsfelder geben.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/7573

% Vgl. Berufenet: Steuerfachangestellte*r, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/be-

ruf/7573, letzter Zugriff: 06.08.2025.
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ARBEITSAUFTRAG

Ermittelt aus den nachfolgenden Angaben die Steuerschuld fiir Frau Muster, verheiratet, zwei Kin-
der, der Ehemann ist in die Steuerklasse V eingegliedert, Kirchensteuer 9%, Einkommen: 3000,- €
brutto.

Ermittelt die Steuerklasse von Frau Muster!

Steuerklas- Zuordnung der Arbeithehmer*innen
se

| Nicht verheiratete, verwitwete oder geschiedene Arbeitnehmer sowie Verheirate-
te, die standig getrennt leben.

1 Arbeitnehmer der Steuerklasse |, sofern sie mindestens ein Kind haben.
[l Verheiratete, jedoch nicht stédndig getrennt lebende Arbeitnehmer, deren Ehegatte
keinen Arbeitslohn bezieht oder die Steuerklasse V hat.

v Verheiratete, nicht standig getrennt lebende Arbeitnehmer, wenn beide Arbeits-
lohn beziehen.

\Y Verheiratete, nicht standig getrennt lebende Ehegatten, die beide Arbeitslohn be-
ziehen, wobei ein Ehegatte auf gemeinsamen Antrag in Steuerklasse Il ist.

VI Bezieht ein Arbeitnehmer Arbeitslohn von mehreren Arbeitgebern, wird auf jeder
weiteren Lohnsteuerkarte die Steuerklasse VI eingetragen.

g_r,@cbWels: © https://cdn.pixabay.com/photo/2017/09/21/T9/e&

~ woman-2773007_1280.jpg e




Internetrecherche: Gebe in den Brutto-Netto-Rechner der Sparkasse die Daten von Frau Mus-
ter ein und finde heraus, wie viel Netto-Gehalt ihnr am Ende des Monats (ibrig bleibt.?®

©® Brutto-Netto-Rechner

Unser Gehaltsrechner verrit lhnen, wie viel nach Abzug von Steuern und Abgaben von Ihrem Gehalt iibrig bleibt
Einkommen, Steuerklasse, Jahresfreibetrag, geldwerter Viorteil ... all das wirkt sich auf lhren Nettolohn aus. Wie sehr, das finden Sie hier mit
dem Sparkassen Lohnrechner heraus. Erfahren Sie, wie hoch Ihre Steuern und Sozialabgaben sind — und was am Ende fiir Sie iibrig bleibt.

Einkommen Ihr Ergebnis
€2.000
I
Bruttoeinkommen
Zeitraum 2.000,00 €
o ) @ Metoeinkommen LagsaE
Bundesiand
[ Berlin ~ I &  Renterversicherung 186,00€
@ weitere Einkiinfte hinzufigen
Q  Krankenversicherung 146,00€
—
Steuerliche Angaben
& Lohnsteuer 10066€
Steuerklasse —
- 2 | 4 ‘ s ‘ 5 ‘ 6 ) &  Pflegeversicherung 4300%

[.;

.

I # Arbeitslosenversicherung 26,00€

Kirchensteuer C’

Krankenversicherung

Wir beraten Siegem =

o

) Berechnung mit anderen teilen -

29 Sparkasse: Brutto-Netto-Rechner, URL: https://www.sparkasse.de/rechner/brutto-netto-rechner.html, letzter Zugriff:

06.08.2025.

N
Qo

U

ALWIS

Arbeits
Leben
Wirtschaft
Schule e.V.




AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Journalisten*innen beschaffen Informationen, werten sie aus und erstellen daraus schriftliche oder
mundliche Beitrage fir Horfunk, Fernsehen, Print- und Online-Medien. Zudem flihren sie Interviews,
bearbeiten Meldungen und Nachrichten, moderieren Sendungen oder berichten live in Radio und Fern-
sehen.

Sie arbeiten hauptsachlich in Korrespondenz- und Nachrichtenburos, in Zeitungs- und Zeitschriften-
verlagen, bei Fernseh- und Radiosendern oder im Online-Bereich. Dartber hinaus sind sie in PR- und
Multimedia-Agenturen tatig sowie in &ffentlichen Einrichtungen und Unternehmen, die eigensténdig Of-
fentlichkeitsarbeit betreiben.

AUSBILDUNG

Das grundstandige Studienfach Journalistik vermittelt wissenschaftliches und praktisches Grundlagen-
wissen in Kultur-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, journalistischer Produktion und Medien und
fuhrt zu einem ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss.

Journalistik kann man auch im Rahmen von dualen Studiengangen studieren.
Daneben besteht die Maglichkeit, eine Ausbildung zum Journalisten/zur Journalistin zu absolvieren.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet (Studienfach): https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/94159
Berufenet (Ausbildung): https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/59113

ARBEITSAUFTRAG

Die Bilder auf den Folgeseiten werden in der Mitte des Klassenraumes ausgelegt.

Nun sucht sich jede*r Schiler*in ein Bild aus, das sie*ihn besonders anspricht und bestimmte
Gedanken, Vorstellungen, Erfahrungen oder Meinungen auslost.

Jede’r stellt nun ihr*sein Bild vor und erlautert, warum gerade dieses Bild sie*ihn besonders
angesprochen hat.

30 vgl. Berufenet: Journalistik, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/94159,
letzter Zugriff: 06.08.2025.
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Abb. 16: Polizei Bildnachweis: © hitps://pixaba .com/hotos/o\ice—secia\—unit—rou-team-6962404/

S—r

1
rbeits
eben

ALWIS &5y



~army-uh-g0-

b!akchawk_av- P




N
00

U

Arbeits
Leben

ALWIS el



ot

2.4.3 Das System der sozialen Sicherung
$OZIAVERSICHERUNGSFACHANGESTEUTE * R

Méglichgrt&l?:gg(;l;ggsberuf/ Sozialversicherungsfachangestellte*r

Notwendige schulische Vorbildung
Von Arbeitsgeber*innen
bevorzugte Vorbildung HSR, MBA

Kompetenzen/Lernziele des Probleme mathematisch I6sen, mit symbolischen, forma-
Arbeitsauftrags len und technischen Elementen umgehen, Messen

INFORMATIONEN ZUM BERUF?!

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Sozialversicherungsfachangestellte bearbeiten versicherungsrechtliche Angelegenheiten und klaren
Versicherungsverhaltnisse im Bereich der Sozialversicherung. Es sind verschiedene Fachrichtungen
moglich: allgemeine Krankenversicherung, knappschaftliche Sozialversicherung, landwirtschaftliche
Sozialversicherung, gesetzliche Rentenversicherung und gesetzliche Unfallversicherung.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/13754

ARBEITSAUFTRAG

*  2.500,00 € (Annahme fiir die Beispielrechnung)

+ 250,00 € (Annahme fur die Beispielrechnung)

+ jeweils 8 Prozent (Bad.-Wurttemberg, Bayern) bzw. 9 Prozent (restliche Lander) der Lohn- bzw.
Einkommenssteuer

+ Beitragssatz 14,6 Prozent des sozialversicherungspflichtigen Gehalts; davon:

°  Arbeitnehmeranteil: 7,3 Prozent
°  Zusatzbeitrage (werden nur vom Arbeitnehmer bezahlt) moglich

* Beitragssatz: 18,6 Prozent
Arbeitnehmeranteil: 9,3 Prozent

31 Vgl. Berufenet: Sozialversicherungsfachangestellte*r, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/
berufenet/beruf/13754, letzter Zugriff: 11.08.2025.



*  Beitragssatz: 2,6 Prozent
¢ Arbeitnehmeranteil: 1,3 Prozent

. Beitragssatz: 3,6 Prozent

¢ Arbeithnehmeranteil: 1,8 Prozent

«  Kinderlose zahlen Zuschlag von 0,6 Prozentpunkten ohne Arbeitgeberanteil
(Annahme fiir die Beispielrechnung: Der Gehaltsempfanger hat Kinder)

Bruttogehalt

- Lohnsteuer

- Kirchensteuer

- Rentenversicherung

- Pflegeversicherung

2.4.4 Jugendliche leben in Gruppen, Familien
ArenPrlEGEHEFER ™ IN

Altenpflegehelfer®in

Maglicher Ausbildungsberuf/
Studiengang

Notwendige schulische Vorbildung

MBA oder gleichwertige Vorbildung

MBA oder gleichwertige Vorbildung

Altenwohn- und -pflegeheime, Hospize, Pflege- und Re-
habilitationskliniken

Von Arbeitsgeber*innen
bevorzugte Vorbildung

Maogliche Arbeitgeber*innen

Gesundheits- und wahrnehmungsorientierte sowie soziale
und integrative Bewegungshandlungen

Kompetenzen/Lernziele des =
Arbeitsauftrags Sprechen und Zuhoéren
Zeit ca. 10 Minuten

Methoden/Arbeitstechniken

INFORMATIONEN ZUM BERUF?32

AUFGABEN (KURZFORM)

Altenpflegehelferinnen betreuen und pflegen hilfsbedurftige altere Menschen. Sie unterstitzen diese
bei der Alltagsbewaltigung, beraten sie, motivieren sie zu sinnvoller Beschaftigung und Freizeitgestal-
tung und nehmen pflegerisch-medizinische Aufgaben wahr.

Altenpflegehelfer‘innen arbeiten hauptsachlich in geriatrischen und gerontopsychiatrischen Abteilun-
gen von Krankenhausern, in Pflege- und Rehabilitationskliniken, bei Kurzzeitpflegeeinrichtungen mit

32 Vgl. Berufenet: Altenpflegehelfer*in, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/be-
ruf/9063, letzter Zugriff: 11.08.2025.
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pflegerischer Betreuung oder bei Tages- und Hauskrankenpflegediensten. Weitere Beschaftigungsmog-
lichkeiten bieten Altenwohn- und -pflegeheime, ambulante soziale Dienste, paritatische Verbande mit
angeschlossenem Pflegedienst, Wohnheime fir Menschen mit Behinderung oder Seniorenberatungs-
stellen. Daruber hinaus sind Altenpflegehelfer*innen in Privathaushalten tatig, z. B.bei der Betreuung
von Seniorenwohngemeinschaften oder pflegebedurftigen Angehérigen. Gelegentlich arbeiten sie auch
in der Pflegeberatung bei Seniorenorganisationen, an Pflegestitzpunkten oder in Diakonien mit ange-
schlossenem Altenpflegedienst.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre und flhrt zu einer staatlichen Abschlusspriifung.

TATIGKEITSBEREICH®

Altenpflegehelferinnen sind in vielschichtigen Auf-
gabenbereichen tatig, vorrangig in Altenpflegehei-
men, ambulanten Diensten, Kurzzeitpflegeeinrich-
tungen und Tagespflegeheimen. Sie sind aber auch
in geriatrischen und gerontopsychiatrischen Fachkli-
niken, Krankenhdusern, Hospizen oder in Einrichtun-
gen des betreuten Wohnens beschéftigt. Sie arbei-
ten im Team — mit Kolleginnen und Kollegen sowie
Fachkraften anderer Gesundheitsfachberufe und so-
zialer Berufe. Bei der Behandlung und Rehabilitation
stimmen sie sich mit den behandelnden Arzten und
Arztinnen eng ab. Altenpflegehelfer*innen pflegen

und betreuen Selbststéndig und eigenverantworﬂiCh bb.21:AItenpre-‘f’er Bildnachweis: © htt n -o.tos/as.shi.st»men—help-con-
alte Menschen, die pflegebediirftig geworden sind. = ' ' it
Ihr Aufgabenbereich erstreckt sich vorrangig auf me-

dizinisch-pflegerisch ausgerichtete Tatigkeiten, aber auch auf sozial-pflegerische Aufgaben. Es geht im
Einzelnen um die sach- und fachkundige, umfassende und geplante Pflege, die Mitwirkung bei der Be-
handlung und Rehabilitation alter kranker Menschen, die umfassende Begleitung psychisch erkrankter,
chronisch kranker und sterbender alter Menschen, die Gesundheitsvorsorge, die Betreuung und Be-
ratung alter Menschen in ihren personlichen und sozialen Angelegenheiten, die Hilfe zur Erhaltung und
Aktivierung der eigenstandigen Lebensflihrung und die Beratung pflegender Angehériger. Konkrete Ta-
tigkeiten sind z. B.die Planung von pflegerischen Aufgaben und deren Dokumentation, die Beobachtung
von Krankheitsverldufen, das Wechseln von Verbanden, das Verabreichen von Medikamenten, das
Messen der Korpertemperatur, des Pulses oder des Blutzuckerspiegels, die Flissigkeitsbilanzierung,
die Hilfe bei der Kérperpflege und beim Essen, die Gestaltung und Strukturierung des Tagesablaufs, die
Anleitung zur Freizeitgestaltung und die Beratung von Familienangehorigen.

¥
I
{

WEITERE INFORMATIONEN
« Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/9063
* Berufe.TV: https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/detailansicht/9063 (berufskundlicher Film)

ARBEITSAUFTRAG

Bildet vier Gruppen, welche sich mit typischen Aufgabenstellungen aus einem Pflege- bzw.
Altenheim beschaftigen!

Ein*e Schiuler*in sitzt zusammengesunken auf einem Stuhl. Ein*e andere*r Schiler*in zieht
ihm*ihr einen zusatzlichen Pullover an und wieder aus. Es darf nicht geholfen werden.

Ein*e Schiler®in verschrankt die Arme auf dem Riicken. Er*sie wird von einem*r Mitschii-
ler*in geflttert (Pausenbrot, Joghurt, Getrank, usw.).

33 Vgl. Berufenet: Altenpflegehelfer*in, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/be-
ruf/9063, letzter Zugriff: 11.08.2025.
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Ein*e Schulerin legt sich auf einen Tisch.

Er*sie wird von einer*m Mitschuler*in auf einen parallel stehenden Tisch gehoben (wichtig:
die angemessene Vorsicht walten lassen, insbesondere auf Hinweise der Lehrerkraft ach-
ten!).

Uberbringt in einem kurzen Gesprach einem*r Mitschiiler*in (Bewohner*in eines Heimes) die
Nachricht, dass der Lebenspartner*in schwer erkrankt sei. Sprecht ihm*ihr Mut und weiteren
Lebenswillen zu!

Berichtet kurz von euren Erfahrungen!

In der online-Anzeige sucht eine Sparkasse eine*n Mitarbeiter*in, welche*r Kreditanfragen von Kund*in-
nen bearbeitet und moglicherweise bewilligt, ein typisches Tatigkeitsfeld eines*r Mitarbeiter*in einer
Bank oder Sparkasse. Ublicherweise werden ihnm dazu Businesspléne vorgelegt, dessen Aussichten er
beurteilen muss.

.
5 lohbérss Fumbiding Mk ArbetgeberproTi Bt dnhguber

JOEEAE 5 GEAERIGMENIETR )

Gewerbekundenberater {m/w/d)
SaaR*

Sparemse kIR0 lh ket

DIE DEUTSCH- Kunden v Uberuns v Medien v Investor Relations v  Banking v  Portale v  Karriere
FRANZOSISCHE
BANK

Wir suchen

Firmenkundenbetreuer am Standort Koblenz (m/w/d)

Votzet Koienz Mit Berufserfanrung Hybria

Weil Stlstand furuns nicht n Frage kommi, enfwickein wi uns sfefig weiter. Wi nutzen Chancen, sellen uns:
crativait (i Herausforderungen und lernen Neues. Jedes Team verlolgt kare Ziele, auf die hingearbetet wid. Gleichzetig bieten wir
roRbail

= | viel Raum fiir und kreativer Ideen. jeden
stellen (54 ’
geldgeber. e

Far uns bei der SaarLB ist der Mensch seit jeher der unverzichtbare Faklor zum Erfolg. Jeder Einzelne tragt einen
wichtigen Teil dazu bei, ohne den das groBie Ganze nicht moglich ware.

Abb. 22: Sparkasse Bildnachweis: © https://www.sparkas-

se.de/jobboerse/jobangebot/gewerbekundenberater-m-
w-d-sparkasse-altoetting-muehldorf-211233.html (Zuletzt

aufgerufen am 13.10.2025)

icht nur als Banker. Wir sind di

Der Faktor ,Mensch” macht uns aus, denn das ,Bankwesen lebt durch seine und von seinen BankWesen*.

fen am 13.10.2025)

« Beschaffung und Analyse von Informationen

lenbetreuer-am-standort-koblenz-m-w-d/ (Zuletzt

lhre « Erstanalyse von Kreditanfragen inklusive Abstimmung mit Kredit

Abb. 23: saarLB Bildnachweis: © saarlb.de/jobs/firmen-

34 Vgl. Berufenet: Bankkaufleute, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/6755,
Sparkasse: Jobbdrse der Sparkassen-Finanzgruppe, Hrsg.: Sparkasse, URL: https://www.sparkasse.de/jobboerse.html, letzter
Zugriff: 11.08.2025.
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ARBEITSAUFTRAG

Erstellt auf Grundlage des nachfolgenden Arbeitsblattes einen Businessplan (= ein Geschafts-
plan zur Beschreibung einer Geschaftsidee und der MalRnahmen zur Realisierung dieser
Chance) fur ein Produkt eurer Wahl!

Jeweils zwei Schiler*innen spielen dann ein typisches Gesprach zwischen einem Kreditbean-
trager und einem*r Mitarbeiter*in der Sparkasse vor der Klasse vor. Der Kredithehmer muss
seinen Businessplan verteidigen, der*die Mitarbeiter*in der Sparkasse soll den Businessplan
kritisch hinterfragen und begriinden, warum er abschlieRend einen Kredit genehmigen oder
verweigern wirde.
Einige wesentliche Bestandteile eines Businessplanes (ggf. auf einem Extrablatt weiterschreiben):
GESCHAFTSIDEE

Erlautere deine Geschaftsidee (Besonderheiten, Angebot etc.)!

MARKTEINSCHATZUNG

Welche Kundengruppen sprichst du an (Alter, Geschlecht, Einkommen etc.)?
Aus welcher Region kommen deine Kunden?

Worauf legen deine Kunden besonderen Wert?

KONKURRENZ

Wer sind deine Mitbewerber?

Welche Starken bzw. Schwachen hat die Konkurrenz?

Warum ist dein/e Produkt/Dienstleistung besser als das/die der Mitbewerber?

Was sind deine Alleinstellungsmerkmale (d. h. was macht dein Produkt unverwechselbar und da-
mit besser als das der Konkurrenz)?

Werbung

Welche Werbemittel wirst du nutzen?

Welche Aktionen zur Verkaufsférderung planst du?
Firmenname:

Produktname:

Werbespruch:




2.4.6 Jugendliche leben in Gruppen, Familien

Ergotherapeut*in

ERGOTHERAPEUT "IN

Méoglicher Ausbildungsberuf/

Studiengang

Notwendige schulische Vorbildung MBA oder gleichwertige Vorbildung

Von Arbeitgeber*innen : . :
bevorzuate Vorbilduna MBA oder gleichwertige Vorbildung
- : o Praxen fur Ergotherapie, Krankenhauser, Kliniken, Ge-
Mogliche Arbeitgeber’innen sundheitszentren, soziale Einrichtungen und Heime
f f Gesundheits- und wahrnehmungsorientierte Bewegungs-
Methoden/Arbeitstechniken handlungen

Kompﬁfggi?;a/t%;ra\ig le des Sprechen und Zuhoéren, Schreiben

INFORMATIONEN ZUM BERUF3®

DIE TATIGKEIT IM UBERBLICK

Eines der wichtigsten Arbeitsgebiete der Ergotherapie ist die Behandlung entwicklungsverzdgerter Kin-
der. Genau bedeutet das die Behandlung von Kindern, die ihren Altersgenossen sozial, kognitiv oder in
der Motorik in der Entwicklung nachstehen. Gemeint sind die Kinder, die z. B. Probleme haben, Roller
zu fahren, Treppen zu steigen, Schuhe zu binden oder Mannchen zu malen. Oder die das, was sie
horen, sehen, riechen oder schmecken, nicht angemessen verarbeiten kdnnen. Ein weiteres Beispiel
waren z. B.Kinder, die stdndig unangenehm auffallen, Probleme mit grof3eren Gruppen haben bezie-
hungsweise keine Freunde finden.

DIE ZAHL DER KINDER IN ERGOTHERAPIE WACHST

Die Zahl der Kinder, die ergotherapeutisch behandelt werden, nimmt zu. Den Hauptgrund dafiir sehen
die Therapeuten*innen in der Bewegungsarmut: Unsere Kinder sitzen zu viel. Dadurch komme es vor
allem zu motorischen Problemen, denn nur wer sich bewegt, splrt seinen Kérper und lernt, ihn zu be-
herrschen.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/8779

% Vgl. Berufenet: Ergotherapeut*in, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/8779,
letzter Zugriff: 11.08.2025
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ARBEITSAUFTRAG

Zum Ausprobieren liest jeweils ein/e Schiiler/in die nachfolgenden Ubungen vor, um einen Einblick
in typische therapeutische Ubungen zu erhalten.

Alle Schiler/innen machen mit!

ACHTEN MALEN

Stelle dich hin, strecke die Hande nach vorn und male erst mit beiden Handen, dann mit den
Unterarmen und anschlieRend mit den ganzen Armen gleichzeitig Achten in die Luft, erst klei-
ne Achten und dann immer groRere!

Diese Ubung kann dann auch mit den FiiBen, den Unterschenkeln und dem ganzen Bein
durchgefiihrt werden. Diese Bewegungsiuibung sorgt dafir, dass beide Hirnhalften gut zusam-
menarbeiten.

FUSSBALL
Merke dir moglichst viele Einzelheiten dieses Informationstextes:
Wie alles begann

Seit Menschengedenken wird gekickt. Ein Tritt gegen einen Stein oder gegen einen Knochen
— so oder ahnlich mag in der Steinzeit alles begonnen haben. Sicher ist, dass die alten Chine-
sen bereits von vor 3000 Jahren FuRball gespielt haben, wenn auch nicht zum Spal3, sondern
wohl eher zur militarischen Ertlichtigung. Gespielt wurde mit Tierhauten, die mit Haaren oder
Federn gefillt waren. Als ,Tore* dienten zehn Meter hohe Pfosten. Tsu Chu nannte sich dieses
Spiel, dessen runder Ball und eckiges Tor Yin und Yang, die alten Symbole fur Harmonie, ver-
kérpern sollten.

Mache jetzt funf Kniebeugen! Schreibe dann méglichst viele Einzelheiten auf, an die du dich
noch erinnert!

- E d
dnach 1 © httpapixabay.com/ghotos/physiotherapy-p
$i0-8626304/




AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Kaufleute fur Tourismus und Freizeit beraten und informieren Kunden Uber touristische Leistungen und
Attraktionen. Sie organisieren Veranstaltungen und setzen Verkaufs- und Marketingkonzepte zur For-
derung des regionalen Tourismus um.

Kaufleute fir Tourismus und Freizeit arbeiten vorwiegend in Tourismusbiiros, Wellnesshotels, Kurein-
richtungen, in Ausflugs- und Kreuzfahrtunternehmen oder Erlebnisbadern. Darliber hinaus kann es ge-
eignete Tatigkeitsfelder z. B.bei Call-Centern oder bei Fahrzeugvermietern geben.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/33235

ARBEITSAUFTRAG

Du bist Mitarbeiter/in der Tourismuszentrale des Saarlandes. Du erhaltst einen Anruf aus Schles-
wig-Holstein. Was
wirdest du antwor-

Warum solite jch
ten?

meinen Urlaub im
Saarland verbringen?

Flhrt spontan
ein solches
Gesprach vor
der Klasse vor!

ess-man-phone-call-offi-

% Vgl. Berufenet: Kaufleute Tourismus und Freizeit, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/beruf-

enet/beruf/33235, letzter Zugriff: 12.08.2025.
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2.4.8 Staatliche Hilfen fiir Familien
YerwattuncsracHANGESTEUTE* R — lanDesverwAL-
TUNG

Fir das Saarland: Ausbildung im Landesamt fiir Sozia-
les, Gesundheit und Verbraucherschutz: Verwaltungs-
fachangestellte*r - Landesverwaltung

Notwendige schulische Vorbildung
Von Arbeitgeber*innen
bevorzugte Vorbildung HSR, MBA
- : - Oberfinanzdirektionen, Amter fiir Verbraucherschutz,
Mégliche Arbeitgeber*innen : -
Landwirtschaftsamter

Methoden/Arbeitstechniken Verwaltungsaufgabe/Internetrecherche

Kompetenzen/Lernziele des . ;
Arbeitsauftraas Lesen - mit Texten und Medien umgehen

INFORMATIONEN ZUM BERUF®’

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung Landesverwaltung erledigen allgemeine Biro- und Ver-
waltungsarbeiten in verschiedensten Behorden und Institutionen der Lander. Sie erarbeiten Verwal-
tungsvorschriften und -entscheidungen, GUberwachen die Einhaltung von Auflagen, fiihren Akten und
beraten Blrger/innen.

Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung Landesverwaltung arbeiten in den verschiedenen Behor-
den und Institutionen der 6ffentlichen Verwaltung der Lander. Dies kénnen z. B.Oberfinanzdirektionen,
Amter fiir Verbraucherschutz, Landwirtschaftsdmter, Auslanderbehérden oder auch Beschaffungsstel-
len sein. Weitere Tatigkeitsfelder bieten die Verwaltungen von Universitdten und allgemeinen Fach-
hochschulen.

Maoglicher Ausbildungsberuf/

Studiengang

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung im 6ffentlichen Dienst dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/7925

37 Vgl. Berufenet: Verwaltungsfachangestellte*r — Landesverwaltung, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeits-
agentur.de/berufenet/beruf/7925, letzter Zugriff: 12.08.2025.



ARBEITSAUFTRAG

Nachfolgend seht ihr das Muster eines Schwerbehindertenausweises.

Recherchiere im Internet Informationen zum Schwerbehindertenausweis (z. B. auf Familien-
ratgeber.de, URL: https://www.familienratgeber.de/rechte-leistungen/schwerbehinderung)!

Welche Bedeutung hat das ,,G* im abgebildeten Behindertenausweis?

Beurteile, ob der Grad der Behinderung fiir die Inanspruchnahme von Rechten und Nachteils-
ausgleichen genutzt werden kann.

Das Ausstellen eines solchen Ausweises ware eine typische Tatigkeit einer*s Angestellten im o. a.
Landesamt.

Kopiervorlage/Folie:

o
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o 2.5 KLASSENSTUFE 10 - SCHULFORM GYMNASIUM >

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Bauingenieure und -ingenieurinnen planen und berechnen Baumalnahmen aller Art und leiten deren
Ausflihrung.

Arbeitsplatze finden sie in Betrieben des Hoch- und Tiefbaus. Weitere Tatigkeitsfelder finden sich in
Architektur- und Ingenieurbiros, in der Immobilienwirtschaft oder im &ffentlichen Dienst, z. B.in kommu-
nalen Baureferaten und -dmtern. Darlber hinaus bietet die Baustoffindustrie Beschaftigungsmadglich-
keiten.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/58576

Abb. 28 Bauingenieur Bildnachweis: © http://pixabay.co otos/engineer-engineering-
civil-engineer-4941168/

% Vgl. Berufenet: Ingenieur*in — Bau (allgemeines Bauwesen), Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.
de/berufenet/beruf/58576, letzter Zugriff: 12.08.2025.
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ARBEITSAUFTRAG

Das Unternehmen Biopower (Hersteller und Vertreiber von Bio-Nahrungsmitteln) plant einen neu-
en Verkaufsraum.

Fertigt eine Skizze (Grundriss) eines solchen Verkaufsraums an! Denkt z. B. an Turen, Fens-
ter, Verkaufsstande, Sitzgelegenheiten, Stehtische, Toiletten, Zugange zum Lager, Lage der
Parkplatze usw.!

Beispiel zur computerunterstiitzten Konstruktion®®

Das kostenlose Sweet Home 3D ist ein Java Programm und daher sowohl unter Windows,
Mac als auch Linux lauffahig. Sweet Home 3D ist eine Opensource Software und bietet die
Méglichkeit auf einfache und schnelle Weise Wande, Radume, Fenster etc. zu erstellen und zu
bemalen. Mitgeliefert werden schon unterschiedlichste 3D Objekte, mit denen man den Ver-
kaufsraum dann einrichten kann und die man anpassen kann (Gréf3e, Hohe, Drehung....). So
I&sst sich der neue Verkaufsraum schnell am Rechner nachbauen und die M&bel einem ersten
Design unterwerfen.

Full version available ‘ Get access to over 1,600 3D models, 400 textures, and much more!

Ble] [®sna) (& B RcREA) ([©la@=) (a08Ala]]

Alle v }|

Q Suche ﬂ\ B! st
[Aubenbereich i *\_\/ Y

Balustradene Balustradense Basketbalkor
‘cke gment b

Fahne
Eisenbahnglei Eisenbahnglei hangend am
Busch e

“ernsehanten
ne Fubball-Tor  Fubbal-Tor Garten-Hiltte

Gegensprech
Sartenschirm  aniage  Gelinder  Gelander

Name Breite Tie|
Bett 144,6
Biicherregal 100
Biicherregal 100
Dekoration 45,3
Dekoration 45,3
Dekoration 33

Dusche 79
Elektroheizkirper 37
Elektroheizkiirper 37
Elektroheizkirper

In der aktuellen Version kann Sweet Home 3D nur Raume entfernen, nicht Hauser mit mehre-
ren Ebenen. Dieses Manko wird in der Dokumentation besprochen und ein Umweg erklart, wie
man dies abbilden kann. Das Programm steht in unterschiedlichen Sprachen zur Verfligung
und stellt den Grundriss direkt in einer 3D Ansicht dar. Diese 3D Ansicht Iasst sich auch im
Browser (also auf Webseiten) anzeigen, drehen und ,betreten®.

3 Vgl. Sweethome, URL: : https://www.sweethome3d.com/de/, letzter Zugriff: 12.08.2025
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Betriebswirte und Betriebswirtinnen flir Rechnungswesen und Controlling planen, koordinieren und or-
ganisieren das Finanz- und Rechnungswesen sowie Steuerungs- und Koordinationskonzepte eines
Unternehmens.

Ob in Firmen aus Industrie und Handel, im Dienstleistungsbereich oder in grolRen Handwerksbetrie-
ben: Betriebswirte und -wirtinnen - Rechnungswesen und Controlling arbeiten in den Unternehmen der
unterschiedlichsten Wirtschaftsbereiche. Auch bei Interessenvertretungen, Verbanden und Organisatio-
nen kénnen sie tatig sein.

AUSBILDUNG

RechnungswesenundControllingkannmanalseigenstandigesFachsowieals Schwerpunktbzw. Vertiefung
von allgemeinen Studiengangen der Betriebswirtschaftslehre oder Wirtschaftswissenschaften studieren.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/59215

ARBEITSAUFTRAG

Der Gewinn eines Jahres lasst sich vereinfacht durch einen Eigenkapitalvergleich ermitteln.

Erfolgsermittlung durch Eigenkapitalvergleich

Eigenkapital zum 31.12.02
- Eigenkapital zum 31.12.01
= Erhéhung/Verminderung des Eigenkapitals
+ Privatentnahme (= Vorgriff auf erwarteten Gewinn)
- Privateinlage (= nicht vom Unternehmen erwirtschaftet)

Das Inventar der Firma biopower weist ein Eigenkapital von 14.000.000,00 € aus. Am Ende des
darauf folgenden Geschéaftsjahres ergibt sich aus dem Inventar ein Eigenkapital von 14.850.000,00
€. Fur Privatzwecke hatte der Inhaber dem Geschéaftsbankkonto 180.000,00 € enthnommen.

Wie hoch ist der Gewinn des Geschaftsjahres? Ermittelt die Verzinsung!

Wie hoch ist der Verlust, wenn das Eigenkapital statt 14.850.000,00 € lediglich 13.500.000,00
€ betragt?

40Vgl. Berufenet: Betriebswirt*in (Hochschule) — Rechnungswesen und Controlling, Hrsg.: Bundesagentur fur Arbeit, URL:
https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/59215, letzter Zugriff: 12.08.2025.




AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Kaufleute fur Marketingkommunikation planen und entwickeln fir Unternehmen und andere Kunden
kommunikative MaRnahmen. Sie steuern deren organisatorische Umsetzung und kontrollieren die Her-
stellungsprozesse sowie das Budget.

Kaufleute fur Marketingkommunikation arbeiten in erster Linie in Agenturen und Beratungsfirmen wie
Werbeagenturen oder PR-Agenturen. Daruber hinaus kénnen sie bei Werbefachverbanden, bei ge-
meinnitzigen Organisationen oder in Marketing- und Kommunikationsabteilungen hauptséachlich von
gréfReren Unternehmen unterschiedlicher Wirtschaftszweige arbeiten.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.
WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/35279
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/detailansicht/film:filmld=4Ccxbgq9vgCvK

TNMmQYXPK (berufskundlicher Film)

ARBEITSAUFTRAG

Lest den nachfolgenden Text ,Ein Tag mit einer jungen Werberin®!
Wahlt danach die Ecke des Klassenzimmers, die am ehesten eure Ansicht vertritt (A-D)!

Ecke A Werbung ist eine spannende Angelegenheit.
Ecke B Werbung ist nur was fur Kreative.
Ecke C Werbung interessiert mich uberhaupt nicht.

Ecke D Werbung verflhrt die Menschen zu Kaufentscheidungen, die sie
eigentlich gar nicht tatigen warden.

“1Vgl. Berufenet: Kaufmann*frau — Marketingkommunikation, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.

de/berufenet/beruf/35279, letzter Zugriff: 09.09.2021.
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Unterhaltet euch und tauscht euch dort mit den Mitschiiler*innen aus, die ebenfalls diese Ecke
gewahlt haben!

Unterhaltet euch dartiber, warum ihr euch flir diese Ecke entschieden habt!

Entscheidet euch dann fir die wichtigsten drei Argumente, die an die Tafel geschrieben wer-
den!

Bewertet anschlieend die Argumente der anderen Gruppen!

EIN TAG MIT EINER JUNGEN WERBERIN - DIE ILLUSIONSMASCHINE*?

Glamour und immer eine Nase Koks parat - so tickt die Werbebranche im Film. Der Alltag ist mih-
sames Schurfen im Ideenbergwerk, inklusive Konferenzmarathon. Dominik Stawski begleitete in
einer Hamburger Agentur eine Werberin, die sich mit 26 Jahren manchmal schon steinalt fhlt.

Der Auftrag ist klar. Mercedes-Benz will eine neue Kampagne. Werbespots, Werbespriiche, Plaka-
te, alles, was es so gibt. Und inzwischen drangt die Zeit. Der Termin fur die erste Prasentation in
der Stuttgarter Zentrale steht: 24 Stunden noch, dann sollen die Werber den Mercedes-Managern
ihre Ideen vorstellen. Aber erst missen sie noch am eigenen Chef vorbei.

Maria Groh, 26, frihsttickt um kurz nach acht Uhr im Buro. Weintrauben, eine Laugenstange, ein
Halbliterbecher Tee. Mit Kaffee will sie erst am Nachmittag anfangen. Der Tag kann lang werden,
so kurz vor der Prasentation. Sie zahlt zu den jingsten Projektmanagern bei der Hamburger Wer-
beagentur Jung von Matt.

,Eigentlich habe ich mich nie fir Autos interessiert®, sagt sie. Doch die Zeiten, als sie sich nur fur
Mode begeisterte, sind vorbei. Jetzt liegen auf dem Tisch Autozeitschriften, und an der kahlen
Wand hinter ihr hangt ein Kalender mit den geplanten Neuvorstellungen der Autokonzerne, sozu-
sagen ihr Saisonplan.

Auf den Ordnern, auf dem Parkplatz vor dem Haus, auf den Turen, tberall prangt das Emblem von
Jung von Matt. Ein trojanisches Pferd. Ein Symbol, wie sie hier Werbung machen wollen: schon
verpackt, mit dem klaren Ziel, Kunden zum Kauf zu bewegen und die Kassen der Unternehmen
zu fullen. Daflir haben sie rund 600 Mitarbeiter in Deutschland und einigen anderen Landern, die
meisten in Hamburg. Zu den Kunden zahlen Ricola, Sixt, Nike und Vodafone.

Konferenzen satt: Der Rhythmus, wo man mit muss

Jung von Matt zahlt zu den GroRRen der Kreativbranche, aber der Wettbewerb ist hart, besonders
in den vergangenen Jahren, in denen die Firmen wegen der Krise ihre Werbeetats gekappt haben.
Andere Agenturen lauern, die Serviceplan-Gruppe zum Beispiel, fischerAppelt oder Zum goldenen
Hirschen.

Am Ende gewinnen die besten Ideen, die sowohl die Auftraggeber als auch die Konsumenten
Uberzeugen. Ein Werbespruch darf nicht einfach nur ein Werbespruch bleiben. ,Geiz ist geil”: ein
Satz, den sie sich hier in Hamburg ausgedacht haben. Heute bauen Soziologen an Universitaten
diesen Satz in Prasentationen ein, um den Zeitgeist der Gesellschaft zu beschreiben.

Andere Werber haben weniger Gliick mit ihren Ideen: Legendar ist immer noch der Ausrutscher
des schwedischen Staubsaugerkonzerns Electrolux. Er machte vor Jahrzehnten in den USA Wer-
bung mit dem Slogan: ,Nothing sucks like an Electrolux“. Blod nur, dass ,suck® nicht nur ,saugen®
bedeutet. Die meisten verstanden darunter: ,Nichts ist so scheif3e wie ein Electrolux®.

Maria Groh ist Werbeberaterin. Sie selbst ist nicht fir die Ideen zustandig, dafiir haben sie bei
Jung von Matt ,die Kreativen®. Das sind Texter und Grafiker, die wichtigsten Leute in der Agentur.
Maria arbeitet mit ihnen in kleinen Teams, koordiniert die Arbeit, sie hat die Termine im Blick, halt
den Kontakt zum Kunden.

Keine Kifferlounge, eher ein Bergwerk

Ihr Tag ist eng durchgetaktet. Mindestens fiinf Konferenzen, heute sind es sogar acht. Sie dis-
kutieren Uber ,Preprint®, ,Art Buying®, ,einbriefen”, Fristen nennen sie hier ,Timeline®. Springen
zwischen Powerpoint, Excel und Word. Zwolf-Stunden-Tage sind die Regel, jeden Freitag gibt es
,Bier ab vier". Das reimt sich geschmeidig, nur haben sie das Bier inzwischen auf 18 Uhr verlegt.
»Ich hatte nie gedacht, dass es so stressig ist*, sagt Maria Groh.

42 \/gl. Dominik Stawski: Ein Tag mit einer jungen Werberin — Die lllusionsmaschine, Hrsg.: Der Spiegel, URL: https://www.spie-
gel.de/karriere/ein-tag-mit-einer-jungen-werberin-die-illusionsmaschine-a-759629.html, letzter Zugriff: 12.08.2025.
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Sie kennt die vielen Filme Uber die Werbebranche, wo sie koksen, kiffen und sonst was tun, um
auf die richtigen Ideen zu kommen - ,das ist natiirlich Quatsch®. Eine Werbeagentur ist keine Kif-
ferlounge, eher ein Bergwerk, in dem sie miihsam nach guten Ideen schirfen. Auf dem Parkplatz
vorm Haus sieht es aus wie vor einem Horsaal, in einer Raucherecke fast nur junge Leute, die
aussehen wie Studenten. Vielleicht sind die Brillenglaser etwas grofRer und die Rahmen dicker. Alle
duzen sich, oft selbst mit Kunden, es gibt keinen Dresscode. Schief angeschaut werden eher jene,
die Anzug und Krawatte tragen.

11 Uhr, funfter Stock, Konferenz mit dem Chef, es geht um die Prasentation bei Mercedes-Benz.
Jean-Remy von Matt, fiir viele in der Branche ein Idol, sitzt am Tisch. Maria Groh und ihr Team
haben Ausdrucke mit ihren Ideen in der Hand. ,Schwieriges Thema*, sagt der Chef in seinem
Schweizer Dialekt. ,Aber wir haben’‘s gelost®, sagt der Texter und lachelt. Das glaubt er. Noch.

Der Chef dreht jedes Wort in den noch geheimen Werbesprichen um. ,Das ist so ne Drei plus,
irgendwie verhungert das ein bisschen.” - ,Ist das nicht Seniorendenke? Und dann: ,Wir ziehen
fur morgen den Stecker. Wir sind nicht bei 120 Prozent.“ Er blast den Termin mit Mercedes ab. Er
will kein Mittelmalf3 prasentieren.

»lch gehore zum alten Eisen“, sagt die 26-Jahrige

Maria Groh schaut grimmig. Nicht schon wieder, den Mercedes-Termin haben sie bereits dreimal
verlegt. Sie telefoniert mit Stuttgart und hat Gliick. Die Manager sind nicht begeistert, aber sie ver-
trauen der Agentur, sind langjahriger Kunde, sie wollen ja nichts MittelmaRiges. Dann lieber eine
Woche langer warten.

Fir Maria Groh hat die Sache etwas Gutes. Sie muss nicht bis tief in die Nacht an der Prasenta-
tion arbeiten, heute wird sie um kurz nach acht nach Hause gehen. Seit Herbst 2007 ist sie in der
Agentur. ,Ich gehére zum alten Eisen®, sagt sie. Viele andere bleiben nur zwei, drei Jahre, aber
Maria Groh will die Leiter in dieser Agentur weiter nach oben steigen.

Sie ist jetzt ,Senior Projektmanager”. Die nachste Stufe ist Projektleiterin. Jedes Jahr gibt es das
berihmte Schampus-Gesprach mit den Vorgesetzten. Es heif’t so, weil die Firma dann gern eine
Flasche spendiert. Naturlich reden sie auch tber Beférderungen. Bei Maria Groh war die letzte im
vergangenen Sommer.

Sie hat Wirtschaftskommunikation in Budapest studiert, ist zweisprachig aufgewachsen, weil ihr
Vater Ungar ist. Kurz vor Studienende machte sie ein Praktikum in der Agentur, der ideale Einstieg
fur Werber. Schon im Praktikum bekommen sie eigene Projekte Ubertragen. Wer sich gut anstellt
in den sechs Monaten und gute Noten vorweisen kann, bekommt einen Job als ,Junior Projekt-
manager”.

Ein Normalowohnzimmer soll die Werber erden

Der fir Einsteiger Ubliche Verdienst ist in der Werbung im Vergleich zu anderen Branchen knapp.
Etwa 25.000 Euro brutto erhalten Berufsstarter als Jahresgehalt, das reicht in Hamburg gerade so
zum Leben. In der Marketingabteilung eines Konzerns hatte Maria Groh doppelt so viel verdienen
kénnen. ,Aber in der Agentur lernt man so viel mehr, hier kann man sich ausprobieren, in den
Konzernen sind die Strukturen oft verkrustet.“ Spater jedoch wechseln viele zu GroRunternehmen.

Agentur-Flaggschiffe, allen voran Jung von Matt, gelten als ,Verheizer, als ,Qualmaschinen®. Auf
der eigenen Website steht flir Bewerber eigens ein Video, das dieses Vorurteil widerlegen soll. Die
Mitarbeiter schwarmen in Interviews fir die Agentur. An den langen Arbeitszeiten andert das auch
nichts. ,Die Agentur ist dein Zuhause®, sagen einige Mitarbeiter. ,Aber man fiihlt sich wohl hier.®

Vielleicht liegt es auch am Wohnzimmer. Es liegt im dritten Stock des Backsteinbaus, wo friher
eine Corsagenfabrik untergebracht war. Eine Art Konferenzraum, in dem Maria Groh auch gern Be-
werbungsgesprache mit moglichen Praktikanten fur ihr Team flihrt. Das Wohnzimmer soll Werber,
die in Lofts arbeiten und in Szenevierteln leben, seit Jahren daran erinnern, fir wen sie eigentlich
Werbung machen: die deutsche Durchschnittfamilie. Kerzenstander in der Ecke, Programmzeit-
schrift auf dem Couchtisch, Raufasertapete, die Oster-Dekoration steht noch.

,ES ist eine Abwechslung, die wir manchmal brauchen®, sagt Maria Groh. Sie sitzt auf dem bie-
deren beigefarbenen Sofa, das sie sich selbst wohl nie in die Wohnung stellen wirde. Immerhin
konnte es unter dem Sofa bald besser werden: Den Teppichboden wollen sie demnachst vielleicht
durch Laminat ersetzen. Aber das hangt noch davon ab, was die Marktforschung zu den bevor-
zugten Bodenbelagen der Deutschen herausbekommt.
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— 2.6 GYMNASIALE OBERSTUFE
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2.6.1 Der politische Prozess, Pluralismus im Willensbildungsprozess, Massenme-
dien
Desicner™ In — KommunikaTIONnsSDESIGN

Mijglichgrtlﬁjuizgggt:lrégsberuf/ Designer*in - Kommunikationsdesign

Notwendige schulische Vorbildung

Von Arbeitsgeber*innen

Werbe-, Medien- oder PR-Agenturen, Biiros fiir Grafik-

Maogliche Arbeitgeber*innen

Methoden/Arbeitstechniken Entwurf eines Buches

Kompetenzen/Lernziele des
Arbeitsauftrags Texte planen und entwerfen

und Kommunikationsdesign, Verlage

INFORMATIONEN ZUM BERUF*

AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Kommunikationsdesigner*innen planen, entwerfen und gestalten Inhalte, die der Ubertragung von In-
formationen dienen, z. B.audiovisuelle Elemente, ganze Medien oder Orientierungssysteme und setzen
diese ein.

Arbeitsplatze finden Kommunikationsdesigner*innen in Werbe-, Medien- und PR-Agenturen oder in
Grafikdesign-Biros. AulRerdem sind sie in Verlagen, bei Rundfunk- und Fernsehanstalten sowie bei
Ausstellungs- und Kongressveranstaltern beschéaftigt. Dartiber hinaus sind sie in Betrieben der Medien-
vorstufe tatig, z. B.in Reproanstalten, und in Lehre und Forschung an Hochschulen.

AUSBILDUNG
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Kommunikationsdesigner*in ist eine landesrechtlich geregelte schulische Ausbildung an Berufsfach-
schulen.

Darlber hinaus gibt es Ausbildungen, die nach inter- :
nen Regelungen der Bildungsanbieter durchgefiihrt "'h!-
werden.

3 P
WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/ %
beruf/13968 |

R Desingner Bildnacwg{p’;s@ BB DX abay - cony/photos/concept-man-paperstperSoneplan=1868 /2

43 Vgl. Berufenet: Designer*in (Hochschule) — Kommunikationsdesign, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.
arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/13968, letzter Zugriff: 12.08.2025.



ARBEITSAUFTRAG %

Du bist in einer Werbeagentur angestellt und sollst eine Kampagne zu einem aktuell gesell-
schaftlich relevanten entwickeln. Zile ist es mit einem starken visuellen Auftritt, das Thema in
der Gesellschaft mehr in den Fokus zu riicken.

Wahle ein relevantes Thema. Beispiele dafur sind die Themen Nachhaltigkeit, Digital Detox,
Cybermobbing, mehr Respekt im 6ffentlichen Raum.

Entwickle eine Leitidee oder einen Slogan

Gestallte ein Plakat (analog oder digital). Denke dabei an Farben/Formen, die Zielgruppe, die
Bildsprache und die Typografie (Schriftart, Grof3e, Anordung)

Stell dein Plakat der Klasse vor und erlautere deine gestalterische Entscheidungen.
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Abb. 30: Verkehrswacht Bildnachweis: © www.verkehrswacht-ingolstadt.de/Aktuelles/Neue-Kampagne-gegen-Ablenkung-am-Steuer,
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>
[ “
s ’(
o
@



AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Maschinenbauingenieure und -ingenieurinnen entwickeln und konstruieren Maschinen und Anlagen al-
ler Art und optimieren die damit verbundenen Arbeits- bzw. Herstellungsprozesse. Die Fertigung, die
Wartung und der Betrieb von Maschinen und Anlagen sind weitere Aufgabengebiete. Aulderdem kénnen
sie im Kundenservice, in der Anwendungsberatung und im technischen Vertrieb tatig sein.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/58731

4 Vgl. Berufenet: Ingenieur*in — Maschinenbau, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/
beruf/58731, letzter Zugriff: 12.08.2025.



ARBEITSAUFTRAG

Nachfolgend seht ihr einige Aufgaben aus einem Eignungstest fir Maschinenbau.®

Prift, ob ihr fiir diesen Beruf geeignet seid!
1. Ich hatte ein oder mehrere naturwissenschaftliche Facher wie Mathe, Physik und Chemie
bis zum Abitur bzw. bis zu meinem anderweitigen Schulabschluss.
Ein naturwissenschaftliches Fach bis zum Schulabschluss
Zwei naturwissenschaftliche Facher bis zum Schulabschluss
Mehr als zwei naturwissenschaftliche Facher bis zum Schulabschluss
Wenn moglich, habe ich die Naturwissenschaft abgewahlt

2. Wenn es zu Hause gilt, ein Fahrrad zu flicken, eine Maschine zu reparieren oder Software
auf den PC zu spielen, bin ich sofort am Start.

Stimmt absolut
Stimmt fast
Stimmt nicht ganz

Stimmt Gberhaupt nicht

3. Ich kann mir immer gut vorstellen, wie IKEA-Maobel oder technische Gerate aufgebaut wer-
den, nachdem ich einen kurzen Blick auf die Montageanleitung geworfen habe.

Stimmt absolut
Stimmt fast
Stimmt nicht ganz

Stimmt Gberhaupt nicht

4. Den Treibstoff von Flugzeugen nennt man ...

Nitromethan
Super-Benzin
Kerosin
Wasserstoff

5. Was genau ist der beriihmte Werkstoff Stahl?

Eine metallische Legierung, deren Hauptbestandteil Eisen ist und deren
Kohlenstoffgehalt zwischen 0,002 Prozent und 2.06 Prozent liegt.
Eine metallische Legierung, deren Hauptbestandteil Eisen ist und deren
Aluminiumanteil zwischen 0,002 Prozent und 2,06 Prozent liegt.
Das chemische Element mit der Ordnungszahl 13 und das dritthaufigste
Element in der Erdkruste.

Ein Metall der 4. Periode in der 8. Nebengruppe im Periodensystem.

6. Was versteht man unter einem geostationaren Satelliten?

Ein Satellit, der sich auf einer Umlaufbahn tiber dem Aquator befindet und
dessen Umlaufzeit mit der Rotationsperiode der Erde Ubereinstimmt, so
dass er immer Uber demselben Punkt der Erdoberflache bleibt.

Ein Satellit, der sich auf einer elliptischen Bahn um die Erdachse bewegt
und immer Uber demselben Punkt der Erdoberflache bleibt.

Ein Satellit, der sich auf seiner elliptischen Bahn um die Erde von Pol zu
Pol bewegt und seine Héhe dabei standig verandert.

Ein Satellit, der durch seine technische Ausristung in der Lage ist, an
internationale Raumstationen wie ISS anzudocken, um dort gewartet und
repariert zu werden.

4 Vgl. Think ING.: Der Ingenieureignungstest, Hrsg.: Arbeitgeberverband Gesamtmetall, URL: https://www.think-ing.de/eig-
nungs-check letzter Zugriff: 12.08.2025.
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7. Wabhlen Sie rechts das Element (a, b, c oder d), das die linke Reihe logisch erganzt!

N B

a) b c) d)

8. Die Summe der inneren Winkel eines Dreiecks dirften ja jedem bekannt sein, oder? Es
sind 180 Grad. Aber wie sieht das Ganze bei einem Viereck aus? Wie lautet da die Summe
der inneren Winkel?

270 Grad
360 Grad
400 Grad
450 Grad

9. Jetzt geht’s um die Prozentrechnung. Wer méchte, kann auch eine kleine Nebenrechnung
mit Stift und einem Blatt Papier durchfiihren. Vielleicht hilft das, schneller die richtige L6-
sung zu finden. Also, nun zur Aufgabe: Axel hat eine Gehaltserhdhung von 25 % bekom-
men. Sein neues Gehalt liegt nun bei 2000 Euro im Monat. Wie viel hat er vorher verdient?

1.500,00 €
1.600,00 €
1.000,00 €
2.500,00 €

10. Mit welcher Eisenstange kann die Kiste am leichtesten angehoben werden?

Mit Eisenstange A
Mit Eisenstange B
Mit Eisenstange C
Mit allen drei Eisenstangen gleich gut




AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Ingenieure und Ingenieurinnen der Verfahrenstechnik entwickeln, realisieren und betreiben Prozesse,
in denen Produkte aus Rohstoffen gefertigt werden. Zudem planen, bauen und optimieren sie Apparate
und Anlagen, die diese Prozesse umsetzen.

Arbeitsplatze finden Ingenieure und Ingenieurinnen der Verfahrenstechnik in Betrieben unterschiedli-
cher Wirtschaftszweige, z. B.in der chemischen Industrie, der Ver- und Entsorgung, in der Hittenindust-
rie, der Baustoff-, Elektro- und Lebensmittelindustrie. Sie konnen auch im Fahrzeug- und Maschinenbau
oder im Bereich der erneuerbaren Energien tatig sein. Auch in Ingenieurbiros fiir technische Fachpla-
nung oder an Hochschulen, in Forschung und Entwicklung, kdnnen sie beschaftigt sein.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/start?dest=profession&prof-
id=58632

ARBEITSAUFTRAG

Du bist Verfahrenstechniker*in bei biopower (Herstel-
ler und Vertreiber von Bio-Nahrungsmitteln). Um die
einzelnen Arbeitsschritte der Herstellung deines Ge-
trankes festzulegen, schau dir erst einmal an, wie die
Konkurrenz arbeitet.

Lies den nachfolgenden Text!

Setze anschlieend die Begriffe in der richtigen
Reihenfolge in die Kastchen ein!

o
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~ Abk-32jBionade Bi!t’nachweis: ©Ww.¢tol|a.de/20603310 corepics
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46 \/gl. REFA AG: Ingenieur fiir Verfahrenstechnik, in: REFA AG, URL: https://refa.de/berufe/ingenieur-fuer-verfahrenstechnik,
letzter Zugriff: 16.10.2025.
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+ natiirliche Mineralien ]

Malzstarke
Bionade
Saurebakterien
Sieden
Mineralglucomate
Fermentieren

+ Malzzucker

Die Herstellung von BIONADE*
Die Rohstoffe fir BIONADE sind Wasser und Gerste — ein Getreide. Und schon kann es losgehen.

In der Malzerei wird die Gerste zunachst gemalzt, das heif3t gerdstet. Dann wird das Gerstenmalz
im Sudhaus gesiedet, also mit Wasser gekocht. Der Sud, der hier entsteht, wird gefiltert.

Bis hierhin ist der Vorgang dem Bierbrauen sehr ahnlich. Doch jetzt kommt der entscheidende
Moment: Anstelle von Hefen, die beim Bierbrauen bendtigt werden, gibt man naturliche Glucon-
saurebakterien hinzu.

Wie die Biene bei der Honigproduktion wandeln die Gluconsaurebakterien bei der Fermentation
den Zucker in die wertvolle Gluconsaure um. Es entsteht also kein Alkohol. Das ist der ganze Trick!
Und die Gluconsaure hat noch einen grof3en Vorteil: Sie lasst Zucker viel stiRer schmecken, so
dass man weniger Zucker bendtigt als bei herkdbmmlichen Limonaden. Weniger Zucker bedeutet
wiederum weniger Kalorien und weniger Karies.

Was nun noch fehlt, ist der leckere BIONADE Geschmack. Der wird mit natirlichen Fruchtsaften,
nattirlichen Fruchtaromen und Krautern hinzugefiigt. Sie geben BIONADE den unverwechselba-
ren Geschmack. Zum Schluss kommt noch Zucker hinzu — natirlich in ganz geringen Mengen
— und Kohlenséaure, die macht BIONADE so prickelnd. Nun kannst du wahlen, welche BIONADE
dir am besten schmeckt. Vielleicht Holunder? Oder Litschi? Lieber Ingwer-Orange? Oder etwa
doch Krauter? Bei der Fermentation von BIONADE entstehen auch wichtige Mineralien, die an
die Gluconsaure gebunden sind, die sogenannten Mineralgluconate. Hinzu kommen die lebens-
wichtigen Mineralien Calcium und Magnesium. Ein Liter BIONADE enthalt so viel Calcium wie 12
Pfund Bananen und so viel Magnesium wie 1,5 Pfund Bananen. Calcium braucht der Mensch fiir
den Aufbau und die Kraftigung der Knochen und Zahne. Magnesium ist wichtig fur die Muskel- und
Denkarbeit — also fir gute Leistungen in der Schule, beim Sport und im Alltag. BIONADE ist nicht
nur erfrischend, sondern gibt auch eine Menge Kraft und Energie.




AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Hebammen begleiten Frauen medizinisch und psychosozial von der frihen Schwangerschaft bis zum
Ende der Stilizeit. Sie stellen Schwangerschaften fest, legen Mutterpasse an und fihren viele Vorsorge-
untersuchungen durch. AuRerdem leiten sie Geburtsvorbereitungskurse und beraten Schwangere.

Wahrend der Geburt betreuen Hebammen die werdenden Mutter, Uberwachen den Geburtsverlauf, lei-
ten zu Atem- und Entspannungstechniken an und kontrollieren die Vitalwerte von Mutter und Kind. Bei
Komplikationen ziehen sie Arztinnen oder Arzte hinzu und assistieren bei medizinischen MaRnahmen.

Nach der Geburt kimmern sie sich um Mutter und Kind, beraten in der Stillzeit und unterstitzen bei
Ruickbildung, Sauglingspflege und Ernéhrung. Familienhebammen betreuen zusatzlich Frauen mit be-
sonderen gesundheitlichen oder sozialen Herausforderungen.

AUSBILDUNG

Das grundstéandige Studienfach Hebammenkunde vermittelt wissenschaftliches und praktisches Grund-
lagenwissen zu den Themen Schwangerschaft, Geburt, Nachsorge und Beratung, z.B. in Fragen der
Familienplanung und friihen Elternschaft.

Hebammenkunde kann man i.d.R. in Form von dualen Studiengangen studieren.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/8838

ARBEITSAUFTRAG

Hebammen bieten auch Geburtsvorbereitungskurse an. Dort werden auch Ubungen trainiert, die
den Korper auf Schwangerschaft und Geburt vorbereiten.

Nacheinander werden die folgenden Ubungen von einem*r Schiiler*in (in der entsprechenden
Wortwahl und Tonlage) beschrieben und von den Mitschiilerinnen durchgefihrt, um sich ein
wenig in die Situation eines solchen Kurses und der Tatigkeit einer*s Hebamme einzufihlen.

“8 \Vgl. Berufenet: Hebamme, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/8838 , letzter

Zugriff: 21.08.2025.
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SCHWANGERSCHAFTSGYMNASIK*

Frauen sollten auch wahrend der Schwangerschaft kérperlich aktiv bleiben, denn ein dosiertes
Bewegungstraining ist gesund fiir Mutter und Kind. RegelmafRige Schwangerschaftsgymnastik ist
wichtig, da der Korper in dieser Zeit groReren Belastungen ausgesetzt ist. Schwangerschaftstypi-
sche Begleiterscheinungen wie Riickenprobleme, Krampfadern, Wassereinlagerungen (Odeme)
lassen sich so lindern oder vermeiden. Beanspruchte Muskelgruppen (Ricken, Beckenboden,
Bauch) werden sensibilisiert und stabilisiert. Auch das Baby profitiert von der durch sportliche
Aktivitat verbesserten Sauerstoffaufnahme. Hier einige Ubungen wahrend der Schwangerschaft
flr zu Hause.

Ubung 1 - Dehnt die Oberschenkelinnenseiten und den Beckenboden

» Entspannt auf den Boden setzen und die Ful3sohlen aneinanderlegen.
* Mit den Handen die FulRknéchel umfassen und den Riicken ganz gerade halten.
* Die FuRe sanft in Richtung Koérper heranziehen, dabei die Knie in Richtung Boden drucken.

Ubung 2 - Stirkt die Brustmuskulatur
Dies ist jetzt aufgrund des hoheren Gewichts der Brust besonders wichtig.

» Hinsetzen, die Beine leicht unterschlagen und die Hande in Brusthohe gegeneinander pres-
sen.
* 10 Sekunden halten und wieder I6sen (10 Sek).

Ubung 3 - Dehnt den Darmbereich und entspannt

» Hinknien, den Kopf auf die Unterarme legen.
+ Dann den Po nach oben strecken.

Ubung 4 — Stirkt Po- und Riickenmuskulatur

» Aufden Rucken legen, FilRe auf den Boden stellen.
+ Die Arme zusatzlich als seitliche Sttitze ablegen.
* Den Po so weit wie moglich — aber nur solange noch angenehm — anheben und senken.

Ubung 5 — Entspannt die Riickenmuskulatur und schont die Bandscheiben

* Auf den Rlcken legen, Beine im rechten Winkel auf einen Gymnastikball legen.
* Ruhig atmen und entspannen.

Ubung 6 — Dehnt Becken und Damm

*  Ganz breitwinklig (Knie so weit wie moglich auseinander) auf einen Gymnastikball setzen.
* Dann sanft auf und ab wippen.

Abb. 33: Ball liegen Bildnachweis: © fotolia.
de/34563020_luna '
« ‘ (

Abb. 34 Ball sitzen Bildnachweis: ©.foto-

lia.de/34562998_luna

Tipps fur das Training in der Schwangerschaft:

» auf gerade Korperhaltung achten

» ruckhafte Bewegungen und Spriinge, die den Beckenboden belasten, vermeiden, daflir mehr
rickenschonende Bewegungen

+  Ubungen in der Bauch- und Riickenlage meiden (ab der 16. Schwangerschaftswoche)

* keine Sit-ups (ab der 16. Schwangerschaftswoche)

* bei Ausdauersportarten mit Herzfrequenzmessgerat trainieren — Puls sollte nicht tGber 140 pro
Minute liegen

* ausreichend Entspannungsphasen einraumen

* richtiges Schuhwerk und einen stiitzenden BH tragen

* genug trinken, generell auf ausgewogene Ernahrung achten

49 Vgl. Gesundheit.de: Schwangerschaftsgymnastik: Die 10 besten Ubungen, Hrsg.: Funke Digital, URL: https://www.gesund-
@ heit.de/gesundheit/schwangerschaft/galerie-schwangerschaftsgymnastik-id213583/#bild1, letzter Zugriff: 21.08.2025



AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

In der Fachrichtung Finanzberatung beraten Kaufleute fir Versicherungen und Finanzanlagen ihre Kun-
den bei Wertpapieranlagen und der Wahl der betrieblichen Altersvorsorge, informieren tber Immobilien-
finanzierungen und erstellen Finanzierungsangebote. Zudem erledigen sie allgemeine kaufmannische
Tatigkeiten wie Rechnungswesen und Controlling.

Hauptsachlich arbeiten Kaufleute fir Versicherungen und Finanzanlagen bei Finanzdienstleistern und
Versicherungsgesellschaften, in Kreditinstituten, in Finanzabteilungen gréfRerer Wirtschaftsunterneh-
men oder als selbststdndige Vermittlerinnen bzw. Berater*innen.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/136117

Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/detailansicht/film:fiimld=5zp-vog3ZCk9PFHU5rCaTk
(berufskundlicher Film)

ARBEITSAUFTRAG

Warum wird immer wieder Uber die Erhéhung des Renteneintrittsalter diskusstiert?

Recherchiere wie viel ein Arbeitnehmer im laufe seines Arbeitslebens in die Rentenversiche-
rung einzahlt.

Gehe davon aus dass der Arbeitnehmer sein gesamtes Arbeitsleben (40 Jahre) Gber 3500 €
brutto verdient. Arbeitnehmer und Arbeitgeber zahlen zu gleichen teilen insgesamt 18,6 % des
Bruttogehalts in die Rentenversicherung ein

Wie lange kann er davon Rente beziehen?

50 Vgl. Berufenet: Kaufleute — Versicherungen und Finanzanlagen, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeits-

agentur.de/berufenet/beruf/136117, letzter Zugriff: 21.08.2025.
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Abb.35: Versicherung Bildnachweis: © https://www.pexels.com/de-de/foto/eine- -ein-dokument-in-der-hand-und-spricht-mit-€inem-mal '
uber-den-schreibtisch-hinweg-7731399/




AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Berater/innen fir Bildung, Beruf und Beschaftigung beraten Menschen, die sich aufgrund des zuneh-
mend komplexer werdenden Arbeitsmarkts mit unterschiedlichen Anliegen an die Bundesagentur fur
Arbeit wenden. Hierzu gehdren auch Personen, die sich in schwierigen sozialen Lagen und Lebens-
situationen befinden, sowie Menschen mit Behinderungen. Sie beantworten ihre Fragen zu Berufswahl,
Leistungsanspriichen oder Férdermdglichkeiten und beraten Uber eine berufliche Neuorientierung oder
die (Wieder-)Eingliederung ins Berufsleben. Weitere Aufgabenschwerpunkte bestehen darin, Qualifizie-
rungsmalnahmen zu planen und Informationsmaterial zusammenzustellen.

AUSBILDUNGSDAUER
Das Studium dauert 3 Jahre.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/129451

ARBEITSAUFTRAG

JOBVERMITTLER VERSCHICKT FEHLERHAFTE BEWERBUNGEN?®?

Rechtschreibfehler, wahllose Adressen, fehlende Anlagen: Im Auftrag von Arbeitslosen verschickt
eine Berliner Agentur Bewerbungen, die vor Fehlern nur so strotzen. Das Unternehmen weist alle
Vorwiirfe zurtick - und zeigt doch, wie bei der Arbeitsvermittlung Geld verschwendet wird.

Gute ,,Gelgenheit* — fiir den Fehlerteufel

»ES wirde mich sehr freuen, wenn Sie mir die Gelgenheit geben wiirden das ich mich lhnen néher
vorstellen kann.“ Dieser Satz sto3t Walter G. besonders auf. Er stammt aus einer Bewerbung, die
die Berliner Vermittlungsagentur Joblife in seinem Namen verschickte. Walter G. suchte Arbeit als
Fahrer, und die Privatagentur sollte ihm dabei helfen. Fir eine Gebulhr von funf Euro pro Anschrei-
ben versandte sie — so Walter G. — massenhaft fehlerhafte und unvollstdndige Bewerbungen.

51 Vgl. Berufenet: Berater*in - Bildung, Beruf und Beschaftigung, Hrsg.: Bundesagentur flr Arbeit, URL: https://web.arbeitsagen-
tur.de/berufenet/beruf/129450, letzter Zugriff: 21.08.2025.

52 \/gl. Heike Sonnberger: Wie Jobvermittler Arbeitssuchende abzocken, Hrsg. Der Spiegel (online), URL: https://www.spiegel.
de/wirtschaft/stellenmarkt-wie-jobvermittler-arbeitssuchende-abzocken-a-569479.html, letzter Zugriff: 21.08.2025.
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Als Mitarbeiterin der Agentur fur Arbeit
trittst du in Konkurrenz zu privaten Ar-
beitsvermittlern auf! Finde die Fehler in
der fur Walter G. verschickten Bewer-
bung!

Schreibe eine bessere (fehlerfreie) Be-
werbung (informiere dich evtl. im Inter-
net) fir deinen Wunschberuf!

Wie hat sich die Arbeitslosenquote in den
letzten 50 Jahren entwickelt? Welche
Elnflussfaktoren spielen dabei eine Rol-
le?
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BeverlyCars Sportwagenvermietung & Limousine
Kleine Alexanderstr. 11

10178 Berlin

Berlin, 15.05.2025

Bewerbung als Dienstwagenfahrer

Sehr geehrte Damen und Herren,
hiermit bewerbe ich mich auf eine Stelle in lnrem Unternehmen.

Da ich schon als Fahrer gearbeitet habe und dieser Beruf mir sehr viel freude bereitet hat, wiirde es
mich sehr freuen wenn ich auf diesem Feld weiterarbeiten kénnte.

Ich bin in der Lage meinen Arbeitsablauf effizient zu organisieren. Als meine personlichen und berufli-
chen Starken sehe ich Spal} an der Arbeit, organisatorisches Geschick sowie die Leistungsbereitschaft
und der Erfolgswille. Zuverlassiges Arbeiten ist fur mich selbstverstandlich.

Durch eine selbstandige Arbeitsweise |6ste ich die mir Gbertragenen Aufgaben zielstrebig und mit
Erfolg. Die Einarbeitung in ein neues Aufgabengebiet sowie die Einordnung in ein neues Team fallt mir
leicht.

Es wirde mich sehr freuen, wenn Sie mir die Gelegenheit geben wiirden das ich mich lhnen naaher
vorstellen kann.

Mit freundlichen GriiRen

Anlagen: Lebenslauf
Zeugnisse
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Bestattungsfachkrafte organisieren Beisetzungen, Bestattungen und
Trauerfeiern. Sie kimmern sich um alle anfallenden Formalitaten, bera-
ten und betreuen Angehdrige und sorgen flr einen wirdevollen Abschied
von Verstorbenen.

Hauptséchlich arbeiten sie in Bestattungsinstituten oder Uberfiinrungs-
unternehmen, aber auch auf Friedhofen und in Krematorien. Dariiber
hinaus kénnen sie in der &ffentlichen Verwaltung tatig sein, z. B.in Fried-
hofsverwaltungen.

AUSBILDUNG

Bestattungsfachkraft ist ein anerkannter Ausbildungsberuf nach dem Be-
rufsbildungsgesetz (BBiG) und der Handwerksordnung (HwO).

Diese bundesweit geregelte 3-jahrige Ausbildung wird in der gewerbli-
chen Wirtschaft und im &ffentlichen Dienst angeboten.
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Beispiel:
WEITERE INFORMATIONEN DANKSAGUNG
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/15577 D BT Techt,

diees von ihm gibt.

Lswarein grofier Trost zu erfahren,
wie viel Liebe, Freundschaft und

Wertschitzung unserem lieben
RBEITSAU FTRAG Vauterund Opu

Schreibe eine Todesanzeige zu einer bekannten Personlich-
keit deiner Wahl!

Erwahne deren besondere Leistungen/Lebenswerk!
Besprecht eure Ergebnisse!

Max Mustermann

*13. 04,1940 128,08, 2025

entgegengebracht wurde.

Ein besonderer Dank geht an Pastor
Teter Leick Hir die wiirdevolle
Gestaltung der Traverfeier.

Im Namen aller Angehdrigen
Maenika, Arno und Kinder

Wadgassen, im Oktober 2025

53 Vgl. Berufenet: Bestattungsfachkraft, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/be-
ruf/15577, letzter Zugriff: 21.08.2025.
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Medizininformatiker*innen entwickeln klinische Arbeitsplatzsysteme, die medizinisches Wissen struktu-
rieren, einen situationsgerechten Abruf der Informationen ermdglichen sowie Entscheidungsprozesse
modellieren. Dazu erstellen Medizininformatiker*innen Programme fir medizinische Anwendungen im
Bereich der Diagnostik und Therapie wie der Computertomografie und programmieren Schnittstellen
zwischen der Praxissoftware und Diagnosesystemen oder unterschiedlichen Applikationssystemen.

In der klinischen Forschung, aber auch in der Pharmaindustrie arbeiten Medizininformatiker*innen bei
der Planung, Durchfiihrung und Auswertung klinischer oder pharmakologischer Studien mit. Sie beraten
die Forscher*innen bei der Versuchsplanung, damit diese zu statistisch verwertbaren Ergebnissen kom-
men, und entwickeln Methoden, um z.B. Krankheitsregister zu erstellen, epidemiologische Aussagen zu
treffen oder Risikomodelle zu berechnen.

AUSBILDUNG

Medizininformatik kann man als eigenstandiges Fach sowie als Schwerpunkt des Studiengangs Wirt-
schaftsinformatik studieren.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/58756

ARBEITSAUFTRAG

Medizininformatiker*innen entwickeln Programme fiir medizinische Anwendungen im Bereich der
Diagnostik und Therapie sowie der Krankenhausbetriebswirtschaft. Dies konnen bildgebende Ver-
fahren wie die Computertomografie, Krankenhausinformationssysteme fir die Verwaltung der im
Krankenhaus anfallenden Daten, Systeme zur medizinischen Dokumentation oder auch computer-
unterstuitzte Operationstechniken sein.

5 Vgl. Berufenet: Informatiker*in (Hochschule) — Medizininformatik, Hrsg.: Bundesagentur fiir Arbeit, URL: https://web.arbeits-
agentur.de/berufenet/beruf/58756, letzter Zugriff: 21.08.2025.
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Schaut euch die Sendung ,Strahlen schaffen Durchblick“®® an! Dort geht es u. a. um die
Computertomografie.

Film: Strahlen

schaffen Durch-

blick
Fullt dann das nachfolgende Arbeitsblatt aus, um die grundlegenden Zusammenhange zu
verstehen, die dann auch fiir eine medizininformatische Tatigkeit wichtig sind!
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% Vgl. Planet Schule: total phdnomenal - Technik. Strahlen schaffen Durchblick | Film, Hrsg.: Schulfernsehen von Stidwestrund-
funk (SWR) und Westdeutschem Rundfunk (WDR), URL: https://www.planet-schule.de/schwerpunkt/total-phaenomenal-technik/
strahlen-schaffen-durchblick-film-100.html, letzter Zugriff: 21.08.2025.
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Arbeitsblatt>®

Arbeitsblatt 2 zur Sendung am Fr. 13.05.2005, 8.30 Uhr im Siidwest-Fernsehen Mediennr. 4285834
Name > TOTAL PHANOMENAL |
Klasse > STRAHLEN SCHAFFEN DURCHBLICK

1. 1895 hat der deutsche Physiker Wilhelm Conrad Rontgen mit Kathodenstrahlen experimentiert. Ein in der Néhe befindlicher
Fluoreszenzschirm leuchtete bei seinen Versuchen auf, obwohl er mit schwarzem Karton abgedeckt war. Rontgen schloss aus dieser
Erscheinung, dass es sich um eine neue Strahlung handeln musste, die den Karton durchdringen konnte. Er nannte diese Strahlung
X-Strahlung. 1901 erhielt er fiir seine Entdeckung den Nobelpreis.

B Beschrifte die folgende Skizze und ergdnze den Liickentext.

% Kupfer-Anode
% Heizspannung
% Beschleunigungsspannung
% Kiihlkopf
“u Rontgenstrahlung
o
O 4
2. Liickentext
In einer evakuierten Rohre - der _ - werdendievonder _ austretenden Elektronen
durcheine — Anodenspannung, die einige 10kV betrdgt, in Richtung Kupfer-Anode beschleunigt. Beim
Aufprall auf die Anode erzeugen die Elektronen die Rontgenstrahlung. Der groRte Teil ihrer — jedoch
gehtin — iber, so dass solche Rhren gekiihlt werden miissen.

kinetischen Energie, Gliihkathode, Wdrme, Rdntgenréhre, hohe/niedrige

— Zusatzinformation

Quellen der Rontgenstrahlung:

1. Dadurch, dass die Elektronen, die eine sehr hohe Energie enthalten, nach dem Aufprall in der Materie abgebremst werden, ent-
steht eine Strahlung, die man Bremsstrahlung nennt. Sie zeigt eine kontinuierliche Intensitdtsverteilung, deren Verlauf von der
Energie der Elektronen abhdngt.

2. Die charakteristische Rontgenstrahlung wird dadurch erzeugt, dass Elektronen aus den inneren Schalen des Kupferatoms der
Anode ausgeldst werden. Elektronen aus hoheren Schalen sind bestrebt diese Liicken aufzufiillen. Bei den Ubergéngen aus hdheren
Energiezustdnden in die freien Platze wird die charakteristische Strahlung erzeugt.

% Vgl. Planet Schule: total phdnomenal - Technik. Strahlen schaffen Durchblick | Unterricht, Hrsg.: Schulfernsehen von Siid-
westrundfunk (SWR) und Westdeutschem Rundfunk (WDR), URL: https://www.planet-schule.de/schwerpunkt/total-phaenome-
nal-technik/strahlen-schaffen-durchblick-unterricht-100.html, letzter Zugriff: 21.08.2025.
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Gesundheits- und Rehabilitationspsychologen und -psychologinnen beraten zur gesunden Lebensfih-
rung und Pravention, fuhren Trainings zur betrieblichen Gesundheitsforderung durch oder begleiten
und gestalten medizinische, padagogische, soziale und berufliche Wiedereingliederungsprozesse fur
Rehabilitanden. Ihre Themen reichen von Stresspravention Uber gesunde Ernahrung bis hin zu Rehabi-
litation. Nach einer sorgfaltigen Diagnostik wahlen sie Therapiemalinahmen aus, planen Interventions-
malnahmen und schatzen den Behandlungsverlauf ein. Sie motivieren zu gesundheitsférderndem Ver-
halten, verhelfen durch individuell angepasste Arbeitsplatzgestaltung und -organisation Rehabilitanden
zu einer raschen Wiedereingliederung in das Berufsleben oder informieren in der Sozialberatung und
-arbeit Uber Méglichkeiten und Hilfen.

AUSBILDUNG

Rehabilitationspsychologie kann man als eigenstandiges Fach studieren. Ebenso kann das Fach z.
B.als Vertiefung innerhalb von Studiengangen des Praventions-, Rehabilitations- und Fitnesssports ab-
solviert werden.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/59551

ARBEITSAUFTRAG

Der Stress in vielen Berufen hat oft auch seine
Ursache in den Kommunikationsdefiziten zwischen
Chef und Mitarbeiter.Lest den Ratgeber ,Tipps zum
Umgang mit dem Chef* als ein Bespiel fir eine
Tatigkeit eines*r Rehabilitationspsycholog*in!
Verbessert eure eigenen kommunikativen
Fahigkeiten bei der anschlieRenden Ubung!

57Vgl. Berufenet: , Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsag . .
21.08.2025.



Alles Pustekuchen?

TIPPS ZUM UMGANG MIT IHREM CHEF58 -
Ein gutes Verhaltnis zum Vorgesetzten begunstigt das Erklimmen der Karriereleiter. Doch leider
gibt es zwischen Vorgesetzten und Mitarbeiter/innen immer wieder Spannungen oder Missver-
standnisse. Wir sagen Ihnen, wie Sie ein gutes Verhaltnis von lhrer Seite aus férdern kdnnen und
geben lhnen Tipps zum Umgang mit Ihrem Chef.
Es gibt nicht nur schwierige Kollegen, sondern manchmal auch schwierige Chefs. Viele Schwierig-
keiten lassen sich aber vermeiden, wenn Sie als Mitarbeiter gewisse Regeln kennen und beachten
koénnen.
Mitarbeiter, die sich standig Uber ihren Vorgesetzten aufregen, gibt es fast tberall. Oft wiirde ein
Feedbackgesprach Klarheit bringen. Manche Chefs sind sich dessen gar nicht bewusst. Sie wun-
dern sich, dass es innerhalb der Firma standig Missverstandnisse und Unklarheiten gibt.
Angenommen er erwartet, dass ein Projekt mit der Firma XY ,auf Eis gelegt* wird, dann kann es
sein, dass der eine Mitarbeiter darunter versteht, dass es vorerst ruhen soll, ein anderer, dass es
abgeschafft und wieder ein anderer, dass es ,eiskalt“ durchgesetzt werden soll. Im ungunstigsten
Fall (wenn die Firma XY an verschiedenen Projekten beteiligt ist) stellt sich auch noch jeder ein
anderes Projekt vor.
Fahigkeit zur Kommunikation
Diese Interpretationsunterschiede lassen sich jedoch vermeiden. Wann immer es Probleme gibt,
darf man eines nicht vergessen: Kommunikation! Woher soll der Chef sonst wissen, dass etwas
unklar ist. ,Zum Charakter des Chefs gehort die Fahigkeit zur Kommunikation“ betonte Jean-Louis
Servan-Schreiber (*1937), frz. Publizist und Unternehmer. Wenn der Mitarbeiter ihn aber nicht an-
.Pustekuchen® ist ein gutes Rezept, um Probleme zu erkennen und zu I6sen. Genau genommen

geht es um das P.U.S.T.E.-Modell. In ihrem Buch ,wie fiihre ich meinen Chef* beschreibt Gabriele

Stoger das Modell wie folgt:

P steht fiir Problem

spricht, dann kann der Vorgesetzte auch kein offenes Ohr fiir ihn haben.
U fUr Ursache

S fir Smarte Ziele
T fur Talente und Techniken
E fur Erfolgskontrolle

P — Die Problemdiagnose

Probleme lassen sich nur I6sen, wenn man sie kennt. Manchmal argert man sich ohne zu wissen,
weshalb. Gerade Uber Vorgesetzte regen sich viele Mitarbeiter auf. Stéger betont, dass nur der,
der sein Problem in eigene Worte fassen kann, das bislang Ungreifbare, Diffuse, Furchterregende
zum greifbaren, klaren und konstruktiven Problembild macht. Sie rat dazu, ein ,Diagnoseblatt® zu
erstellen. Dort solle man sich unter anderem fragen, unter welchen Bedingungen das Problem
typischerweise auftrete und was die Ausldser seien.

Weiterhin, wie man in der Problemsituation reagiert (zum Beispiel automatisch kontern, die Schul-
tern zucken et cetera). Abgesehen davon solle man prifen, welche Gefuhle dabei auftreten und
welche Faktoren diese verstarken (zum Beispiel lautes Telefonieren der Kollegen). Das Selbst-
wertgefuhl musse ebenfalls hinterfragt werden. SchlieRlich ob (beziehungsweise welche) Abwei-
chungen im Ablauf der Problemsituation entstiinden und welche Faktoren das Verhalten des Chefs
verstarken. Tatsachlich verlieren viele Dinge ihren Schrecken, sobald sie ausgesprochen oder
niedergeschrieben sind.

U - Die Ursachensuche

Woran liegt es? Jedes Problem hat eine Ursache. Die Kunst liegt darin, sie zu finden. Gerade bei
,Chef-Problemen* liegen sie laut Stérer oft im Umfeld, Verhalten, aber auch in Glaubenssatzen und
im Selbstbild. Es gibt zwar keine ,Musterlésung“ zur Ursachensuche, aber vielleicht empfindet man
es auch nur selbst so. Ein gutes Beispiel um dies zu Uberprufen ist es, die anwesenden Kollegen
zu fragen, wie die Situation auf sie wirkte. Manchmal weicht die Selbstwahrnehmung enorm von

%8 \/gl. Gabriele Stoger: Wie flihre ich meinen Chef?, Hrsg.: orell fussli Verlag AG, URL: https://www.gbv.de/dms/zbw/565547445.
pdf, S.25, letzter Zugriff: 06.10.2025



der Fremdwahrnehmung ab.

Spricht der Chef den Mitarbeiter im Grofdraumbtiro auf ein Problem an, dann kann es sein, dass
der Angesprochene sich fiirchterlich aufregt und personlich betroffen fihlt, wahrend der anwe-
sende Kollege es als konstruktives Gesprach auffasst. Manchmal hat es auch nichts mit dem
Angestellten zu tun, sondern eine andere Erklarung. Zum Beispiel, weil an genau diesem Tag die
Halbjahresbilanz veroffentlicht wird und der Vorgesetzte an diesen Tagen immer hypernervos ist.

S — Smarte Ziele

Wer nicht weill was er will, der wei auch nicht, ob er etwas Gewolltes erreicht hat. Uberpriifen
kann er den Erfolg auch nicht. Man sollte sich bewusst machen, was man erreichen méchte, denn
klar formulierte Ziele lassen sich auch Uberpriifen. Als Orientierung bietet sich die ,SMART-Formel*
an.

S bedeutet, dass man es selbst in der Hand hat, mit dem Chef zu sprechen und seine Ziele zu for-
mulieren. Man sollte sich dann vorstellen, was man empfindet (Sinne), wenn die Situation eintritt.
Die Messbarkeit (M) hangt davon ab, wie konkret das Ziel ist. A erfordert, dass man nicht im Futur
(ich werde Probleme ansprechen), sondern im Prasens (ich spreche Probleme an) denkt, also wie
»als ob jetzt“. Die Ziele missen aber realistische (R) sein. T im Sinne von ,total positv“ und ,timing*,
denn, man darf nicht nur sagen was man tun will, sondern auch (bis) wann.

Zusammengefasst steht

S fur selbstinitiierbar/sinnesspezifisch
M fir messbar

A assoziiert ,als ob jetzt*

R rihmt Realitat und

T meint total positiv und Timing.

T — Talent

Gerade der Umgang mit (schwierigen) Vorgesetzten erfordert ein gewisses Talent. Dies Iasst sich
jedoch schulen. Manche ,Faustregeln” lassen sich auf alle Typen von Vorgesetzten tbertragen.
Man sollte, so Stoger, jedoch stets die Ursachen erforschen, Stress vermeiden, ,lch-Botschaften®
senden und ,Gesprachskillerthemen® meiden.

E - Erfolgskontrolle

Aus Fehlern wird man nicht automatisch klug. Man kann aus eigenen Fehlern lernen, wenn man
sich drei elementare Fragen stellt. Diese lauten: ,Was klappte®, ,Was klappte nicht?“ und ,Was
kann ich anders/besser machen?“. Dies muss allerdings jeder selbst herausfinden.

Verschiedene Chef-Typen

Es gibt viele verschiedene ,,Chef-Typen®. Standig treten neue Wortschopfungen in Kraft. Es gibt
vermutlich Wortkreationen von A bis Z. Ahnungslose, Ausbeuter, Aussitzer, Blender, Choleriker,
Despoten, Einflihlsame, Egozentriker, Fanatiker, Geflihisbetone, Hektiker, Introvertierte, Joviale,
Kreative, Karrieristen, Launische, Macher, Norgler, Ordnungsfanatiker, Pragmatiker, Patriarchen,
Planer und Pedanten, Quengler, Raser, Rechthaber, Spontane, Tyrannen, Unnahbare, Verschlos-
sene, Workaholics, X-beliebige, Yuppies und Zyniker. Manche Grundregeln lassen sich jedoch auf
alle Ubertragen.

4 Tipps zum Umgang mit Chefs

1. Fragen stellen, um Unklarheiten zu vermeiden: Die russische Weisheit ,wer viel fragt, wird
schnell alt ist falsch! Wer viel fragt, kriegt viele Informationen, spart Zeit, Arger und schont die
Nerven aller Beteiligten.

2. Freundlichkeit: Ein ,guten Tag®, ,auf Wiedersehen* oder ,Gesundheit* (falls jemand niest) soll-
te selbstverstandlich sein.

3. Positiv formulieren: Dem Chef keine Vorschriften machen, wie z. B. ,das muss man so und so
machen®, oder ,das ist schlecht, sie sollten...“ etc. Er/sie fuhlt sich ansonsten ,vor den Kopf
gestoRen®. Diplomatischer ist es, wenn man ihn/sie um Rat bittet (z. B. ,...was halten Sie von
einem Lieferantenwechsel?*), bzw., was er/sie von der bestimmten Idee halt.

4. Grenzen setzten: Nur Topmanager und (Not-)Arzte, Polizisten und Feuerwehrleute im Bereit-
schaftsdienst, aber keine einfachen Angestellten, miissen rund um die Uhr erreichbar sein.



ANLEITUNG ZUM NASA-SPIEL>

Ihr seid Mitglieder eines Raumfahrtteams, welches auf der beleuchteten Oberflache des Mon-
des mit dem Mutterschiff zusammentreffen sollte. Wegen technischer Schwierigkeiten musste
euer Raumschiff aber an einer Stelle landen, die etwa 300 Kilometer von dem vereinbarten
Treffpunkt entfernt liegt. Wahrend der Landung ist viel von der Ausriistung an Bord zerstort
worden. Euer Uberleben hangt davon ab, ob ihr das Mutterschiff erreicht. Um diese Strecke
bewaltigen zu kdnnen, dirft ihr nur das Allerwichtigste mitnehmen. Auf der unten abgedruckten
Liste sind 15 Gegenstande aufgeflhrt, die unzerstort geblieben sind. Eure Aufgabe besteht
nun darin, diese Gegenstande in eine Rangordnung zu bringen, die ihre Wichtigkeit flir den
300 Kilometer langen Marsch ausdriickt. Setzt in der Spalte Einzel die Ziffer 1 neben den nach
eurer Auffassung wichtigsten Gegenstand, die Ziffer 2 neben den zweitwichtigsten usw. bis zur
Nummer 15 neben den unwichtigsten Gegenstand.

Zeit: ca. 15 Min

Gogenstan Eincolopps lssung

Erste-Hilfe-Koffer mit Injektionsnadeln

Finf Gallonen Wasser

Kocher

Magnetkompass

Sich selbst aufblasendes Lebensrettungsflo

Stellar-Atlas (Mondkonstellation)

Trockenmilch

Zwei 100-Pfund-Tanks Sauerstoff

59 Vgl. Planet-Schule: Psychologie-im-Alltag-Arbeitsblatte3, Hrsg.: ARD, URL: https://www.planet-schule.de/planet-schule-su-
che-100.htmI?swx_ps_g=Nasa+spiel&swx_schoolclassesfrom=1&swx_schoolclassesto=13, letzter Zugriff: 13.10.2025.
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Rechtsanwalte und Rechtsanwaltinnen beraten und vertreten Mandanten in allen Rechtsangelegenhei-
ten. Bei Gerichtsprozessen vertreten sie die Interessen ihrer Mandanten und unterstltzen gleichzeitig
als Organe der Rechtspflege Richter und Richterinnen bei der Rechtsfindung.

Rechtsanwalte und Rechtsanwaltinnen sind hauptsachlich in Anwaltskanzleien oder bei Wirtschafts-
und Buchprifungsgesellschaften angestellt bzw. freiberuflich tatig. Dartber hinaus kénnen sie in Unter-
nehmen nahezu aller Wirtschaftszweige beschaftigt sein: Sie arbeiten in Industrie- und Handelsunter-
nehmen, im Dienstleistungsbereich oder bei Interessenvertretungen, Verbanden und Organisationen.
Weitere Beschaftigungsmaoglichkeiten bieten Fachakademien wie z. B.die Anwaltsakademie.

AUSBILDUNG

Fir die Tatigkeit als Rechtsanwalt beziehungsweise
Rechtsanwaltin werden die Erste juristische (Staats-)
Prifung, mit der das Universitatsstudium der Rechtswis-
senschaften, und die Zweite juristische Staatsprifung,
mit der der Vorbereitungsdienst (Referendariat) abge-
schlossen wird, vorausgesetzt. AuRerdem ist die Zulas-
sung zur Rechtsanwaltschaft durch die Rechtsanwalts-
kammer erforderlich. Sie wird auf Antrag erteilt und darf
nur in Ausnahmefallen aus den in der Bundesrechtsan-
waltsordnung genannten Griinden versagt werden.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/be-
ruf/8241

Abb. 42 Richterhammer Bildnachweis: © https://pixabay.com/de/photos/

hammer-richter-gesetz-gereghtigkeit-8113195/

% Vgl. Berufenet: Rechtsanwalt/Rechtsanwaltin, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/
beruf/8241, letzter Zugriff: 22.08.2025.



ARBEITSAUFTRAG

Lest im Internet die §§ 2, 104, 105, 106, 107, 112 und 113 BGB! (z. B.unter https://dejure.org/
gesetze/BGB/2.html)

Fillt dann die nachfolgende Ubersicht aus!
Ubersicht

Geschéftsfahigkeit ist die Fahigkeit,

Geschaftsunfahigkeit Beschrankte Geschéaftsfahigkeit | Unbeschrankte
Geschéftsfahigkeit
Naturliche Juristische
Personen: Personen:
Willenserklarungen sind Rechtsgeschéfte sind nur mit Rechtsgeschéfte kénnen
Zustimmung des
( )-
Der
| handelt.
Zustimmung
(vorher) (nachher)
Bis zur
ist das Rechtsge-
schaft
Ausnahme: Ausnahme: Ausnahme:




AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Sozialwissenschaftlersinnen bzw. Soziologen und Soziologinnen untersuchen die Erscheinungs- und
Entwicklungsformen gesellschaftlicher Strukturen empirisch und systematisch.

Arbeitsplatze finden Sozialwissenschaftler*innen bzw. Soziologen und Soziologinnen in Wissenschaft
und Lehre an Hochschulen sowie an sozialwissenschaftlichen Instituten. Zudem arbeiten sie in der 6f-
fentlichen Verwaltung, bei Parteien und Verbanden, in Parlamenten sowie in der Markt- und Meinungs-
forschung. PR- und Werbeagenturen eroffnen weitere Tatigkeitsfelder. Darlber hinaus kénnen sie in
Unternehmen unterschiedlicher Wirtschaftszweige tatig sein.

AUSBILDUNG

Sozialwissenschaften bzw. Soziologie kann man als eigenstandiges Fach sowie als Studienrichtung
in Studiengangen mit sozialwissenschaftlicher Ausrichtung studieren. Studiengange der Sozialwissen-
schaften bzw. Soziologie werden auch im Rahmen von Zwei-Fach-Bachelorstudiengangen angeboten,
wobei Sozialwissenschaften bzw. Soziologie mit einem weiteren Studienfach kombiniert wird. Darlber
hinaus kann Soziologie bzw. Sozialwissenschaften auch im Rahmen von Lehramtsstudiengangen stu-
diert werden.

WEITERE INFORMATIONEN
Berufenet Sozialwissenschaftler*in: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/58776

Berufenet: Soziolog*in: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/100532

ARBEITSAUFTRAG

Eine aussagefahige Darstellungsform der personellen Einkommensverteilung ist die Lorenzkurve,
welche die kumulierte Reichtumsverteilung in einem Koordinatensystem darstellt. Die Haushal-
te sind aufsteigend nach der Hohe ihres Einkommens angeordnet. Dadurch Iasst sich ablesen,
wie viel Prozent der Haushalte wie viel Prozent der Einkommen beziehen. Als Hilfslinie wird die
45-Grad-Linie verwendet, die einer Gleichverteilung der Einkommen entspricht (10 Prozent der
Einkommensbezieher erhalten 10 Prozent des Einkommens, 20 Prozent erhalten 20 Prozent usw.).

51 Vgl. Berufenet: Sozialwissenschaftlerin / Soziologe*in, Hrsg.: Bundesagentur fur Arbeit, URL: https://web.arbeitsagentur.de/
berufenet/beruf/58776 / https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/100532, letzter Zugriff: 22.08.2025.



Personen in privaten Haushalten im Alter ab 17 Jahren. Anteil am Gesamtvermdgen in Prozent®?

Verteilungskennwerte m 2007 2017

Armste 10 Prozent -1,2 -1,6
10-20 Prozent 0,0 0,0
20-30 Prozent 0,0 0,0
30-40 Prozent 0.4 0,4
40-50 Prozent 1,3 1,2
50-60 Prozent 2,8 2,8
60-70 Prozent 7,0 6,0
70-80 Prozent 11,8 11,1
80-90 Prozent 19,0 19,0
Reichste 10 Prozent 57,9 61,1

Erstellt aus den Angaben der Tabelle eine Lorenzkurve!
Diskutiert das Ergebnis!
Leitet daraus Handlungsempfehlungen fiir die Politik ab!

-1,2
0,0
0,2
0,7
1,7
3,8
7,2
12,0
19,5
56,1

2 Vgl. Vermogensverteilung, Hrsg.: Bundeszentrale fiir politische Bildung, URL: https://www.bpb.de/kurz-knapp/zahlen-und-fak-

ten/soziale-situation-in-deutschland/61781/vermoegensverteilung/, letzter Zugriff: 22.08.2025.
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AUFGABEN UND TATIGKEITEN (KURZFORM)

Umwelttechnolog*innen fiir Abwasserbewirtschaftung steuern umwelttechnische Anlagen bei der Ab-
wasserreinigung, der Klarschlammbehandlung bzw. der Verwertung von Klarschlamm und Abfallen.
Dabei sind sie in Leitzentralen tatig, aber auch auf der kompletten Anlage. An den Becken nehmen sie
Abwasser- und Klarschlammproben, untersuchen sie, werten die Ergebnisse aus und greifen bei Bedarf
regulierend in die Ablaufe ein. Sie iberwachen Kanalnetze, inspizieren Rohrleitungssysteme, Schachte
sowie Anlagen zur Regenwasserriickhaltung und -behandlung, reinigen und warten sie. Als ,elektro-
technisch befahigte Personen® flihren sie auch elektrische Installations- und Wartungsarbeiten aus.

AUSBILDUNG

Umwelttechnolog*in flir Abwasserbewirtschaftung ist ein 3-jahriger anerkannter Ausbildungsberuf im
offentlichen Dienst und in der Industrie.

WEITERE INFORMATIONEN

e Berufenet: https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/
beruf/138722

« Berufenet: hitps://web.arbeitsagentur.de/berufetv/
detailansicht/film:filmld=6Pigte X\WgtoBhePtRz960T
(berufskundlicher Film)

chweis: © wwﬁo.t:lia.de/m 633353¢darknightsky:

8 Vgl. Berufenet: Umwelttechnolog*in - Abwasserbewirtschaftung, Hrsg.: Bundesagentur fir Arbeit, URL: https://web.arbeits-
agentur.de/berufenet/beruf/138722, letzter Zugriff: 22.08.2025.
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ARBEITSAUFTRAG

Ein erlauternder Film zur Funktionsweise eines Klarwerkes findet sich z. B. unter: https://wasser-
verband-neufelderseen.at/infothek/info-videos’

Fullt danach das Arbeitsblatt aus!
Arbeitsblatt:

FIKTIVE KLARANLAGE
mit Schlammspeicher

Ich freue
nichﬁ::f
die
i Hauptspeise!
7/ leh auch!
Mahlaeit!

-| Baktérien
reinigen das
Abwasser

ﬂ-—_:—;:_;{ew“ﬂﬂr —_— ﬁ i

84 \V/gl. Wasserverband Neufelderseen: Mikrokosmos Klaranlage, Hrsg.: Institut fiir Wasserglte, Ressourcenmanagement und
Abfallwirtschaft Technische Universitat Wien, URL: https://wasserverband-neufelderseen.at/infothek/info-videos; letzter Zugriff:
22.08.2025.

% \/gl. Wasserverband Neufelderseen: Klaranlagenschaubilder, Hrsg.: Institut fiir Wassergiite, Ressourcenmanagement und
Abfallwirtschaft Technische Universitat Wien, URL: https://wasserverband-neufelderseen.at/fleadmin/Downloads/PDF/Kanal_
und_Klaeranlage__UEbersicht.pdf; letzter Zugriff: 26.08.2025.
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o 2.7 LOSUNGEN UND HINWEISE FUR LEHRKRAFTE

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Zur Unterrichtseinheit ,Menschen bei der Arbeit* werden funf Berufe in Anlehnung an die Produktions-
stufen vorgestellt:

Teil 1:  Beschaffung Beruf: Industriekaufleute

Teil 2:  Produktion, Technik Beruf: Fachkraft - Lebensmitteltechnik
Verwaltung Beruf: Personaldienstleistungskaufleute
(Extern) Beruf: Chemielaborant®in

Teil 3: Absatz Beruf: Fachkraft - Veranstaltungstechnik

LOSUNG

Durchschnittlicher Lagerbestand = (120.000 + 100.000)/2 = 110.000 kg
Fir einen hohen Bestand spricht z.B.

»  Produktionserhalt bei Lieferengpassen
» schnelle Reaktion bei Produktionsausweitungen

Fir einen niedrigen Bestand sprechen z.B.

* hohe Kapitalbindungskosten/Lagerkosten
*  Verderblichkeit von Waren

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Zur Unterrichtseinheit ,Menschen bei der Arbeit* werden funf Berufe in Anlehnung an die Produktions-
stufen vorgestellt:

Teil 1: Beschaffung Beruf: Industriekaufleute

Teil 2:  Produktion, Technik Beruf: Fachkraft — Lebensmitteltechnik
Verwaltung Beruf: Personaldienstleistungskaufleute
(Extern) Beruf: Chemielaborantin

Teil 3: Absatz Beruf: Fachkraft — Veranstaltungstechnik

LOSUNG

Frage 1°:

Siehe Punkt: ,lhre zuklnftige Aufgabe®.

Frage 2°7:

Der Beruf ist wichtig, weil Chemielaborant*innen in der Qualitatskontrolle prufen, ob Medikamente
wirklich sicher sind.

Sie kontrollieren, ob alles richtig hergestellt wurde, keine schadlichen Stoffe drin sind und das Medika-
ment so wirkt, wie es soll.

Ohne diese Kontrolle kdnnten falsche oder verunreinigte Medikamente Menschen krank machen.
Dank der Arbeit von Chemielaborant*innen kénnen wir uns darauf verlassen, dass die Medikamente
aus der Apotheke gesund machen und nicht gefahrlich sind.

86 \/gl. Ursapharm: Chemielaborant (m/w/d) in der Qualitatskontrolle, URL: https://ursapharm.de/job/chemielaborant-m-w-d-in-
der-qualitaetskontrolle/, letzter Zugriff 26.08.2025.

57 Vgl. MorningJobs:Berufe vorgestellt - Chemielaborant:in Qualitétskontrolle, URL: https://morning.jobs/roles/chemielaborantin-
qualittskontrolle, letzter Zugriff 26.08.2025.



2.7.3 Menschen bei der Arbeit
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HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Zur Unterrichtseinheit ,Menschen bei der Arbeit* werden funf Berufe in Anlehnung an die Produktions-
stufen vorgestellt:

Teil 1:  Beschaffung Beruf: Industriekaufleute

Teil 2:  Produktion, Technik Beruf: Fachkraft — Lebensmitteltechnik
Verwaltung Beruf: Personaldienstleistungskaufleute
(Extern) Beruf: Chemielaborant*in

Teil 3: Absatz Beruf: Fachkraft — Veranstaltungstechnik

Grundrezept Pizzaboden, z.B.®:

e 500 ml lauwarmes Wasser
* 925 g glattes Mehl

e 40 g Hefe

« 20gSalz

e 25 ml Olivendl

* eine Prise Zucker

2.7.4 Menschen bei der Arbeit
FACHKRAFT — VERANSTALTUNGSTECHNIK

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Zur Unterrichtseinheit ,Menschen bei der Arbeit* werden funf Berufe in Anlehnung an die Produktions-
stufen vorgestellt:

Teil 1: Beschaffung Beruf: Industriekaufleute

Teil 2:  Produktion, Technik Beruf: Fachkraft — Lebensmitteltechnik
Verwaltung Beruf: Personaldienstleistungskaufleute
(Extern) Beruf: Chemielaborant*in

Teil 3: Absatz Beruf: Fachkraft — Veranstaltungstechnik

Der Arbeitsauftrag soll vor allem den kreativen Anteil am Beruf der Veranstaltungstechniker*innen auf-
zeigen.

LOSUNGSHINWEISE (IMMER BEZOGEN AUF DAS MOTTO PIRATENPARTY)

*  Kinderschminken

» Dekorationen: Sand, Palmen, (Stichwort Kinofilm ,Fluch der Karibik®)
e Personal in Piratenkostiimen

» Schatzgrotte, Schatzinsel, Schatzplan, Schatzsuche

*  Spiele usw.

Einige Schiler/innen kdnnten ihre Grundrisse an der Tafel skizzieren und den Mitschuler*innen erklaren.

% Vgl. Katja242: Italienischer Pizzateig, Hrsg.: Chefkoch, URL: http://www.chefkoch.de/rezepte/716331174378295/Italienischer-
Pizzateig.html, letzter Zugriff: 27.08.2025.




2.7.5 Menschen bei der Arbeit
PERSOMIIDIEI'ISTI.EISTUI'IGSKHUFIEUTE

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Zur Unterrichtseinheit ,Menschen bei der Arbeit* werden funf Berufe in Anlehnung an die Produktions-
stufen vorgestellt:

Teil 1: Beschaffung Beruf: Industriekaufleute

Teil 2:  Produktion, Technik Beruf: Fachkraft — Lebensmitteltechnik
Verwaltung Beruf: Personaldienstleistungskaufleute
(Extern) Beruf: Chemielaborant*in

Teil 3: Absatz Beruf: Fachkraft — Veranstaltungstechnik

2.7.6 Wirund unsere Gemeinde
FacHancesTeute*R FiiR Menien- u. InfFo. Pienste
- BIBUOTHEK

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE
Motivation flr Schuler/innen:

*  Der Zugang zu einem Fachhochschulstudium ist z. B. ber
1. Mittleren Bildungsabschluss — Fachoberschule oder
2. Hauptschulabschluss — Handelsschule — Fachoberschule
moglich,

* Leseforderung.

2.7.7 Wirund unsere Gemeinde
FACHANGESTEUTE R FiiR BADERBETRIERE

LOSUNGSBEISPIEL
Freibad ,,Das Blau“ in St. Ingbert’
Normaltarif ErmaRigt

Erwachsener (ab 18 Jahre)/Tag 330€ 2,50 €
Kinder + Jugendliche (von 6 bis 17 Jahre)/Tag 1,50 € 0,50 €

Erwachsener (ab 18 Jahre)/Tag 3,30 €
Kinder 0,50 €
Kegzsitate :
&
Erwachsener (ab 18 Jahre)/Tag 2,20€ A 2
Kinder 1,10 €

" Quelle Preistabelle: http://www.das-blau.de/index.php?id=131
...Schwimmunterricht
erteilen. \

Biy/punsb/Aioysodalye sqiyiap|iq//:sdiy ‘siemyodeup|ig uosiad Gy "qqy
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HINWEIS FUR LEHRKRAFTE
Hier ist eine Facherverbindung zum Fach GW/Erdkunde mdglich.

LOSUNG
TOMATES®®
Geschichte

Das Ursprungsgebiet der Tomate ist Mittel- und Stidamerika, wobei die Wildformen von Nordchile bis
Venezuela verbreitet und beheimatet sind. Die gréte Vielfalt der in Kultur befindlichen Formen ist in
Mittelamerika zu finden. Dort wurden Tomaten von den Maya und anderen Vélkern etwa 200 v. Chr.
bis 700 n. Chr. als ,xitomatl* kultiviert. Samen wurden bei Ausgrabungen suldlich von Mexiko-Stadt in
Hoéhlen im Tehuacan-Tal gefunden.

REIS™
China (Geschichte)

Als Zentrum der Reisdomestikation werden gewohnlich die Taler des Jangtse und Huai angenommen.
In China gibt es ca. 120 Fundstellen mit Reisresten. Die meisten sind jinger als 5000 v. Chr., die Mehr-
zahl liegt am mittleren Jangtse (zwischen den Drei Schluchten und der Miindung des Poyang Hu), der
Rest in Sidchina, einige wenige in dem Tal des Gelben Flusses (Huanghe).

WEIZEN"
Geschichte der Domestizierung/Anbaugebiete

Der heutige Saatweizen ging aus der Kreuzung mehrerer Getreide- und Wildgrasarten hervor. Die ers-
ten angebauten Weizenarten waren Einkorn (Triticum monococcum) und Emmer (Triticum dicoccum).
Ihr Herkunftsgebiet ist der vordere Orient.

Die altesten Nacktweizenfunde stammen aus der Zeit zwischen 7800-5200 v. Chr. Damit ist Weizen
nach der Gerste die zweitdlteste Getreideart. Mit seiner Ausbreitung nach Nordafrika und Europa ge-
wann der Weizen grundlegende Bedeutung.

Die altesten Funde von Nacktweizen in Europa stammen aus dem westmediterranen Raum, dem Sied-
lungsbereich der Cardial- oder Impressokultur. Im Endneolithikum war der Nacktweizen nach einer zwi-
schenzeitlichen Ausbreitung Uber Mitteleuropa auf eine Region beiderseits des Oberrheins und der
Schweiz reduziert. Doch lange blieb der Anbau hinter dem der Getreidearten Einkorn, Emmer und
Gerste zurlck. Erst durch das Weilbrot, das ab dem 11. Jahrhundert in Mode kam, etablierte sich der
Weizen. Heute ist Weizen in Deutschland die am haufigsten angebaute Getreideart und nimmt den
grofliten Anteil der Getreideanbauflachen ein.

% Vgl. Wikipedia: Tomate, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: http://de.wikipedia.org/wiki/Tomate#Geschichte; letzter
Zugriff: 27.08.2025.

70 Vgl. Wikipedia: Reis, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Reis#Geschichte_der_Kulti-
vierung; letzter Zugriff: 27.08.2025.

" Vgl. Wikipedia: Weizen, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Weizen#Geschichte_der_

Domestizierung.2FAnbaugebiete; letzter Zugriff: 27.08.2025.
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MAIS™
Geschichte

Das Zentrum der Maiskultivierung liegt in Zentralmexiko. Weitgehend unstrittig ist mittlerweile, dass das
Wildgras Teosinte der wilde Vorfahr des Mais ist. Die Blute von Teosinthe und Mais lassen sich optisch
kaum unterscheiden, die Chromosomenzahl beider Pflanzen ist identisch und sie hybridisieren in der
Natur Uberall da, wo sie in Nahe zueinander wachsen. Allerdings sind die Fruchtstande deutlich unter-
schiedlich. Teosinte bildet keine Kolben mit mehreren Kdrnerreihen, sondern zwei Reihen dreieckiger
Kérner sitzen an einer diinnen Ahrenachse. Mehrere dieser Ahren stehen in Biischeln zusammen. Bei
der Reife fallen die Kérner von der Ahre ab. Die Entwicklung des heutigen Kulturmaises, der sich ohne
menschliche Hilfe nicht fortpflanzen kann, gilt daher als eine der gréRten Domestizierungsleistungen
des Menschen. Uber Einzelheiten der Domestizierungsgeschichte besteht dagegen noch Unklarheit.
2008 stellte ein Forscherteam fest, dass Teosinte im zentralen Tal des Balsas im Sliden Mexikos die
Ausgangssorte darstellen. Im dortigen Xihuatoxtla shelter fanden sich 8.700 Jahre alte Spuren, dazu
entsprechende Werkzeuge.

ZUCKERRUBE™
Herkunft

Die Zuckerriibe stammt wie andere Kulturformen derselben Art (Rote Beete, Futterriibe, Mangold) von
der einjahrigen Wildriibe (B. vulgaris ssp. maritima) ab. Die Wildrlbe ist an den Kisten Sid- und West-
europas heimisch, in Deutschland an der Ostsee und auf Helgoland.

Geschichte

Angebaut wurde die Riibe (Beta vulgaris) schon vor Gber 2.000 Jahren in Griechenland. Von dort breite-
te sich der Anbau Uber ganz Europa aus. Bis in das 18. Jahrhundert diente sie als Gemusepflanze. Die
Entdeckung der Riibe als Zuckerquelle 1747 durch Andreas Marggraf fuhrte dazu, dass Anfang des 19.
Jahrhunderts damit begonnen wurde, Varianten mit hohem Zuckergehalt zu zlchten.

Der Chemiker Andreas Sigismund Marggraf wies 1747 erstmals den Zuckergehalt der Runkelriibe nach.
1801, nach der erfolgreichen Selektion der weiRen schlesischen Rube, schuf der Physiko-Chemiker
Franz Carl Achard auch die Grundlagen der industriellen Zuckerproduktion. Die erste Ribenzuckerfab-
rik der Welt entstand in Cunern (Schlesien). Um 1850 begann mit der Einfihrung des Wanzleber Pflugs
und der Drillmaschine die Mechanisierung des Zuckerribenanbaus.

RAPS™
Geschichte

Raps wird schon seit Jahrhunderten wegen des hohen Olgehaltes seiner Samenkérner kultiviert. Die
Rapspflanze war schon den Rémern bekannt. Urspriinglich stammt der Raps aus dem 6stlichen Mittel-
meerraum und wurde zur Gewinnung von Speise- und vor allem Lampendl verwendet. In Indien gibt es
fur eine Verwendung Hinweise bereits um 2000 v. Chr., in Mitteleuropa wird er erst seit dem 14. Jahr-
hundert angebaut.

SONNENBLUME?
Herkunft

Die wilde Sonnenblume hatte ein grofles Verbreitungsgebiet, das sich von Nord- bis Mittelamerika er-
streckte. Neueste archaologische Forschungen zeigen, dass die Sonnenblume etwa 2500 v. Chr. so-
wohl in der Region des Mississippi als auch in Mexiko-Stadt domestiziert wurde. Francisco Pizarro
beobachtete Inkas, welche die Sonnenblume als Abbild ihres Gottes verehrten. Sowohl Abbildungen
wie auch Samen der Sonnenblume wurden 1552 von spanischen Seefahrern aus Amerika nach Europa
gebracht. Dort wurde sie zunachst als Zierpflanze angebaut.

2 Vgl. Wikipedia: Mais, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Mais#Geschichte; letzter
Zugriff: 27.08.2025.

7 Vgl. Wikipedia: Zuckerriibe, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Zuckerr%C3%BCbe
und Transparenz Gentechnik: Zuckerriibe, Hrsg.: Forum Bio- und Gentechnologie e.V. - Verein zur Férderung der gesell-
schaftlichen Diskussionskultur e.V., URL: https://www.transgen.de/lexikon-nutzpflanzen/1862.zuckerruebe.html; letzter Zugriff:
27.08.2025.

74 Vgl. Wikipedia: Raps, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Raps#Geschichte; letzter
Zugriff:27.08.2025.

s Vgl. Wikipedia: Sonnenblume, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Sonnenblume;
letzter Zugriff: 27.08.2025.



KARTOFFEL'®
Urspriingliche Herkunft

Die heute kultivierten Kartoffeln stammen von verschiedenen Landsorten ab, die in den Anden vom
westlichen Venezuela bis nach Argentinien und der Insel Chiloé bzw. dem Chonos-Archipel im Siden
von Chile vorkommen. Auf Chiloé fand man die altesten bekannten Spuren von wilden Kartoffeln, man
schatzt ihr Alter auf 13.000 Jahre. Die chilenischen Landsorten stammen ihrerseits jedoch vermutlich
von den peruanischen Andensorten (Solanum tuberosum ssp. andigena) ab, wahrscheinlich nach Hyb-
ridisierung mit der Wildart Solanum tarijense, die in Bolivien und Argentinien zu finden ist. In dem lange
Zeit als Ursprungsland der Kartoffel angesehenen Peru gibt es wiederum mehr als 3.000 endemische
Kartoffelsorten. Die meisten kdnnen nur in den peruanischen Anden angebaut werden, weil sie aufgrund
ihrer geologischen und klimatischen Anspriche in anderen Weltgegenden nicht gedeihen. Der Haupt-
unterschied der Andenkartoffel zu den in anderen Anbaugebieten kultivierten Sorten besteht darin, dass
sie an andere Lichtverhaltnisse (Tag- und Nachtzyklus) angepasst ist.

WEIN"
Geschichte

Weinbau wurde schon seit dem 6. Jahrtausend v. Chr. in Vorderasien betrieben. Das antike Persien
sowie das heutige Georgien gelten jedoch als die Ursprungslander des Weines.

ORANGENBAUM?™
Geschichte

Die Orange lasst sich in Europa nicht vor dem 15. Jahrhundert nachweisen — im Gegensatz zur ahn-
lichen Bitterorange, die schon im Mittelalter auf dem Landwege bis nach Europa gekommen war. Auch
wenn einzelne Hinweise auf stiRe Orangen schon fur einen friheren Zeitpunkt vorliegen, scheint eine
erhebliche Qualitatssteigerung erst ab 1500 erfolgt zu sein, durch die Einfiihrung von besseren Sorten
durch Portugiesen, die diese nach der Entdeckung des Seeweges nach Indien in Europa einfiihrten.
So berichtet Vasco da Gama 1498, er habe in Mombasa sehr gute Orangen, viel besser als jene in
Portugal zu dieser Zeit bekannte, gesehen. Die Verbindung von suften Orangen und Portugal, die sich
in der Namensgebung in etlichen Sprachen niedergeschlagen hat, wurde eventuell durch die Erzahlung
gefordert, dass der eine, originale und urspriinglich eingefiihrte Baum noch Jahrhunderte in Lissabon
gestanden habe.

Herkunft/Saison

Die urspriinglich aus China kommende Orange ist heute eine der weitverbreitetsten Friichte auf der
Erde.

OLIVENBAUM™
Verbreitung

Der Olivenbaum wachst in allen Gebieten um das Mittelmeer und zum Teil auch um das Schwarze
Meer, die keine extremen Klimabedingungen aufweisen. Er kann hohe Hitze ertragen, leidet aber leicht
durch Frost in kalten Wintern, wodurch nicht nur die Ernte einzelner Jahre, sondern der Bestand ganzer
Plantagen bedroht ist. Er gilt als Charakterpflanze der mediterranen Pflanzenwelt und weist die Gebiete,
in denen er gedeiht, als Gebiete mit mediterranem oder Mittelmeerklima aus. Es wurde immer wieder
versucht, das Anbaugebiet des Olivenbaums nach Norden und in rauere Gebiete zu erweitern. Diese
oft Uber Jahrzehnte oder sogar Jahrhunderte erfolgreichen Versuche schlugen letztendlich aber immer
wieder fehl, das letzte Mal im Februar 1956, als ein Kalteeinbruch aus Osteuropa Millionen von Oliven-
baumen in Sldfrankreich, Italien und Spanien vernichtete. Derzeit befindet sich die nordlichste Anpflan-
zung Europas in Kéln. Hier wurden seit 2008 tber 170 Olivenbaume gesetzt. Seit der neuzeitlichen
Kolonisation wird der Olivenbaum auch in entsprechenden Klimaten Nord- und Sidamerikas, wo er
erstmalig im Jahr 1560 in Lima durch die spanischen Eroberer angepflanzt wurde, sowie in Australien,
Sidafrika und Japan angebaut. Alle Anbaugebiete des Olivenbaums liegen zwischen dem 30. und dem
6 \/gl. Wikipedia: Kartoffel, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Kartoffel#Urspr.
C3.BCngliche_Herkunft, letzter Zugriff: 27.08.2025.

7 Vgl. Wikipedia: Wein, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Wein#Geschichte, letzter
Zugriff: 27.08.2025.

8 Vgl. Wikipedia: Orange (Frucht), Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Orange_(Frucht),
letzter Zugriff: 27.08.2025.

9 Vgl. Wikipedia: Olivenbaum, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Olivenbaum#\Verbrei-
tung, letzter Zugriff:27.08.2025.
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45. Grad nordlicher bzw. sudlicher Breite, mit Ausnahme einiger aquatorndherer Hohenlagen, etwa in
Peru, wohin er von den spanischen Konquistadoren im 16. Jhd. gebracht wurde. Von dort aus gelangte
er Uber Mexiko bis Kalifornien und Hawaii.

BAUMWOLLE?
Geschichte

Baumwolle wird seit Jahrtausenden zur Herstellung leichter Kleidung vor allem in tropisch-subtropi-
schen Regionen verwendet. Einige Quellen behaupten, dass schon die Agypter ca. 12.000 v. Chr. mit
Baumwolle gearbeitet hatten. In Babylon wurde Baumwolle als Weiltes Gold bezeichnet. In mexikani-
schen Hohlen wurden Baumwollkleider gefunden, die etwa 7.000 Jahre alt sind. Die alteste Aufzeich-
nung Uber Baumwolle stammt aus Indien. Sie wird hier seit mehr als 3000 Jahren angebaut und im
Rigveda 1500 v. Chr. erwahnt. Tausend Jahre spater schrieb der griechische Historiker Herodot tber
indische Baumwolle: ,Es gibt wildwachsende Baume, aus deren Frucht man eine Wolle gewinnen kann,
die die Schonheit und Qualitat der Schafwolle weit Ubertrifft. Die Inder machen aus dieser Baumwolle
ihre Kleider®. Aber auch das erste chinesische Papier bestand aus Baumwollfasern.

In Indien wurden sehr friihzeitig verschiedene Kultursorten angebaut. Bereits im 16. Jahrhundert wa-
ren die indischen Regionen Bengalen, Punjab, Coromandel und Gujarat Zentren der Baumwollver-
arbeitung. Eine besondere Bedeutung kam Gujarat zu, dessen Baumwollprodukte Uber verschiedene
Handelsrouten bis in die Zentren des Nahen Ostens gehandelt wurden. Um 1600 war Baumwolle dabei
noch ein Luxusgut, das nicht weniger als Seide geschatzt wurde. Grund des hohen Wertes war der hohe
Arbeitseinsatz bei der Verarbeitung. Arbeitsintensiv waren vor allem das Entfernen der Samenkapseln
und das muihselige Kardieren der im Vergleich zu Wolle und Seide sehr kurzen Fasern. Um ein Pfund
verarbeitungsfahige Baumwollfaden zu gewinnen, war ein Einsatz von 13 Arbeitstagen nétig. Fur eine
vergleichbare Menge an Seide zu gewinnen, waren dagegen nur sechs Arbeitstage notwendig, wah-
rend man fir Leinen zwei bis finf und fir Wolle ein bis zwei Tage brauchte. Vor 1750 waren englische
Spinner nicht in der Lage, Baumwollfaden zu spinnen, die ausreichend fest genug waren, um reine
Baumwollgewebe herzustellen. Reine Baumwollgewebe wurden nur in Indien hergestellt.

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Die Anleitung kann als Folie gezeigt oder als Kopiervorlage an die jeweilige Kleingruppe oder an jede*n
Schiler*in verteilt werden.

8 Vgl. Wikipedia: Baumwolle, Hrsg.: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Baumwolle#Geschich-
te, letzter Zugriff: 27.08.2025.
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Das Saarland in Europa | Klassenstufe 8
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2.7.12 Aus- und Weiterbildung (Lebenslanges Lernen)
fAluTOMOBIWKAUFLEUTE
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Angaben in Tausend Euro
Jahr Ausgaben Einnahmen Kumulierte (1) Uberschiisse

0 80 0 0,0 0 -80 0 0,0

2 0 15,6 24,96 19 -42 6,0 -19,12
I - R I
4 0 14,0 24,96 19 -4 15,2 -37,00
I = R - N 2 T
6 0 12,4 2,5 19 34 27,6 -25,90
K - - R - N N -
8 0 10,8 2,5 19 72 43,2 12,50
Summe 80 108,8 139,5

Der Kunde sollte sich unter diesen Bedingungen fir das Finanzierungsmodell Barzahlung entscheiden.




* Kredit

Jahr 1: Tilgung: 80.000,00 €/8 Jahre

Zinsen: 8 Prozent von 80.000,00 €
Ausgaben:

Jahr 2; Tilgung: 10.000 €/Jahr

Zinsen: 8 Prozent von 70.000,00 €
Ausgaben:

usw.

* Leasing

Jahr 1: mtl. Rate: 80.000,00 € x 2,6 Prozent

Abschlussgebuihren: 80.000,00 € x 9 Prozent

Ausgaben: 32.160,00 €
Jahr 2 — Jahr 5:
Jahr 6 — Jahr 8:

* Uberschisse Kredit

Jahr 1: 19.000,00 € - 16.400,00 €
Jahr 2: 19.000,00 € - 15.600,00 €
Aufsummiert:

usw.

* Uberschiisse Leasing

Jahr 1: 19.000,00 € - 32.160,00 €
Jahr 2: 19.000,00 € - 24.960,00 €
Aufsummiert:

usw.

= 10.000,00 €/Jahr
=6.400,00 €/Jahr
= 16.400,00 €/Jahr

=5.600,00 €/Jahr
= 15.600,00 €/Jahr

=2.080,00 € x 12 Monate = 24.960,00 €€

=7.200,00 €

Nur die monatliche Leasingrate: 24.960,00 €
Nur Verlangerungsmiete:

2.500,00 €

=2.600,00 €
=3.400,00 €
=6.000,00 €

=-13.160,00 €
=-5.960,00 €
=-19.120,00 €



HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Im Internet finden sich zahlreiche Hinweise zu Verkaufsgesprachen (evtl. kopieren oder vorlesen).
Verkaufsgesprach fiihren: In 7 Phasen zum Erfolg®

1. Phase im Verkaufsgesprach: Die Vorbereitung

Eine griindliche Recherche Gber den potenziellen Kunden oder die potenzielle Kundin schafft die Grund-
lage fir ein zielgerichtetes Gesprach. Dazu gehort das Sammeln von Hintergrundinformationen, Bran-
chenkenntnissen sowie bisherigen Kontakten.

2. Phase im Verkaufsgesprach: Die Gesprachseréffnung

Der erste Eindruck ist wegweisend fur alle folgenden Interaktionen. Eine freundliche BegriRung und ein
bisschen Small Talk sind der ideale Start. Denn wer mdchte nicht von einem freundlichen Gegenulber
angesprochen werden? Offene Fragen und aktives Zuhdren helfen, eine Beziehung aufzubauen und
herauszufinden, was der Kunde oder die Kundin wirklich mdchte. Auch die Kérpersprache ist wichtig:
Ein Lacheln zeigt Interesse, Augenkontakt und eine aufrechte Haltung wirken professionell.

3. Phase im Verkaufsgesprach: Verstehen, was die Kundschaft wirklich braucht

Der goldene Weg, um zu verstehen, was ein Kunde oder eine Kundin wirklich méchte, ist danach zu
fragen. Wie sieht die aktuelle Situation des Kunden oder der Kundin aus, was soll erreicht werden und
welche Herausforderungen treten dabei auf? Es gilt, die Pain Points zu identifizieren. Dabei ist es wich-
tig, nicht nur die offensichtlichen Bedurfnisse zu erfragen, sondern auch zwischen den Zeilen zu lesen.
Bei Kaufentscheidungen spielen emotionale Faktoren wie Vertrauen, Sicherheit und personliche Wert-
schatzung eine grof3e Rolle. Geschicktes Nachfragen und das Notieren wichtiger Punkte helfen, Miss-
verstandnisse zu vermeiden, die Bedirfnisse zu identifizieren und eine passende Lésung anzubieten.

4. Phase im Verkaufsgesprach: Mehr als nur Fakten liefern

Nachdem die Bediirfnisse der Kundin oder des Kunden klar sind, kann die eigene Lésung prasentiert
werden. Storytelling ist eine nutzliche Methode, um Prasentationen lebendig und interessant zu gestal-
ten. Demonstrationen und praktische Beispiele dienen der Veranschaulichung und Erklarung komplexer
Inhalte. Ein beliebtes Mittel sind Kundenreferenzen — sie geben Einblicke in die Praxis und sind ein
Indikator fiir Erfolg. Durch sogenannte Case Studies erhalten potenzielle Kunden und Kundinnen eine
anschauliche Idee von der Umsetzung. Bilder oder Videos helfen die Vorteile des eigenen Produkts zu
verdeutlichen und unterstiitzen, wo Worte an ihre Grenzen stol3en.

5. Phase im Verkaufsgesprach: Umgang mit Kundeneinwanden

Zwei Satze, ein bisschen Charme und der Deal ist unter Dach und Fach? Selten lauft es so reibungslos
ab und das muss es auch gar nicht. Denn: Einwande gehoéren zum Verkaufsgesprach dazu. Sie sollten
nicht als Hindernis, sondern als Chance, den Kunden oder die Kundin weiter zu Uberzeugen, gesehen
werden.

6. Phase im Verkaufsgesprach: Den Deckel draufmachen

In der Abschlussphase geht es darum, die Kaufbereitschaft der Kundschaft zu erkennen. Signale wie
eine positive Kdrpersprache oder konkrete Fragen zur Nutzung zeigen, dass ernsthaftes Interesse be-
steht. Verschiedene Methoden, wie direkte Fragen oder das Stellen von Alternativfragen, kdnnen hel-
fen, den Abschluss herbeizufiihren.

7. Phase im Verkaufsgesprach: Die Nachbereitung

Nach dem Verkauf ist vor dem Verkauf. Schlie3lich soll es nicht bei einem einmaligen Kontakt bleiben.
Die Nachbereitung ist der Beginn einer langfristigen Kundenbindung. RegelmaRige Kontaktpflege, pro-
aktive Kommunikation und exzellenter Kundenservice sorgen dafir, dass Kundinnen und Kunden dem
Unternehmen treu bleiben.

81 Vgl. haufe akademie: Verkaufsgesprach filhren: In 7 Phasen zum Erfolg, Hrsg.: haufe akademie Blog, URL: https://www.
haufe-akademie.de/blog/themen/vertrieb/phasenverkaufsgespraech/, letzter Zugriff: 27.08.2025.
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2.7.14 Aus- und Weiterbildung (Lebenslanges Lernen)
Eisenatner*In — BetrieBspiensT — lOKrFiiHRER
und TRANSPORT

1

2.7.15 Menschen in Europa
Knurieute — Gross- unp Aussennanpet (Av-
SSENHANDEL)

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE
Kalkulationsschema (evtl. an die Tafel schreiben)

Listenpreis Typ A
Listenpreis Typ B
Listenpreis Typ B
Summe:

- Lieferrabatt

= Zieleinkaufspreis
- Liefererskonto

= Bareinkaufspreis
+ Bezugskosten

= Bezugspreis

ERLAUTERUNG
Listeneinkaufspreis Preis, der auf dem Angebot steht
- Lieferrabatt z. B. bei der Abnahme gréRerer Mengen
Zieleinkaufspreis Hier habe ich z. B. noch vier Wochen Zeit um zu bezahlen.

- Liefererskonto erhalte ich, wenn ich sofort bezahle.
Bareinkaufspreis
+ Bezugskosten Porto, Fracht, Transportversicherung usw.

Bezugspreis Einstandspreis

LOSUNG

Einkaufskalkulation fur das Angebot ,Kopf und Mutter:

Listenpreis Typ A: 5x5,50 =27,50

Listenpreis Typ B: 3 x6,50 =19,50

Listenpreis Typ C: 7 x 6,00 =42,00
=89,00

Abzlglich Liefererrabatt (25 Prozent) =22,25

= Zieleinkaufspreis =66,75

= Bareinkaufspreis

+ Bezugskosten (10 Prozent) = 6,68

= Bezugspreis =73,43 sfr

Umrechnung 1,30 sfr=1€

73,43 sfr =56,49 €

Einkaufskalkulation fir das Angebot ,Dreh-Durch*

Listenpreis Typ A: 5x5,00 = 25,00

Listenpreis Typ B: 3x7,50 =22,50

Listenpreis Typ C: 7 x 3,50 =24,50

=72,00




Abzuglich Liefererrabatt (30 Prozent) =21,60

= Zieleinkaufspreis =50,40

Abzuglich Liefererskonto (3 Prozent)  =1,51

= Bareinkaufspreis

= Bezugspreis =48,89 €

Der Bezugspreis des Angebots der Firma ,Dreh-Durch® ist glinstiger.

2.7.16 Menschen in Europa

Kaurieute — SeeniTion unp LOGISTIKDIENSTLEIS-
TUNG

LOSUNG DER AUFGABE A)

Bitte Hinweis geben, dass sich die Gesetzeslage entsprechend der politischen Rahmenbedingungen
standig andert.

2.3.6 Aus- und Weiterbildung (Lebenslanges Lernen)
ServiceknurleuTe — LUFTYERKENR

LOSUNG®2
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Hinweis: Weitere und genauere Erklarungen finden sich im Internet unter z.B.: ... Warum fliegen Flug-
zeuge, planet-wissen.de, URL: https://www.planet-schule.de/warum/fliegen/themenseiten/t4/s3.html

2.7.19 Die Wirtschaft in der Bundesrepublik Deutschland | Klassenstufe 10 und
Der Weg in den Beruf: Lohnsteuer | Klassenstufe 9

$TEUERFACHANGESTEUTE R

LOSUNG®
* Ehemann ist in der Steuerklasse V- Frau Muster ist in der Steuerklasse llI- zwei Kinderfreibetrage
* Nettogehalt fur Frau Muster: 2.362,00€

82\V/gl. Planet Schule: Druckunterschiede am Fliigel, Hrsg.: SWR und WDR, URL: https://www.planet-schule.de/warum/fliegen/
themenseiten/t4/s3.html, letzter Zugriff: 27.08.2025

8 Sparkasse: Brutto-Netto-Rechner, URL: https://www.sparkasse.de/rechner/brutto-netto-rechner.html, letzter Zugriff:
06.08.2025.




2.7.20 Aufgaben und Wirkung von Massenmedien
JOuRnAuSTIK

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Alternativ kénnte jede/r Schiuler/in sein/ihr Lieblingsbild mitbringen. Ein/e Mitschiler*in versucht heraus-
zufinden, warum gerade dieses Bild eine besondere Bedeutung hat.

2.7.21 Das System der sozialen Sicherung
$OZIAVERSICHERUNGSFACHANGESTEUTE * R

Bruttogehalt 2.500,00 €
- Lohnsteuer 250,00 €
- Soldariétszuschiag (5,6 Prozent won 25000€)  1375€
- Kirchensteuer (9 Prozent von 250,00 €) 22,50 €
- Krankenversicherung (82 Prozentvon 250000€)  20500€
- Rentenversicherung (9,95 Prozent von 2.500,00 €) 248,75 €
- Avbeitslosenversicherung (1.5 Prozent von 2600,00€) - 3750€
- Pflegeversicherung (0,975 Prozent von 2.500,00 €) 24,38 €

2.7.22 Jugendliche leben in Gruppen, Familien
ATENPFIEGEHELFER " IN

1

2.7.23 Wirtschaft und Arbeitswelt
BankkaurieuTe

1

2.7.24 Jugendliche leben in Gruppen, Familien
ERGOTHERAPEUT ™ IN

1

2.7.25 Grundziige politischer Ordnung/Landesebene
Kaurieute Tourismus unp FReizelT

1



2.7.26 Staatliche Hilfen fiir Familien
VERWALTUNGSFACHANGESTEUTE *R- lanpesverwAL-
TUNG

LOSUNG
Wer erhalt einen Schwerbehindertenausweis?8

Einen Schwerbehindertenausweis erhalten - wie der
Name bereits sagt - nur schwerbehinderte Menschen.
Als schwerbehindert gilt man, wenn der Grad der Be-
hinderung (GdB) nachgewiesenermallen 50 oder mehr
betragt. AuRerdem muss der*die Ausweisinhaber*in sei-
nen*ihren Wohnsitz in Deutschland haben, in Deutsch-
land arbeiten oder sich gewohnlich hier aufhalten. Der
GdB wird auf der Ruckseite des Ausweises eingetra-
gen. Er kann auch nachtraglich noch verandert werden,
aber nur nach einer erneuten Priifung durch das Amt.

G im Schwerbehindertenausweis bedeutet erhebliche Gwmdmm)wv 3
Beeintrachtigung im Stralenverkehr.

Der Auswels ist qoitig ap: __ 01.02.1997

Avweichend hiervon kann mit diesem Ausweis nachgewiesen werden:

2.7.27 Wirtschaftsordnung der Bundesrepu-
blik Deutschland
Incenieur*1n — Bav

j
4
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HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Zwei bis drei Schuler*innen sollten ihr Ergebnis kurz an der Tafel skizzieren und begriinden. Das Pro-
gramm soll lediglich einen Hinweis darauf geben, was mit einem ,Grundriss“ gemeint ist. Die Skizzen
der Schiler*innen sollten zur Vereinfachung zweidimensional sein.

2.7.28 Wirtschaftsordnung der Bundesrepublik Deutschland
Betrierswirt* 1n (HocHschute) — Reclnuncswe-
sen unp ConTROWING

LOSUNG

a) EK am Ende d. J. 14.850.000,00 €
- EK am Anfang d. J. 14.000.000,00 €
= Kapitalmehrung/-minderung  + 850.000,00 €
+ Privatentnahmen + 180.000,00 €
= Gewinn/Verlust + 1.030.000,00 €

Eigenkapitalverzinsung = 1.030.000,00 €* 100 = 7,36 Prozent

14.000.000,00

8 Vgl. Rechte und Leistungen: Schwerbehinderung, Hrsg.: Familienratgeber, URL: https://www.familienratgeber.de/rechte-leis-
tungen/schwerbehinderung, letzter Zugriff: 13.10.2025
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b) EK am Ende d. J. 13.500.000,00 €

- EK'am Anfang d. J. 14.000.000,00 €
= Kapitalmehrung/-minderung - 500.000,00 €
+ Privatentnahmen + 180.000,00 €
= Gewinn/Verlust - 320.000,00 €
Eigenkapitalverzinsung = _- 320.000,00 * 100 = - 2,29 Prozent
14.000.000,00

2.7.29 Wirtschaftsordnung der Bundesrepublik Deutschland
Kavurieute — MarkeTiInGKOMMUAIKATION

1

2.7.30 Der politische Prozess, Pluralismus im Willensbildungsprozess, Massenme-
dien
Desicner” 1n — KommunikaTionspesicn

1

2.7.31 Wirtschaftsordnung der Bundesrepublik Deutschland
Incenieur™*1n — MascHinenBav

LOSUNG®

Ich hatte ein oder mehrere naturwissenschaftliche Facher wie Mathe, Physik und Chemie bis zum Abitur
bzw. bis zu meinem anderweitigen Schulabschluss'®.

Ein naturwissenschaftliches Fach bis zum Schulabschluss
Zwei naturwissenschaftliche Facher bis zum Schulabschluss
Mehr als zwei naturwissenschaftliche Facher bis zum Schulab-
schluss

Wenn mdglich, habe ich die Naturwissenschaft abgewahit

Wenn es zu Hause gilt, ein Fahrrad zu flicken, eine Maschine zu reparieren oder Software auf den PC
zu spielen, bin ich sofort am Start.

Stimmt absolut

Stimmt fast

Stimmt nicht ganz
Stimmt Uberhaupt nicht

8 Vgl. Think ING.: Der Ingenieureignungstest, Hrsg.: Arbeitgeberverband Gesamtmetall, URL: https://www.think-ing.de/eig-
nungs-check letzter Zugriff: 12.08.2025.



Ich kann mirimmer gut vorstellen, wie IKEA-M6bel oder technische Gerate aufgebaut werden, nachdem
ich einen kurzen Blick auf die Montageanleitung geworfen habe.

Stimmt absolut
Stimmt fast
Stimmt nicht ganz

Stimmt Uberhaupt nicht
Den Treibstoff von Flugzeugen nennt man ...

Nitromethan
Super-Benzin
Kerosin
Wasserstoff

Was genau ist der berGhmte Werkstoff Stahl?

Eine metallische Legierung, deren Hauptbestandteil Eisen ist und de-
ren Kohlenstoffgehalt zwischen 0,002 Prozent und 2.06 Prozent liegt.
Eine metallische Legierung, deren Hauptbestandteil Eisen ist und de-
ren Aluminiumanteil zwischen 0,002 Prozent und 2,06 Prozent liegt.
Das chemische Element mit der Ordnungszahl 13 und das dritthau-

figste Element in der Erdkruste.
Ein Metall der 4. Periode in der 8. Nebengruppe im Periodensystem.

Was versteht man unter einem geostationaren Satelliten?

Ein Satellit, der sich auf einer Umlaufbahn (iber dem Aquator befindet
und dessen Umlaufzeit mit der Rotationsperiode der Erde Uberein-
stimmt, so dass er immer Uber demselben Punkt der Erdoberflache
bleibt.
Ein Satellit, der sich auf einer elliptischen Bahn um die Erdachse be-
wegt und immer Uber demselben Punkt der Erdoberflache bleibt.
Ein Satellit, der sich auf seiner elliptischen Bahn um die Erde von Pol
zu Pol bewegt und seine Hohe dabei standig verandert.
Ein Satellit, der durch seine technische Ausristung in der Lage ist, an
internationale Raumstationen wie ISS anzudocken, um dort gewartet

und repariert zu werden.
Wahlen Sie rechts das Element (a, b, c oder d), das die linke Reihe logisch erganzt!
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Die Summe der inneren Winkel eines Dreiecks dirften ja jedem bekannt sein, oder? Es sind 180 Grad.
Aber wie sieht das Ganze bei einem Viereck aus? Wie lautet da die Summe der inneren Winkel?

270 Grad

360 Grad

400 Grad

450 Grad

Jetzt geht’s um die Prozentrechnung. Wer mdchte, kann auch eine kleine Nebenrechnung mit Stift und
einem Blatt Papier durchflhren. Vielleicht hilft das, schneller die richtige Losung zu finden. Also, nun zur
Aufgabe: Axel hat eine Gehaltserhdhung von 25 % bekommen. Sein neues Gehalt liegt nun bei 2000
Euro im Monat. Wie viel hat er vorher verdient?

1.500,00 €

1.600,00 €

1.000,00 €

2.500,00 €

Mit welcher Eisenstange kann die Kiste am leichtesten angehoben werden?

Mit Eisenstange A
Mit Eisenstange B
Mit Eisenstange C
Mit allen drei Eisenstangen gleich gut

Bis hierhin ist der Vorgang dem Bierbraven sehr ahnlich. Doch jetzt kommt
der entscheidende Moment: Anstelle von Hefen, die beim Bierbrauen bens-
tigt werden, gibt man natirliche Gluconséurebakterien hinzu.

Wie die Biene bei der Honigproduk- LT IT SR AP T i
Die Rohstoffe fiir BIONADE sind Wasser und Gerste - ein Getreide. Und fion wandeln die Gluconsaurebakte-  [UEHE VRS E ISR El T T
schon kann es losgehen: in der Malzerei wird die Gerste zunéchst gemalzt, rien bei der Fermentation den Zucker eIy FETH TR P00 1T
das heiBt geréstet. Dann wird das Gerstenmalz im Sudhaus gesiedet, also in die wertvolle Gluconsaure um. Es  [FE A F R PR S T
mit Wasser gekocht. Der Sud, der hier entsteht, wird gefiltert. entsteht also kein Alkohol. Das ist der  [ELRTHA AT 0 100

ganze Trickl Und die Gluconséure

hat noch einen groBen Vorteil: Sie lésst Zucker viel siBer schmecken, so dass
man weniger Zucker bensfigt als bei herksmmlichen Limonaden. Weniger
Zucker bedeutet wiederum weniger Kalorien und weniger Karies.

BIONADE hat einen Zuckergehalt
h, das heiBt,
elangt
sie sofort

gehalt zu hoch, benétigt der Kérper Wasser, um die Inhaltstoffe im
Magen zu verdinnen. Man bekommt Durst. Aus diesem Grund kann

hoch. Genauso bekommt man Durst von sehr zuckerhaltigen Limona-

den. Der Kérper verlangt Wasser, um das im Magen verbleibende Salz

oder den Zucker zu verdiinnen.

+ Kohlenséure




HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Der Arbeitsauftrag kann/soll (auch) im Sportunterricht durchgefiihrt werden! Bitte dann an die entspre-
chenden Lehrkrafte weiterleiten!

LOSUNG
Riester-Rente:

* mehr Rentner
* langere Lebenserwartung
e zurtuckgehende Geburtenrate

Umlagefinanzierung:

+  Produktivitatssteigerungen (weniger Junge kénnen die Alteren ernéhren)

»  Aufteilung der vier Prozent fur den*die Arbeitnehmer*in wiirde in der Umlagefinanzierung zwei
*  Prozent fur den *die Arbeitnehmer*in und zwei Prozent fiir den*die Arbeitgeber*in bedeuten
»  Steigerung des Beitragsaufkommens

* hohere Léhne

*  Mindestlohn

* Leiharbeit und Niedrigldhne begrenzen

» geringfligige Beschaftigungen begrenzen

» gleiche Bezahlung von Mannern und Frauen

* hohere Erwerbsquote bei Frauen (verbunden mit besserer Kinderbetreuung)

*  Erhohung oder Abschaffung der Beitragsbemessungsgrenze

»  Senkung der Arbeitslosigkeit

*  Forderung Wirtschaftswachstum

Burgerversicherung? (z. B.Beitragseinnahmen aus Kapitalertragen)

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Schwachung der internationalen Wettbewerbsfahigkeit/Exportkraft durch hohere Léhne akzeptabel, da
internationale Ungleichgewichte abgebaut werden missen und héhere Léhne eine Starkung der Bin-
nenkonjunktur bedeuten, von der mehr Arbeitsplatze abhangen als vom Export (siehe z. B.auch: Wag-
ner, Gert G.: Das griechische Problem und die deutsche Mitschuld, in: Saarbriicker Zeitung Nr. 261 vom
10.11.2011, Seite A4).

Auch dies konnte mit den Schulern diskutiert werden!

Gibt es Alternativen?

Zur Beurteilung der Riester-Rente siehe auch die aktuelle Untersuchung des DIW:
Riester-Rente: Grundlegende Reform dringend geboten: in DIW Wochenbericht 47, 201186

% Vgl. DIW: Riester-Rente: Grundlegende Reform dringend geboten, Hrsg. DIW, URL: http://www.diw.de/documents/publikatio-

nen/73/diw_01.c.389130.de/11-47.pdf, letzter Zugriff: 13.10.2025
N
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LOSUNG
Skizze:

*  Beschleunigungsspannung
*  Kuihlkopf

*  Kupfer-Anode

* Rodntgenstrahlung

* Heizspannung

Lickentext:
Roéntgenréhre; Gliihkathode; hohe; kinetische Energie; Warme

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE

Der Sendungsinhalt erlaubt einen Uberblick fiir die Lehrenden, kénnte auch fiir die Schiilerinnen
auch kopiert oder als Folie gezeigt werden.

Sendungsinhalt®”

Am 22. Dezember 1895 wurde eine fotografische Aufnahme gemacht, die wie kaum eine andere
einen Meilenstein in der Geschichte der Physik setzte. Es war die erste Rontgenaufnahme der Welt,
die Hand von Wilhelm Conrad Rontgens Ehefrau Anna. Unmittelbar danach setzte eine stlirmische
Entwicklung von Apparaten zur Durchleuchtung ein. Neben einem geschichtlichen Abriss und der Ent-
stehung von Réntgenstrahlung zeigt die Sendung, wie ein Computertomograf funktioniert, wie eine
Sicherheitsdurchleuchtung Sprengstoffe aufspiiren kann und welches Geheimnis der tber 3000 Jahre
alte Portratkopf der Konigin Teje in sich birgt.

SZENENUBERBLICK
Die Entdeckung der Réntgenstrahlen

Fir die Flugsicherheit sind Rontgenscanner heutzutage unentbehrlich. Das ihnen zugrunde liegende
Prinzip ist schon seit Uber hundert Jahren bekannt: 1895 entdeckte Wilhelm Conrad Roéntgen zufallig
eine bisher unbekannte Strahlung, die er ,X-Strahlen” nannte.

Wie Roéntgenstrahlen entstehen

Schief3t man in einer Vakuumréhre Elektronen auf eine Metallanode, entsteht beim Aufprall der Elekt-
ronen Rdéntgenstrahlung.

Der ,Durchleuchtungsboom® — Der Rontgenstrahl im Einsatz
Kurz nach ihrer Entdeckung wurde Réntgenstrahlung auch zur Unterhaltung eingesetzt: Es entstanden

87 Vgl. Planet Schule: total phdnomenal - Technik. Strahlen schaffen Durchblick | Film, Hrsg.: Schulfernsehen von Stidwestrund-
funk (SWR) und Westdeutschem Rundfunk (WDR), URL: https://www.planet-schule.de/schwerpunkt/total-phaenomenal-technik/
strahlen-schaffen-durchblick-film-100.html, letzter Zugriff: 21.08.2025.



Filme von durchleuchteten Musikern, sich schminkenden Frauen oder dem Verdauungsapparat bei der
Arbeit. Erst spater wurde klar, dass starke Rontgenstrahlung Zellschaden verursacht.

Die Computertomografie

Die Computertomographie erlaubt es, dreidimensionale Darstellungen zu erzeugen: Ein Réntgenappa-
rat rotiert um den Korper und erzeugt dadurch viele Aufnahmen aus unterschiedlichen Perspektiven.
Daraus errechnet ein Computer eine detaillierte raumliche Ansicht des Kérperinneren.

Roéntgenstrahlen in der Archaologie

Auch aus der Archdologie ist das Rontgen nicht mehr wegzudenken - so kann man zum Beispiel das In-
nere einer Mumie abbilden, ohne sie zu 6ffnen. Ohne solche zerstérungsfreien Untersuchungen waren
viele Erkenntnisse Uber unsere Vorfahren unentdeckt geblieben.

1. Teil — Individuelle Lésungen
Zunachst muss jeder eine Einzelentscheidung treffen (Ziffer 1 fiir die allerwichtigste Position usw.)

2. Teil — Gruppenlésung

Nachdem ihr eure personliche Rangfolge festgelegt habt, soll die Gruppe einstimmig eine Rangfolge
festlegen. Folgende Regeln gelten: Argumentiert streng logisch! Stimmt einer Reihenfolge nur zu, wenn
ihr von der Richtigkeit iberzeugt seid! Vermeidet Abstimmungen!

HINWEIS FUR LEHRKRAFTE
3. Teil — Losungen®

— Einzel lGruppe _|Losung

Erste-Hilfe-Koffer mit Injektionsnadeln 7
Fallschirmseide 8
5 Gallonen Wasser 2
Fiinfzig Ful® Nylonseil 6
Kocher 13
Lebensmittelkonzentrat 4
Magnetkompass 14

Mit Sonnenenergie angetriebener UKW-Sen- 9
der/-Empfanger

Sich selbst aufblasendes Lebensrettungsflo 9

Signalleuchtkugeln 10
Stellar-Atlas (Mondkonstellation) 3

Streichhdlzer 15
Trockenmilch 12
Zwei 0,45 Kal. Pistolen 1

Zwei 100-Pfund-Tanks Sauerstoff

e W

8Vgl. Werner Stangl: Das NASA-Spiel - Die Notlandung auf dem Mond, Hrsg.: Stangl.eu, URL: http://arbeitsblaetter.stangl-tal-
ler.att KOMMUNIKATION/NASASpiel.shtml, letzter Zugriff: 13.10.2025.
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4. Teil — Diskussion

Wie seid ihr in eurer Gruppe bei der Lésungsfindung vorgegangen?

Wie habt ihr die Diskussion in der Gruppe erlebt? (von positiv bis schwierig)
Ist es euch gelungen, zu einem echten Ergebnis zu gelangen?

*  Waren die Gruppenmitglieder gleichberechtigt beteiligt?

* Maogliche Ergebnisse des NASA-Experiments:

»  Gruppen erzielen bessere Ergebnisse als Einzelpersonen

grol3e Gruppen arbeiten langsamer als Einzelpersonen
* es gibt Ausnahmen

2.7.39Gesellschaft verandert sich, Gleichstellung von Mannern und Frauen
Recutrsanwair* Recursanwiitrin

LOSUNG

Ausnahme: Ausnahme:

Ausnahme:
Botengénge Dienst- oder Arbeitsverhéltnis | Dauernd Geisteskranke sind
Rechtlicher Vorteil geschéftsunfahig

Taschengeldparagraph
Betrieb eines Erwerbsge-
schéfts (mit Genehmigung des
Vormundschaftsgerichts)

2.7.40 Gesellschaft verandert sich
SozinwissensCHAFTIER* In, $OZIOLOG*IN

LOSUNG (NAHERUNGSWEISE, DA JAHRESZAHLEN NICHT IDENTISCH)
Lorenzkurve:

Die Lorenzkurve (auch Lorenz-Kurve) wurde erstmals 1905 von Max Otto Lorenz zur grafischen Dar-
stellung von statistischen Verteilungen und der Veranschaulichung des Ausmafes an Konzentrationen
bzw. Ungleichheit eingefihrt. Sie wird insbesondere zur Analyse der Einkommensverteilung verwendet.




Zustandekommen:

Man erhalt die Lorenzkurve, wenn man die Einkommensbezieher nach der Hohe ihres Einkommens
ordnet und sie dann, beginnend mit den unteren und fortschreitend zu den oberen Einkommensbezie-
hern zu Gruppen von jeweils x Prozent der Bevolkerung zusammenfasst. Anschliefiend wird ermittelt,
wie viel Prozent des Volkseinkommens auf jede Gruppe entfallen. Die Einkommensverteilung ist umso

gleichmaRiger, je mehr sich die Lorenzkurze der 45°-Linie nahert. Die 45°-Linie entspricht der Gleich-
verteilung, da dann x Prozent der Bevdlkerung auch einen Anteil am Nationaleinkommen von x Prozent
erhalten. Der charakteristische Bauch der Lorenzkurve gibt anschaulich das Mal} der Ungleichvertei-
lung an.

i 89
Grafik Lorenzkurve Verteilung des Nettovermdégens der privaten Haushalte in Deutschland

in Tsd Euro
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Quellen: PHF 2014, SOEP V31 und eigene
Berechnungen. Deutsche Bundesbank

8 Vgl. Deutsche Bundesbank Eurosystem: Die Studie zur wirtschaftlichen

Lage privater Haushalte (PHF), Hrsg.: Publikation Bundesbank, S.60, URL: https://www.bundesbank.de/resource/blob/604882/
b001d7b730cebdde340c1a3b642457d0/472B63F073F071307366337C94F8C870/die-studie-zur-wirtschaftlichen-lage-privater-
haushalte-data.pdf, letzter Zugriff: 14.10.2025
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Anteil am gesamten Nettovermdgen der privaten Haushalte Schaubild 2.3

in %, Stand: Marz 2025

Quellen: PHF 2010/11, PHF 2014, PHF 2017, PHF 2021, PHF 2023.
Deutsche Bundesbank

Grafik Nettovermdgensverteilung in Deutschland®

Handlungsempfehlung (je nach (wirtschafts)-politischer Sichtweise):

Umverteilungspolitik?
Wiedereinfihrung der Vermégenssteuer, hohere Erbschafts- und Einkommenssteuer?

Schiilerdiskussion!

2.6.12 Friedenssicherung als Aufgabe der internationalen Politik

UnmweltTecHNOOG * In - ABWASSERBEWIRTSCHASF-
TUNG

LOSUNG

In der Klaranlage wird es zuerst in ein Becken mit einem Rechen geleitet, an dem grofRe Teile han-
gen bleiben.

Im Sandfangbecken sinken schwere Teilchen, z. B.Sand und Kies, auf den Boden.

Im Vorklarbecken setzen sich die feinen Schmutzteilchen als Schlamm am Boden ab.

Danach gelangt das Wasser in das Belebungsbecken. Hier ,fressen” kleine Lebewesen, die Bakte-
rien, geldste Schmutzstoffe.

Im Nachklarbecken setzt sich der feine Schlamm ab, der durch die Bakterien im Belebungsbecken
entstanden ist. Manchmal werden auch noch chemische Stoffe zur Reinigung hinzugegeben.
Danach wird das Wasser in den Fluss geleitet.

% Vgl. Deutsche Bundesbank Eurosystem: Monatsbericht - April 2025, Hrsg.: Publikation Bundesbank, S. 37, URL: https://
publikationen.bundesbank.de/publikationen-de/berichte-studien/monatsberichte/monatsbericht-april-2025-954594?article=ver-
moegen-und-finanzen-privater-haushalte-in-deutschland-ergebnisse-der-vermoegensbefragung-2023--954598, letzter Zugriff:
27.08.2025.
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